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LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL VALLE DE MEXICO
(UPVM)

Con fundamento en lo dispuesto en el Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico
(RIPPPA), CONVOCA a las interesadas e interesados en formar parte del personal académico a participar en el
Concurso de Oposicion Puablico y Abierto COPA-01/2023.

De acuerdo con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacién, durante este proceso queda estrictamente prohibido cualquier tipo de discriminacioén por
motivo del sexo, edad, raza, o afiliacién politica o de cualquier otro tipo, y se dara preferencias de permanencia en igualdad de circunstancias a mujeres y hombres.

BASES

La Convocatoria del Concurso de Oposicién Publico y Abierto COPA-01/2023, tiene como fundamento legal el Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de

la UPVM, disponible en http://upvm.edomex.gob.mx/acerca-de/marco-juridico.

OBJETIVO
Fortalecer la docencia, investigacion y desarrollo tecnolégico, vinculacién y difusion
relacionadas a los programas educativos de Ingenieria, Licenciatura y Posgrado.

|. CATEGORIA Y NIVEL REQUERIDO POR LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS

Profesor(a) de

Programa educativo Asignatura
A

Ingenieria en Logistica y Transporte. 3
Licenciatura en Administracion y Gestion 5
Empresarial
Ingenieria Mecatrénica e Ingenieria

P h 6
Mecéanica Automotriz.
Ingenieria en Tecnologias de la Informacién 3

y Comunicaciones

Il. REQUISITOS

Consultar liga de pagina WEB upvm.edomex.gob.mx, para la presentacion y orden de
la documentacion.

Esta universidad no solicita en ninguno de sus procedimientos certificados de
antecedentes no penales, certificado medico de virus de inmunodeficiencia humana
(VIH) y certificado de no embarazo.

IIl. FUNCIONES Y ACTIVIDADES A REALIZAR

Las funciones y actividades que deberan desarrollar seran las que correspondan para la
categoria en la que se concurse (Art. 6, 7, 9 y 10 del Reglamento de Ingreso,
Promocién y Permanencia del Personal Académico de la UPVM) y adicional las
siguientes: impartir cursos de Licenciatura y/o Posgrado y/o Investigacién, Asesoria,
Tutoria, Vinculacién, Difusién y Extensién Universitaria.

IV. RECEPCION DE DOCUMENTOS

La documentacién de las y los aspirantes se recibira en fisico y digital (memoria USB en
un solo archivo en formato PDF) debidamente requisitado, ademas de un curriculo de
vida impreso el cual debera descargar de la pagina WEB upvm.edomex.qob.mx, esta
documentacién sera recibida y evaluada del 02 al 08 de diciembre de 2022, en un
horario de 10:00 a 14:00 horas, por el Departamento de Gestién de Capital Humano de
la Universidad Politécnica del Valle de México, Edificio “F”, planta alta, ubicada en
Avenida Mexiquense s/n, esquina Universidad Politécnica, Colonia Villa Esmeralda,
Tultitlan, Estado de México, C.P. 54910.

Se atenderd una sola entrega por participante sin opcién a complementar informacién,
por lo que, quien no cubra los requisitos sera descalificado (a).

El tramite de entrega de documentos es personal, por lo que sélo se recibirdan
documentos si es la o el mismo interesado(a) quien los entrega fisicamente en las
instalaciones de la UPVM.

V. PROCESO DE EVALUACION
El dia 09 de diciembre de 2022 se deber4d consultar la pagina WEB
upvm.edomex.gob.mx a partir de las 16:00 hrs, para conocer la hora, lugar, tema de

anélisis y de exposicion de la clase muestra, que se efectuard entre el 13 y 15 de
diciembre de 2022.

VI. PUBLICACION DE RESULTADOS

Los resultados Unicamente se podran consultar en la pagina WEB
upvm.edomex.gob.mx el 20 de diciembre del 2022 a partir de las 10:00 hrs.

VII. TIEMPO DE CONTRATACION Y HORARIO DE TRABAJO

La contratacion se realizard a través del Departamento de Gestién de Capital
Humano, de acuerdo con el Procedimiento de Contratacién de Personal y seré por
tiempo determinado; el horario y lugar de trabajo estara determinado conforme a las
necesidades de la UPVM.

VIII. RESTRICCIONES A ESTA CONVOCATORIA

1. Las vacantes publicadas en esta convocatoria estaran sujetas, en todo
momento del proceso a contar con la suficiencia presupuestal para su
contratacién. En caso de no contar con la suficiencia presupuestal
necesaria, podran darse por canceladas en cualquier momento del
proceso, sin perjuicio alguno, ni responsabilidad para la UPVM.

2. Todas las contrataciones seran para el periodo de enero-abril del 2023.

IX. REQUISITOS MINIMOS DE ACEPTACION

REQUISITOS MINIMOS REGLAMENTARIOS A CUBRIR PARA PROFESOR DE
ASIGNATURA NIVEL “A”

Requisitos reglamentarios para cubrir:

e Contar con cédula y titulo de Licenciatura.

o Experiencia Profesional considerar minimo 3 afios,
contados hacia atrds de la fecha de esta
Convocatoria (otra labor diferente a impartir
clases).

e Experiencia docente a nivel licenciatura, de
preferencia en posgrado.

e En caso de ser extranjero(a), presentar documento
que acredite su estancia legal en México,
documento de reconocimiento de sus estudios
en México y documento que acredite que
puede laborar en México.

Licenciatura

REQUISITOS ADICIONALES PARA IMPARTIR ASIGNATURAS EN POSGRADO

Posgrado e Contar con grado de Maestria.

X. OTROS REQUISITOS

El dia de la clase muestra, presentarse 5 minutos antes con equipo de cémputo
(laptop) para su presentacion. No se cuenta con pizarron.

Quien no se presente en tiempo y forma a su clase muestra se dara de baja del

proceso.

ATENTAMENTE

SECRETARIA ACADEMICA
UNIVERSIDAD POLITECNICA
DEL VALLE DE MEXICO


http://upvm.edomex.gob.mx/acerca-de/marco-juridico
http://upvm.edomex.gob.mx/sites/upvm.edomex.gob.mx/files/files/PDF/UPVM_PDF_CONV_RIPPA_COPA_16-3.pdf
http://upvm.edomex.gob.mx/sites/upvm.edomex.gob.mx/files/files/PDF/UPVM_CURRICULO_SEP.doc
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VACANTES
A. INGENIERIA EN LOGISTICA Y TRANSPORTE

A.1. UN Profesor o Profesora de Asignatura nivel A, para impartir
asignaturas relacionadas a Introduccion a la Operacion del
Transporte, Operacion de Flotas y Terminales, Técnicas de
Seleccion y Renovacion Vehicular, Ingenieria de Transito en turno
matutino.

Formacion: Licenciatura en Urbanismo o afin.
Experiencia docente: minimo un ano.

Experiencia profesional: tres afos.

Experiencia en Educacion Basada en Competencias:
Indispensable.

e  Otros Requisitos: Deseable con estudios de Maestria y
experiencia en area de disefno.

A.2. UN Profesor o Profesora de Asignatura nivel A, para impartir
asignaturas relacionadas a Etica Profesional, Metodologia de la
Investigacion, Habilidades Organizacionales e Historia del
Conocimiento en turno matutino.

e Formacion: Maestria en Ciencias de la Educacion o afin
Experiencia docente: minimo un afo.
Experiencia profesional. tres afios en area de formacion

personal.

e  Experiencia en Educacion Basada en Competencias:
Indispensable.

e (Ofros Requisitos: Experiencia en el area de formacion
personal.

A.3. UN Profesor o Profesora de Asignatura nivel A, para impartir
asignaturas Logistica, Trafico y Aduanas, Legislacion y Derecho
del Transporte, Distribucion, Fisica Internacional en turno
matutino.

e Formacion: Ingenieria Materiales.

e Experiencia docente: minimo un afo.

e Experiencia profesional: tres anos.

e  FExperiencia en Educacion Basada en Competencias:

Indispensable.
e (Oftros Requisitos: deseable con Doctorado en Ciencias.

B. LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION
EMPRESARIAL

B. 1 UN Profesor o Profesora de Asignatura nivel A, para impartir
asignaturas relacionadas con Introduccion a la Contabilidad,
Introduccioén a la Administracion, turno mixto.

e Formacion: Licenciatura en Administracion y Gestion
Empresarial o afin.

e Experiencia docente: minimo un afo.

e Experiencia profesional: tres afios.

e  FExperiencia en Educacion Basada en
Competencias: Indispensable.

e  (Oftros Requisitos: Deseable con Maestria en
impuestos.

UM

UNIVERSIDAD POLITECNICA
DEL VALLE DE MEXICO

B.2 DOS Profesoras o Profesores de Asignatura nivel A, para
impartir asignaturas relacionadas con Introducciéon a las
Matematicas en turno mixto.

e Formacion: Ingenieria Mecanica o Industrial, Maestria
en Administracién, Docencia o afin.

e Experiencia docente: minimo un ano.

e Experiencia profesional: tres anos.

e  FExperiencia en Educacion Basada en
Competencias: Indispensable.

e Ofros Requisitos: Deseable con Doctorado en
Educacion.

B.3 DOS Profesoras o Profesores de Asignatura nivel A, para
impartir asignaturas relacionadas con el Idioma Inglés, en turno
mixto.

o Formacion: Licenciatura en Idiomas

. Experiencia docente: minimo un ano.

e  Experiencia profesional. tres anos.

e  Experiencia en Educacion Basada en

Competencias: Indispensable.
e Otros Requisitos: Deseable Certificacion Nivel B2..

C. INGENIERIA MECATRONICA E INGENIERIA MECANICA
AUTOMOTRIZ

C.1 DOS Profesoras o Profesores de Asignatura nivel A, para
impartir asignaturas relacionadas con Ingenieria de Control,
Control Avanzado, Control de Robots, Modelado y Simulacion
de Sistemas, Vision Artificial, Ingenierfa de Control en turno
mixto.
e Formacion: Ingenierfa en Mecatrénica, Control y
Automatizacion o afin.
e FExperiencia docente: minimo un afo.
Experiencia profesional: tres afos.
e  FExperiencia en Educacion Basada
en Competencias: Indispensable.
e Otros Requisitos: Deseable Posgrado en Ciencias con
especialidad en Control.

C.2 UN Profesor o Profesora de Asignatura nivel A, para

impartir asignaturas relacionadas con Mecénica del Cuerpo

Rigido, Vibraciones Mecanicas, Fisica, Disefio de Elementos

Mecanicos, Automotrices, Ingenieria Asistida por Computadora

en turno mixto.

Formacién: Ingenieria Mecanica, en Robdtica o afin.

Experiencia docente: minimo un afo.

Experiencia profesional: tres afos.

Experiencia en Educacion Basada

en Competencias: Indispensable.

e Otros Requisitos: Deseable con posgrado en
Ciencias.
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C.3 UN Profesor o Profesora de Asignatura nivel A, para impartir
asignaturas relacionadas con Metrologia, algebra Lineal, Dibujo
Asistido por Computadora, Programacion de Sistemas
Embebidos y Adquisicion y Procesamiento de Sefiales en turno
mixto.

e formacion: Ingenieria Mecatrénica o afin.

e FExperiencia docente: minimo un afo.

e Experiencia profesional: un afo.

o  Experiencia en Educacion Basada en

Competencias: Indispensable.
e  Oftros Requisitos: Deseable con posgrado.

C.4 UN Profesor o Profesora de Asignatura nivel A, para
impartir asignaturas relacionadas con los diversos niveles del
idioma Inglés en turno mixto.

Formacidn: Licenciatura en la ensefianza del inglés.
Experiencia docente: minimo un afo.

Experiencia profesional: tres afos.

Experiencia en Educacion Basada

en Competencias: Indispensable.

e  (Oftros Requisitos: Certificacion del conocimiento del
idioma inglés C1 de acuerdo con el MCER.

C.5 UN Profesor o Profesora de Asignatura nivel A, para
impartir asignaturas relacionadas con el Desarrollo Humano y
Valores, Inteligencia Emocional y Manejo de Conflictos, Etica
Profesional y Habilidades Cognitivas y Creatividad en turno
mixto.
e  Formacion: Licenciatura en Pedagogia, Psicologia o
afin.
e Experiencia docente: minimo un afio.
e Experiencia profesional: tres afios.
o  Experiencia en Educacion Basada
en Competencias: Indispensable.
e  Oftros Requisitos: Deseable con posgrado.

D. INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y COMUNICACIONES

D.1 UN Profesor o Profesora de Asignatura nivel A, para
impartir  asignaturas  relacionadas con FEtica Profesional
Inteligencia Emocional y Manejo de Conflictos Liderazgo de
Equipo de Alto Desempefio en turno mixto.

Formacién: Licenciatura en Psicologia Social o afin.
Experiencia docente: minimo un afo.

Experiencia profesional: tres afios.

Experiencia en Educacion Basada

en Competencias: Indispensable.

e  (Otros Requisitos: Conocimiento en Normas APA.
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D.2 UN Profesor o Profesora de Asignatura nivel A, para
impartir asignaturas relacionadas con Administracion de
Proyectos de Tecnologias de Informacion Inteligencia de
Negocios Expresion Oral y Escrita Il en turno mixto.

e Formacion: Ingenieria en Computacion, informatica
o afin.
Experiencia docente: minimo un afo.

e Experiencia profesional: tres afos.

e  FExperiencia en Educacion Basada
en Competencias: Indispensable.

e Otros Requisitos: Conocimiento en Normas APA.

D.3 UN Profesor o Profesora de Asignatura nivel A, para
impartir asignaturas relacionadas con Quimica Bésica Fisica
para Ingenieria Probabilidad y Estadistica en turno mixto.

Formacion: Licenciatura en Informatica o afin.
Experiencia docente: minimo un ano.

Experiencia profesional: tres anos.

Experiencia en Educacion Basada

en Competencias: Indispensable.

e Otros Requisitos: Conocimientos soélido de Quimica,
Fisica y Matematicas, preferentemente con maestria.

LOS Y LAS ASPIRANTES SERAN EVALUADOS (AS) EN
LAS SIGUIENTES ETAPAS:

1. Cumplimiento de requisitos establecidos en la
presente convocatoria.

2. Validacién de requisitos reglamentarios.

3. Clase Muestra. Exposicién oral de un tema del
programa de que se trate.

4. Entrevista con el Director o Directora de Division.

El incumplimiento de una de las etapas de evaluacién dara
por terminado el proceso sin responsabilidad para la UPVM;
por lo que él o la candidata al no pasar a la siguiente etapa
quedara descallificado (a) del proceso.
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CONSIDERACIONES GENERALES DE LA
CONVOCATORIA:

1. La recepcion de documentos por parte de la Universidad
Politécnica del Valle de México no implica ningun
compromiso ni relacion laboral para con él o la solicitante;
pues se entiende que la entrega de estos es a voluntad
del o la postulante y para el uso exclusivo del proceso de
seleccion que lleva la Institucion a través de esta
convocatoria publica.

2. La contratacion de las o los candidatos que hayan ganado
este concurso, en alguna de las vacantes publicadas en
esta convocatoria, estd sujeta a la autorizacion
presupuestal correspondiente; por lo que el hecho de
haber ganado el concurso no genera obligacion laboral
alguna para la UPVM; sino hasta el momento de firma del
contrato de trabajo respectivo.

3. La contratacion sera para el periodo enero-abril 2023.

4. La recontratacion, en su caso, estara totalmente sujeta a
suficiencia presupuestal y que persista la necesidad
académica de brindar las asignaturas y funciones
ofertadas.

5. La contratacion se llevara bajo el Articulo 14 del RIPPPA:
El personal académico de nuevo ingreso a la Universidad,
en cualquier categoria, sera por tiempo determinado.

6. Articulo 45. Las resoluciones sobre el ingreso del
personal académico seran definitivas, por lo que no
admitiran recurso alguno.
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AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO

En términos de lo dispuesto por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de México vy
Municipios, la Universidad Politécnica del Valle de México,
Organismo Publico Descentralizado de Caracter Estatal (en lo
sucesivo la UPVM), con domicilio ubicado en Av. Mexiquense
s/n, Col. Villa Esmeralda, Tultitlan, Estado de México, a través
de su Secretaria Académica, es responsable del tratamiento
de los datos personales que usted proporcione con motivo de
su participacion en la presente Convocatoria, cuyo objetivo
es; la recopilacion, analisis y revision de sus datos personales,
escolares, laborales y medios de contacto, para efecto de
participacion en Concurso Docente. No obstante, la entrega
de dichos Datos es facultativa del Titular, y en el caso de
oponerse a su otorgamiento, se generara como consecuencia
que no se encuentre en posibilidades de ser considerado (a)
como candidato (a), por lo que su participacion se vera
interrumpida. En caso de existir el consentimiento para el
tratamiento de sus datos, la UPVM, declara no transmitirlos a
persona fisica o juridico colectiva alguna ajena a la propia
UPVM.

Para mas informacion acerca del tratamiento y de los
derechos que puede hacer valer, se pone a su disposicion el
Aviso de Privacidad Integral en el
sitio http://upvm.edomex.gob.mx/legales.

ATENTAMENTE

SECRETARIA ACADEMICA )
UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL VALLE DE MEXICO


http://upvm.edomex.gob.mx/legales

