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ACTA UPVM/8-OCTUBRE-2020/98

ACTA DE LA NONAGESIMA OCTAVA SES!éN ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL VALLE DE MEXICO

En la plataforma Zoom, con id de reunién 397 960 6774, siendo las trece horas con cuarenta y cuatro minutos
del dia ocho de octubre de dos mil veinte; en cumplimiento al articulo 32 de la Ley para la Coordinacién y el
Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México y articulo 32 de su Reglamento; se
reunieron en primera convocatoria el Dr. Ernesto M. Rivas Rivas, Suplente del Lcdo. Gerardo Monroy
Serrano, Secretario de Educacion del Gobierno del Estado de México, y Presidente de la H. Junta Directiva;
Lcdo. Ricardo Lara Martinez, Suplente del Mtro. Herminio Baltazar Cisneros, Coordinador General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, y Vocal de la H. Junta Directiva; Lcdo. Victor Manuel Soria Torres,
Subdelegado Federal de la Secretaria de Educacion Publica del Estado de México; Mtra. Maria del Carmen
Gutiérrez Lépez, Suplente del Mtro. Rodrigo Jarque Lira, Secretario de Finanzas, y Vocal de la H. Junta
Directiva; Mtro. Oscar Alcocer Garcia Suplente del Mtro. Enrique Edgardo Jacob Rocha, Secretario de
Desarrollo Econémico, y Vocal de la H. Junta Directiva; Lcdo. David Demetrio Romo Ramos Vicepresidente del
Consejo de Administracién de la Asociaciéon de Industriales Cartagena Tultitlan, A.C. y Director General de la
Empresa Moldeado y Perfiles de Hule, S.A. de C.V; C.P. Carlos Alverde Lanzagorta Presidente del Consejo
Coordinador Empresarial de Tultitlan y Director General de la Empresa EIMEX, S.A. de C.V.; C.P. Crispin
Martinez Mendoza, Director de Control y Evaluacién “A-llI” y Comisario de la H. Junta Directiva, y el Dr. David
Torres Franco, Secretario Suplente de la H. Junta Directiva. Lo anterior, con objeto de llevar a cabo la
Nonagésima Octava Sesién Ordinaria de la H. Junta Directiva de la Universidad Politécnica del Valle de México,
bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Designacion del Dr. David Torres Franco, Secretario Académico de la UPVM, como Secretario Suplente del
Organo de Gobierno.
2. Lista de asistencia y declaratoria de Quérum.
3. Lecturay en su caso aprobacion del orden del dia.
4. Aprobacion de las actas de sesiones anteriores.
4.1. Acta de la Nonagésima Séptima Sesién Ordinaria de la H. Junta Directiva de la UPVM.
5. Discusion y resolucion de los asuntos para los que fue citado el Organo de Gobierno.
5.1. Se presenta a la H. Junta Directiva para su caso aprobacion, el «Informe Bimestral de Actividades»,
correspondiente a agosto y septiembre de 2020, de la Universidad Politécnica del Valle de México.
6. Asuntos en cartera.
6.1. Seguimiento de Acuerdos de las Sesiones Anteriores de la H. Junta Directiva.
6.2. Presentacion de los Estados Financieros de julio y agosto de 2020.
7. Asuntos generales ‘
7.1. Seguimiento a las Consideraciones del Comisario ejercicio fiscal 2019.
7.2. Traspasos Presupuestarios Internos de julio y agosto de 2020.
7.3. Reporte del Tercer Avance Trimestral de Metas 2020.
7.4. Nota informativa que presenta el H. Ayuntamiento de Tultitlan, sobre la situacion juridica y el proceso
de desincorporacion, de los terrenos que ocupa la Universidad Politécnica del Vall éxico.

DESARROLLO DE LA SESION .

1. Designacioén gel Doctor David Torres Franco, Secretario Académico de la UPVM,/como Secretario
Suplente del Organo de Gobierno.
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Mediante oficio de fecha 8 de octubre y con fundamento en el articulo 6, fraccién V, del Decreto del Ejecutivo
del Estado por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Universidad Politécnica del
Valle de México, el Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, sometié a consideracion la
designacion del Doctor David Torres Franco, Secretario Académico de la UPVM, como Secretario Suplente
de la H. Junta Directiva, al no existir observaciones al respecto, se tomd el siguiente acuerdo:

UPVM-098-01/20: La H. Junta Directiva aprobé por unanimidad la designacién del Doctor David Torres
Franco, como Secretario Suplente de la H. Junta Directiva de conformidad con el articulo 23 fraccidn Il de la
Ley para la Coordinacion y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México.

2. Lista de asistencia de declaratoria de quérum.

El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, dio la bienvenida a los miembros asistentes,
asimismo declar6 formalmente instalada la Nonagésima Octava Sesién Ordinaria de la H. Junta Directiva de
la Universidad Politécnica del Valle de México, en primera convocatoria, siendo las trece horas con
cuarenta y cuatro minutos, contando con el quérum legal requerido.

Lectura y en su caso aprobaciéon del orden del dia.

El Doctor David Torres Franco, Secretario de la H. Junta Directiva, dio lectura al orden del dia, el Doctor
Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, en uso de la palabra, solicitd agregar el punto 5.2
«Presentacion de los Estados Financieros por parte del Presidente Suplente», en el apartado de Discusion y
resolucién de los asuntos para los que fue citado el Organo de Gobierno, quedando el Orden del Dia de la
siguiente forma:

1. Designacién del Dr. David Torres Franco, Secretario Académico de la UPVM, como Secretario
Suplente del Organo de Gobierno.

2. Lista de asistencia y declaratoria de Quérum.

3. Lecturay en su caso aprobacion del orden del dia.

4. Aprobacion de las actas de sesiones anteriores.
4.1. Acta de la Nonagésima Séptima Sesion Ordinaria de la H. Junta Directiva de la UPVM.

5. Discusion y resolucion de los asuntos para los que fue citado el Organo de Gobierno.
5.1. Se presenta a la H. Junta Directiva para su caso aprobacién, el «Informe Bimestral de
Actividades», correspondiente a agosto y septiembre de 2020, de la Universidad Politécnica del
Valle de México.
5.2. Propuesta para ser presentada a las Sesiones de Organo de Gobierno, en el punto de Estados
Financieros.

(W 6. Asuntos en cartera.
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6.1. Seguimiento de Acuerdos de las Sesiones Anteriores de la H. Junta Directiva.
6.2. Presentacion de los Estados Financieros de julio y agosto de 2020.

7. Asuntos generales
7.1. Seguimiento a las Consideraciones del Comisario ejercicio fiscal 2019.
7.2. Traspasos Presupuestarios Internos de julio y agosto de 2020.
7.3. Reporte del Tercer Avance Trimestral de Metas 2020.
7.4. Nota informativa que presenta el H. Ayuntamiento de Tultitlan, sobre la sit ion juridica y el
proceso de desincorporacion, de los terrenos que ocupa la Universidad Politécnica del Valle de
México.

El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, sometié a consideracién la nueva propuesta del
orden del dia, al no existir observaciopes al respecto, se tomo el siguiente acuerdo:
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UPVM-098-02/20: La H. Junta Directiva aprobd por unanimidad el orden del dia, de la Nonagésima Octava
Sesién Ordinaria, con la modificacion realizada.

3. Lectura, aprobacién y firma en su caso, de las actas de sesiones anteriores.
4.1 Acta de la Nonagésima Séptima Sesién Ordinaria de la H. Junta Directiva de la UPVM.

El Doctor David Torres Franco, Secretario Suplente de la H. Junta Directiva, solicitd obviar la lectura del acta
de la Nonagésima Séptima Sesién Ordinaria de la H. Junta Directiva de la UPVM, por encontrarse
debidamente firmada por todos los integrantes. El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, hizo
hincapié en que efectivamente se conté con la totalidad de las firmas y solicité a los miembros de la H. Junta
Directiva su aprobacion, generandose el siguiente acuerdo:

UPVM-098-03/20: La H. Junta Directiva aprobd por unanimidad, el acta de la Nonagésima Séptima Sesién
Ordinaria.

4. Discusion y resolucion de los asuntos para los que fue citado el Organo de Gobierno.

4.1. Se presenta a la H. Junta Directiva, para conocimiento y en su caso aprobacién, el «Informe
Bimestral de Actividades», correspondiente a agosto y septiembre de 2020, de la Universidad
Politécnica del Valle de México.

El Doctor David Torres Franco, Secretario Suplente de la H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto
por el articulo 15, fraccion XIV del Decreto de Creaciéon de la Universidad Politécnica del Valle de México y
articulos 13, fraccion IX, y 38 del Reglamento de la Ley para la Coordinacién y el Control de los Organismos
Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México, presentd para aprobacion del Pleno, el Informe Bimestral de
Actividades, correspondientes al periodo comprendido del 1 de agosto al 30 de septiembre de 2020.

Secretaria Académica c

En el cuatrimestre 2020-3 ingresaron 752 estudiantes para licenciatura y 46 para posgrado, el 27% de los
estudiantes de nivel medio superior provienen de Colegios de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado
de Mexico (CECYTEM) y el 25% de Escuelas Publicas Oficiales del Estado de México (EPOEM).

Del 1 al 5 de septiembre, los estudiantes de nuevo ingreso recibieron cursos de induccién para conocer los
servicios que ofrece la UPVM.

El cuatrimestre 2020-3 inici6 el primero de septiembre con 5,176 estudiantes matriculados en 157 grupos de
licenciatura y 15 de posgrado.

El promedio de aprovechamiento en el cuatrimestre 2020-2 a nivel licenciatura fue de 8.3 y de posgrado fue
de 9.3

En desercion, 53 bajas definitivas, siendo por «Reprobacion» la principal causa de baja.

253 estudiantes reciben beneficios de distintos programas.

1,342 estudiantes obtuvieron el 25% y 614 el 50% de descuento en su cuota de inscflpci¥n y 95 madres
alumnas reciben el 100% Programa de Otorgamiento de Descuento en Cuota de Reinscripcién a Madres
Alumnas que Estudian Licenciatura (PRODESMAA).

558 estudiantes realizan Estancia |, el 50% realiza actividades a distancia y el 50% en empresa.
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592 estudiantes realizan Estancia Il, el 57% realiza proyectos a distancia y el 43% acude a la empresa.

647 estudiantes realizan Estadia, de los cuales el 52% realizaron actividades a distancia y el 48% de manera
presencial.

57 alumnos inscritos en Educacion Dual.

En seguimiento de egresados, 746 egresados fueron entrevistados, 54% manifestaron contar con empleo y
el 90% de ellos tiene un trabajo afin a su programa educativo. Se encuesté a 182 egresados, el 80%
manifestd estar satisfecho con el programa de estudios cursado.

Fueron ingresados 62 titulos a la Subdireccién de Profesiones del Gobierno del Estado de México y se han
recibido 335 solicitudes para el tramite siguiente.

296 docentes, conforman la plantilla académica con 73 Profesores de Tiempo Completo y 223 Profesores de
Asignatura, de los cuales 10 registrados en el Sistema Nacional de Investigadores, 59 participan en Cuerpos
Académicos, 54 cuentan con perfil reconocido por el Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP) y 42 tienen perfil deseable.

Durante el cuatrimestre 2020-2 se publicaron ocho articulos.

Como parte de la difusion cientifica y tecnolégica, Victor Manuel Lépez Ayala y Alejandra Reza
Villalpando, docentes, participaron como ponentes, el 4 de septiembre, en la red de Estudios Econémico-
Administrativos de la Facultad de Contaduria y Administraciéon de la UAEM, con el trabajo «El Networking y el
E-Commerce como una oportunidad de negocios ante una crisis econémica en México».

El maestro Martin Suarez Jacobo participé en el webinario ;Qué métricas de articulos estan disponibles en
scienciedirect? organizado por Elsevier, con la finalidad de posicionar a la universidad en las busquedas
realizadas por la comunidad de investigadores.

El maestro Genaro Hernandez Cedillo, participé en la capacitacion de la plataforma Annual Reviews, del
Consorcio Nacional de Recursos de Informacion Cientifica y Tecnolégica (CONRICyT), con objeto de
identificar acertadamente temas de investigacion y promover su uso en los diferentes centros de estudios
superiores.

El maestro Martin Suéarez Jacobo participé en el «Taller del nuevo CCNA 7» de la campafia anual de
actualizacion de la academia de cisco, con la finalidad de entregar a los estudiantes las mejores préacticas y
mejoras en el desarrollo curricular.

El personal académico participé en 18 cursos desarrollados por diferentes plataformas digitatss.
Actualmente se desarrollan 29 proyectos. .

La evaluacion otorgada por los estudiantes a sus docentes fue de 8.9 en promedio, del cug#rmestre 2020-2.

De 952 estudiantes que recibieron tutorias durante el cuatrimestre 2020-2, 97% se encuentran inscritos en el
cuatrimestre 2020-3 y 503 estudiantes recibieron asesorias académicas.

16 estudiantes afectados por estgés y ansiedad reciben atencioén psicoldgica a distancia.
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El area de psicopedagogia desarrollé dos «Jornadas de Inclusién familiar», para fortalecer en la comunidad
universitaria la salud emocional, psicolégica y la prevencion de la violencia familiar para una convivencia
sana, con 951 reproducciones el Facebook live.

El area médica realiz6 el «<Manual para la Deteccién de Enfermedades Respiratorias en el Filtro Escolar» para
dar capacitacion al personal de apoyo en los filtros, al reanudarse las clases presenciales.

A la fecha se han reportado 22 casos, de los cuales resultaron 12 confirmados y 10 sospechosos.

De 12 confirmados, nueve estan recuperados y tres en recuperacion; de los diez sospechosos, cinco
recuperados, uno en recuperacion y cuatro en observacion.

El centro de Informacion y Documentacién «Biblioteca», para fomentar la lectura, contamos con la presencia
de autores quienes presentaron sus obras bibliograficas en nuestro espacio «Por cada lectura una aventura»:
«Epoca de Cerezos» por Laura Baeza, «<Manual de Carrofia» por Alejandro Gonzéalez y «Yo soy el arafia» por
Carlos René Padilla.

5,797 préstamos de libros en formato digital de la Editorial Alfaomega en el bimestre.

Para conservar los equipos y maquinas en éptimas condiciones, se realiz6 mantenimiento en los siguientes
laboratorios: Caracterizacién de materiales, Maquinas Convencionales, Automatizacién, Nanotecnologia,
Biotecnologia, Manufactura Avanzada.

. Educacién a distancia «La escuela cuenta contigo», con la finalidad de evitar la desercién escolar de
alumnos que carecen de dispositivo alguno para tomar clases a distancia, se dispuso en calidad de
préstamo para el cuatrimestre 2020-3 de 68 tabletas para el mismo nimero de alumnos.

Como fortalecimiento a la educacién a distancia, en adicién de la UPVM al convenio estatal de Microsoft,
actualmente la comunidad estudiantil, docente y administrativa dispone de un correo electrénic
institucional, ademas cuenta con los siguientes beneficios:

o Plataforma Office 365.

e Dominio upvm.edu.mx con capacidad de 50 Gb en buzén.

e Creacion y edicion de documentos, hojas de célculo y presentaciones desde cualquier dispositivo, con
las versiones web de Word, PowerPoint, Excel, OneNote y Outlook.

e 1 Tb de almacenamiento en la nube OneDrive.

¢ Videoconferencias, chats y transferencia de archivos a través de Microsoft Teams.

e Creacioén de cuestionarios y encuestas con Form.

Desempeiio de docentes en el uso de la plataforma Schoology, para el cuatrimestre 2020-2 participaron
302 docentes de todos los programas y todas las academias, incluida la de inglés, para el cuatrimestre
2020-3, a los docentes se les asignd, en medida de lo posible, las mismas materias que el cuatrimestre
anterior. Se les pidi6 que tuvieran listas, al menos, dos semanas de clases con planificaciéon y material
didactico. Los resultados son los siguientes: “\/

e 166 profesores desarrollaron satisfactoriamente la preparacion de los materiales digitalizados para la
ensefianza.

e 65 son susceptibles de mejorar su trabajo en la plataforma.
e 69 aun no completan la informacién necesaria.

La Academia Institucional de Inglés tiene por objetivo que los alumnos al concluj estudios [hayan
adquirido la competencia en el idioma inglés, con un nivel B2 bajo el Marco Comun Europeo de Refer
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Para lograrlo se han establecido las siguientes acciones: Docentes. Compromiso de ascender al siguiente
nivel académico segun corresponda para mantenerse como docente. Demostrar el nivel de inglés mediante
certificacion autorizada, y Alumnos. Lograr el nivel B2 de acuerdo con las competencias del MCER en ocho
cuatrimestres, el noveno cuatrimestre corresponde a la especializacién y la oportunidad de obtener la
Certificacion de la red Conocer.

Se elaboré el Protocolo de Retorno a las Actividades Académicas Presenciales de la Universidad
Politécnica del Valle de México, conforme a las sugerencias de la Secretaria de Educacion del Gobierno
del Estado de México «Consideraciones y Medidas Sanitarias para un Regreso Seguro a Clases en las
Escuelas» y las instrucciones de la Subsecretaria de Educacién Superior.

En actividades relevantes, el Nodo de Salud y Tecnologias Aplicadas, el objetivo principal es revisar y
retomar las actividades pendientes para la elaboracion de los trabajos que serdn publicados. Estatus:
actualizadas y validadas las necesidades de recursos humanos de las unidades econémicas ya encuestadas
anteriormente, y definidas las estrategias y lineas de accién para mantener una comunicacion con las
unidades econdémicas contactadas.

El Nodo Agroindustrial, trabaja con las Academias de Ciencias Basicas y de Especialidad de Ingenieria
Agroindustrial en las asignaturas donde se encontrard localizado el contenido tematico; asi como,
actualizacion del mapa curricular del PE de Ingenieria Agroindustrial. La UPVM presenté contenido adicional
a dos asignaturas: Microbiologia y Métodos Modernos de Andlisis, y Sustentabilidad y Bioética.

El Nodo Productivo-Educativo en Logistica, implementa una encuesta denominada «Situacion laboral
dentro de las unidades econémicas del sector logistico durante el periodo de contingencia sanitaria COVID-
19», para obtener informacion respecto a la forma en que han enfrentado la contingencia por coronavirus.

El Nodo Automotriz, se concluyeron los trabajos de la primera etapa, como resultado se realizaron
propuestas para atender las necesidades, tendencias y fortalecimiento de los planes de estudio. Se da inicio
a la segunda etapa, proponiendo cuatro estrategias: Primera, fortalecer la vinculacién escuela-empresa;
segunda, identificar las nuevas necesidades de las empresas; tercera, atender las necesidades de desarrollo
tecnoldgico, investigacién, servicios y consultoria, y cuarta, identificar las nuevas necesidades del sector
automotriz.

En el Impulso a la Industria 4.0, el 3 de septiembre, fue presentada la metodologia de trabajo y los
resultados del analisis de las tecnologias que integran la Industria 4.0. Para identificar las debilidades y
necesidades de los programas educativos relacionados con la Industria 4.0 que actualmente imparten las
IES; asimismo, se presentd la factibilidad de establecer asignaturas optativas, especialidades de carrera y
especializaciones de posgrado, para atraer a las empresas de tecnologia avanzada con puestos de trabajo
altamente remuneradas.

La UPVM es responsable del desarrollo del estudio de pertinencia para la apertura del Doctorado en
Materiales y Procesos ante la Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas y su
presentacion a Conacyt. En el proyecto participan el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco
(TESCo), Tecnoldgico de Estudios Superiores de Jocotitlan (TESJo), Tecnolégico de Estudios Superiores de
Ecatepec (TESE) y la Universidad Politécnica del Valle de México (UPVM). Se presenta el siguiente avance:
planteamiento del objetivo de la linea general de aplicacion de conocimientos materiales y procesos
bioguimicos; nacleo académico integrado por 13 investigadores SNI nivel 1, 2 y 3; establecimiento de
objetivos, perfil de ingreso y egreso, y propuesta del mapa curricular para su valiga con el estudio de
pertinencia.

La Subsecretaria de Educacign Superior y Normal, determiné que la Universidad ecnica del Vall
México realice el diagnodsti para el Posgrado de Mecatrénica y Manufactura; asi como, el de
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Administracién, por ser la Unica institucién que ofrece la Maestria en Manufactura y cuenta con el mayor
nimero de investigadores en el area de Administracion. El avance es el siguiente: envié de formato de
diagndstico a las instituciones que ofertan las ingenierias en Mecatrénica y Manufactura, e infraestructura y
lineas de investigacion de sus cuerpos académicos.

Secretaria Administrativa

En el ejercicio presupuestal del bimestre julio-agosto, se ejercio $139082,391.19 (Ciento treinta y nueve
millones, ochenta y dos mil, trescientos noventa y un pesos 19/00 M.N.)

El 100% del personal docente y administrativo participé en la capacitacién «Consideraciones y
medidas sanitarias para un regreso seguro a clases en escuelas de la SEDUC», con objeto de difundir,
conocer y practicar conscientemente las medidas de seguridad que se deberan para el regreso a las
actividades presenciales.

Para el fortalecimiento de las habilidades del personal administrativo y docente en el manejo de hojas de
calculo, tres mandos medios, 18 profesores y 36 personas operativas concluyeron el curso «Excel
" financiero».

Se realiz6 mantenimiento preventivo a: Bomba de agua vy filtro de la fuente del Centro de Informacion y
Documentacion; bombas de agua e hidroneumético de los edificios D, C, FV, LT2, V1, V2, cafeteria y del
Centro de Manufactura, y podada de &reas verdes y jardineria. Con una inversion de $9,000.00 (Nueve mil
pesos 00/100 M.N.)

Se realizo la recarga y mantenimiento de los 200 extintores de 2.3, 4.5, 6 y 9 kg, los cuales incluyen polvo,
quimico seco, CO2 y quimico himedo respectivamente. Con una inversion de $89,088.00 (Ochenta y nueve
mil ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.)

En procesos adquisitivos, se compraron 30 tabletas mas, marca Lenovo para préstamo a estudiantes y tres
equipos de computo para el area administrativa. Con una inversién $168,214.71 (Ciento sesenta y ocho .
mil, doscientos catorce pesos 71/100 M.N.) \

Del programa PRODEP 2019, se realizé una inversion de $685,311.46 (Seiscientos ochenta y cinco mil
trescientos once pesos 46/100 M.N.)

En cuanto al proyecto de mejoramiento de la calidad de los Programas Educativos 2019, se realiz6 una
inversion de $1°075,292.50 (Un millén, setenta y cinco mil doscientos noventa y dos pesos 50/100 M.N.) /

En el Sistema de Gestidn de la Calidad, se concluyeron los procedimientos «Establecimiento de la Academia
Institucional de Inglés» e «Implementacion de modelo de educacién a distancia», en atencion a las
recomendaciones de la auditoria externa. Vi

De 2,824 estudiantes encuestados para el Sistema de Gestion de la Calidad en el cuatrimestre 2020-2, el
77% manifesté estar satisfecho con los servicios educativos de la UPVM. r@\

La Unidad de Transparencia desarrollé diversas capacitaciones con objeto de cer el Sistema de

Gestion de Datos Personales en la universidad.

En fortalecimiento al desempefio académico, la Jefa de Computacion y Tele a impartié ¢l curso
«Ecuaciones en schoology» y «Gradebook», a 13 servidores publicos y brindé &oporte técnico
remota.

El Abogado General e Igualdad de Género, da seguimiento g-10 juicios laborales.
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El Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion de la UPVM aprobd en sesién los lineamientos que
regularan su funcionamiento, asi como el «Protocolo de Atencién de la Violencia durante la Contingencia
Sanitaria de la UPVM».

El 25 de agosto, la Comision de Salud de la UPVM recorrié las instalaciones para determinar accesos,
salidas y sentidos para la movilidad de las personas dentro de la institucion.

Se iniciaron los trabajos de recertificacion de la Norma NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacion.

Direccién de Extension Universitaria y Vinculacion

Gestionamos con los responsables de vinculacién de las 12 instituciones de educacién media superior de la
zona de influencia de la universidad, la difusién en sus redes sociales de las infografias de los nueve
programas educativos de la UPVM.

Como resultado, 222 egresados presentaron el EXANI-II, de los cuales 195 estan inscritos en el cuatrimestre
2020-3.

Para los posgrados, enviamos invitacién para continuar con su formacion académica, a través de correo
electrénico a nuestros 1,282 estudiantes de noveno y décimo cuatrimestre.

En educacion continua, 411 usuarios cursan algun idioma en los diferentes niveles impartidos en la UPVM,
38 usuarios estudian el idioma inglés en los cursos semanales; para lograr su regularizacién 32 estudiantes
de la UPVM estan inscritos en cursos del idioma inglés.

El indice de satisfaccion de usuarios de Educacién Continua es de 87%.

Derivado de la alianza con Huawei Technologies Co. Ltd., con objeto que nuestros alumnos conozcan las
tecnologias de esta empresa y tengan la oportunidad de empleo participaron en siete webinars.

Derivado de la colaboracién con la Universidad Politécnica de Madrid nuestros 11 estudiantes que
participaron en el programa UPM Summer School 2020, en su primera edicién online, compartieron su
experiencia como estudiantes en un aula global a distancia, quienes destacaron lo siguiente: el uso de
plataformas es global y cotidiano, conocieron nuevas tecnologias, permiti6 comparar el dominio del inglés y
uso del lenguaje técnico, oportunidad de interaccién intercultural y conocimiento de otras ramas de estudio
diferentes a nuestra formacién académica.

Actividades culturales. «Clase de Ritmos Latinos» impartida por el profesor Euler Martinez, Conversatorio
literario» docentes Mariano Sanchez Sanchez, Juan Carlos Santiago Rojas, alumnos Diego Concha Gaspar y
Javier Hernandez Martinez de Administracion y Gestion Empresarial, Conversatorio «Danza folclérica» con la
participacion de la UP Tulancingo, UNEVE y UNITEC Ecatepec, «6to Certamen de Tunas», con la
participacion a nivel nacional de la Universidad Mesoamérica Campus Morelos, Universidad Auténoma de
Coahuila, Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca y Universidad Politécnica del Valle de México, e
internacional de la Académica Instituto Politécnico de Viana do Castelo de Portugal, de la Universidad San
Martin de Porres de Perl, de la Universidad de Talca, Curic, Chile y de la Escuela Superior de
Administracion Publica ESAP, Bogota-Colombia.

Actividades deportivas. Para fortalecer la salud fisica y mental, y disminuir el sedentarismo en la comunidad
estudiantil, los profesores desarrollaron activacion fisica «Full body», «Clase GAP», «Tae kwon do», «Triatlon
virtual regional» y «Triatlén virtual, interdisciplinado», con la participacién en vivo y a distancia de 64
estudiantes y mas de 3,400 reprodiicciones en redes sociales.

\ @ Q} ' %j [ Pagin 20
-~
4




UPYM

UNIVERSIDAD POLITECNICA
DEL VALLE DE MEXICO

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO _
NONAGESIMA OCTAVA SESION ORDINARIA

Como fomento de la cultura emprendedora, el Instituto Mexicano de Propiedad Industrial capacité al
personal del Departamento de Incubadora y Vinculacién Empresarial con el «Curso de Induccion para
Centros de Patentamiento SEP, CEPAT», para conocer los aspectos generales para la obtencién de
patentes, registro de marcas y modelos de utilidad.

Se impartieron seis capacitaciones en «Sustentabilidad empresarial», «Administracion aplicada a empresas»
y «Evaluacién de proyectos empresariales»; cuatro talleres «Cémo registrar mi marca en internet», «ldentificar
tu idea de negocio» y «Economia social solidaria» y dos videoconferencias en modelo de negocios.
Participaron 206 estudiantes de los diferentes programas educativos.

158 estudiantes participaron en 32 proyectos, 24 en etapa de pre-incubacién y ocho con plan de
negocio y disefio de prototipo de producto.

48 de nuestros estudiantes participan con doce proyectos en las siguientes convocatorias.

Los proyectos TABA y BIOSEN, obtuvieron el segundo y tercer lugar en la convocatoria Santander Pharma,
premiados con financiamiento por $5,000.00 y $4,500.00 respectivamente, en la campafia Crowfounding Mi
cochinito.com

El Instituto Mexicano de Economia Social y el Gobierno del Estado de México como parte del impulso de la
Economia Social y Solidaria impulsaron la creacion Nodos de Impulso a la Economia Social y Solidaria
(NODESS), con la participacion de ocho instituciones de educacion superior.

En los trabajos para la conformacion del nodo estatal, la UPVM ha desarrollado las siguientes actividades:
elaboracién de carta de exposicion de motivos; disefio de la guia de propuesta de trabajo; la Jefa del
Departamento de Incubadora y Vinculacion Empresarial fue designada como representante institucional del
NODESS estatal; sesiones para el disefio del plan de trabajo; integracién de estrategias y acciones para su
implementacion de agosto de 2020 a febrero de 2021; sesiones formativas en el marco de la creacion del
NODESS estatal; participacion en capacitaciones por parte del Instituto Mexiquense del Emprendedor, el
Instituto Mexicano de Propiedad Intelectual y el Instituto Mexicano de Economia Social; presentacion de
propuestas de imagen institucional para el NODESS; integracién del Programa Institucional Consultores
Juniors, dentro del desarrollo de imagen del NODESS, y colaboracién en el desarrollo del foro con el Instituto
Mexiquense del Emprendedor, en etapa de propuesta y logistica.

59 convenios vigentes.
En este periodo la Direccién de Extensién Universitaria y Vinculacién formalizé tres convenios de

colaboraciéon con empresas: Persona Fisica con Actividad Empresarial, Lic. Aldo Barush Ortiz, Organizacion
Brenn, S.A. de C.V. y Agua, Tecnologia y Sistemas, S.A. de C.V.

Por otra parte, acordé con 15 empresas la recepcion de estudiantes para realizar sus Estancias y Estadias;
destacan: Bimbo S.A. de C.V., Planta Marinela México, Grupo Financiero Inbursa y McCormick de México,
S.A.de C.V.

En bolsa de trabajo, 688 egresados de la UPVM participaron en ocho Ferias de empleo realizadas a través
de videoconferencias (plataforma Zoom) y cinco redes sociales, como resultado 11 emp ofertaron mas
de 30 vacantes, postulamos a 104 candidatos, 21 fueron contratados.

L)

El Sistema Nacional de Empleo, imparti6 el «Taller Buscadores de Empleo», participaron lumnos.

Como cultura de paz, 10 estudiantes de las ingenierias en Nanotecnologia, Biotecnologia e Informatic
participan en la capacitacién como becarios del programa federal Elisa Acufa y el 22 de septi e
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celebramos el «Dia Mundial Sin Automdvil» para crear conciencia realizamos el foro «Dia mundial sin autos»
con la participacion de Agustin Martinez Monterrubio, activista por la cultura de la movilidad sustentable.

Vania Soto Oscoy, psicéloga del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social, asi como, Vanessa Porres
Lechon, Delegada Regional de XVIII Tultitlan, impartieron la platica «<Yo me construyo» (autoestima y
valoracidn), con la participacion de 22 estudiantes.

Esmeralda Aguilar Chavez, psicéloga del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social, para prevenir la
violencia, impartié la conferencia «Recuperando el control de mi vida», asistieron 34 alumnos de la
Licenciatura en Administracion y Gestién Empresarial.

Isai Gonzalez Cuadros, psicélogo del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social, imparti6 el 24 de
septiembre, la platica «El sistema sexo género: aprendiendo a identificar las desigualdades», con la
participacion de 89 alumnos.

El Comité de Etica realiz6 sesién ordinaria y extraordinaria, en la primera, acordd la elaboracién del plan de
trabajo, a partir del diagnéstico para establecer las competencias, el trabajo de los nodos educativos y la
opinién de los integrantes de la Academia de Humanidades; en la segunda el comité aprobé dicho plan de
trabajo para el cuatrimestre 2020-3, considera la revision y actualizaciéon de los manuales de asignatura, el
diagnéstico y mapeo de habilidades blandas, que contribuyan a la disminucién del rezago de estudiantes en
las asignaturas de humanidades.

El pasado 20 de agosto se llevé a cabo la Vigésima Séptima Sesion Ordinaria del Consejo Social, en la cual
se presentd la incubadora de empresas y los proyectos en desarrollo, destacé el interés de los integrantes
por los proyectos presentados; el consejo acord6 la invitacién de una fondeadora para la proxima sesion
ordinaria.

El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, a nombre del Licenciado Gerardo Monroy Serrano,
Secretario de Educacion del Estado de México y de la Maestra Maribel Géngora Espinosa, Subsecretaria de
Educacién Superior y Normal, felicitd el informe de actividades correspondientes al bimestre agosto-
septiembre de 2020, posteriormente preguntd a los integrantes de la H. Junta Directiva, si habia algun
comentario al respecto, en uso de la palabra, el Licenciado Victor Manuel Soria Torres reiter6 la felicitacion y
la extendié a todo el personal por el trabajo presentado; al no existir mas comentarios, la H. Junta Directiva
tomé el siguiente acuerdo:

UPVM-098-04/20: La H. Junta Directiva aprobd el “Informe Bimestral de Actividades”, correspondiente a
agosto y septiembre de 2020, de la Universidad Politécnica del Valle de Meéxico.

4.2. Propuesta para ser presentados los Estados Financieros, en las Sesiones de Organo de Gobierno.

El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, con fundamento en el Reglamento de La Ley Para
La Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México en
términos de lo que sefala en su Articulo 30.- Son facultades y obligaciones del Secretario: Fraccion XI.
Registrar y leer las propuestas de los miembros del 6rgano de gobierno; solicito:

Con el objetivo de cumplir con la Ley de contabilidad Gubernamental y la normatividad sefialada en materia de
‘\S Informacién financiera; en mi calidad de Presidente suplente de este H. Organo de Gobierno, y con las
N facultades que me confieren los articulos 12 y 17 de la Ley Para la Coordinacién y Control de Organismos

Auxiliares del Estado de México; 10 y 11 del Reglamento de la Ley Para la Coordinacién y Control de
Organismos Aucxiliares del Estado de México referentes a: las Dependencias Coordinadoras de Sector
seran responsables de la planeacion, supervision, control y evaluacién de los organismos y patrimonio
afectados, con el objeto de lograr,la plena integracion de sus actividades a los programas sectoriales que al
efecto apruebe el EjeCUtIVO sin DG%ICIO de la personalidad o naturaleza juridica de ca anismo auxijiar.
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Que a partir de la siguiente sesidn; sean presentados integramente en las carpetas de las sesiones, la
Informacién Financiera, la cual es presentada a la Secretaria de finanzas de conformidad y cumpliendo con el
Articulo 327-C del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

Como referencia, la informacién financiera que se presente debera ser apegada al Manual Unico de
contabilidad Gubernamental para las Dependencias y entidades Publicas del Gobierno y Municipios del
Estado de México en su apartado VI. POLITICAS DE REGISTRO, BASES DE PREPARACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS Los entes publicos deberan generar y presentar los siguientes estados e
informacién contable:

A) Estado de Situacién Financiera;

B) Estado de Actividades para Entidades con fines no lucrativos;

C) Estado de Resultados para Entidades con fines lucrativos (No aplica)

D) Estado de Variaciéon en la Hacienda Publica;

E) Estado de Cambios en la Situacién Financiera;

F) Estado de Flujos de Efectivo;

G) Estado Analitico del Activo;

H) Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos;

) Informe sobre Pasivos Contingentes, y

J) Notas a los Estados Financieros; en forma periddica y en la cuenta publica.

El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, preguntd a los integrantes de la H. Junta Directiva si
habia algin comentario al respecto, en uso de la palabra Daniel Ricardo Barrientos Cruz, Secretario
Administrativo comenté que se llevara a cabo el cumplimiento de la nueva propuesta de la presentacion de los _\| .
estados financieros; la H. Junta Directiva tomé el siguiente acuerdo. :

UPVM-098-05/20: La H. Junta Directiva aprobd la propuesta para ser presentada la informacion financiera tal y
como se establece en la normatividad aplicable el apartado correspondiente de los Estados Financieros, en las
Sesiones de Organo de Gobierno.

5. Asuntos en cartera.

5.1. Seguimiento de acuerdo de las sesiones anteriores de la H. Junta Directiva. /

articulo 15, fraccién VI, del Decreto de Creacion de la Universidad Politécnica del Valle de México, presentd 0

El Doctor David Torres Franco, Secretario de la H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el \\
ante la H. Junta Directiva, el seguimiento de acuerdos de las sesiones anteriores. \)

Acuerdos Responsable Avance
Con oficio 210C2701010000S/028/2020
Abogacia General = enviamos a la Coordinacién Académica y

UPVM-091-08/19 ;a lI-I Jur:tadDi/rfctg/a, ‘aprgbép Ia]c presentacli@jt dzl proyectc:1 del
NONAGESIMA eglamento de Academias de Profesores, solicitando que se haga

s : g > : e lgualdad de de Desarrollo de la Coordinacion General
PRIMERA SESION ol tramn’te. pemnentg ’ant.e la Goordinacion .Gen_gral de, pniver5|da}des Género / de Universidades Tecnolégicas Yy
Tecnolégicas y Politécnicas y de la Coordinacién Juridica y Equidad : crie

ORDINARIA de Género de la:Secretaria do Edileasion dsl Goblotas dolEctads Secretaria Politécnicas, el proyecto del Reglamento

08/08/2019 do México Heacion,ce Académica de Academias de Profesores.
CIASXICe: En espera de respuesta.

Con oficio 210C270101000S/038/2020

UPVM-093-06/19 — - . . Abogacia General = enviamos a la Coordinacion de Asuntos

NONAGESIM/\_ Iézrr:s. OJnlaq;e:]tetsilrec:Q/ﬁésa:tolnzo gﬁntmigir dceolanaslargzri:gmg: e lgualdad de Juridicos e Igualdad de Género de la

TERCERA SESION pElEy o i Sk canls e9 Género / Secretaria de Educacion del Gobierno

Alumnos de la Universidad Politécnica del Valle de México, en el

ORDINARIA Periddico Oficial «Gaceta de Gobierno».

05/12/2019

Secretaria del Estado de Meéxico, el proyecto de
Académica Reglamento de Alumnos.
En espera de respuesta.
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UPVM-EXT-42-02/19
CUADRAGESIMA
SEGUNDA SESION
EXTRAORDINARIA
18/02/2020

UPVM-EXT-42-03/19
CUADRAGESIMA
SEGUNDA SESION
EXTRAORDINARIA
18/02/2020

UPVM-EXT-42-04/19
CUADRAGESIMA
SEGUNDA SESION
EXTRAORDINARIA
18/02/2020

UPVM-EXT-42-05/19
CUADRAGESIMA
SEGUNDA SESION
EXTRAORDINARIA
18/02/2020

UPVM-EXT-43-05/19
CUADRAGESIMA
TERCERA SESION
EXTRAORDINARIA
17/03/2020

UPVM-095-05/20
NONAGESIMA
QUINTA SESION
ORDINARIA
29/04/2020

UPVM-044-02/20
CUADRAGESIMA
CUARTA SESION

EXTRAORDINARIA

29/05/2020

UNIVERSIDAD POLITECNICA
DEL VALLE DE MEXICO
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Acuerdos
La H. Junta Directiva, en seguimiento al acuerdo UPVM-EXT-41-
02/19, aprobd gestionar ante la Secretaria de Finanzas, una
cancelacion de recursos, por la cantidad de $4'100,000.00 (Cuatro
millones, cien mil pesos 00/100 M.N.), de Ingresos Propios 2019,
del capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, para el
cierre del ejercicio fiscal 2019, atendiendo las recomendaciones del
Comisario y Comisario Suplente.
La H. Junta Directiva, en seguimiento al acuerdo UPVM-EXT-41-
03/19, aprobd gestionar ante la Secretaria de Finanzas, una
ampliaciéon presupuestal no liquida, por la cantidad de
$4'100,000.00 (Cuatro millones, cien mil pesos 00/100 M.N.), de
ingresos propios 2019, para ser aplicados al capitulo 1000
Servicios Personales $3'500,000.00 (Tres millones, quinientos mil
pesos 00/100 M.N.), al capitulo 2000 Materiales y Suministros
$330,000.00 (Trescientos treinta mil pesos 00/100 M.N.), y al
capitulo 3000 Servicios Generales $270,000.00 (Doscientos setenta
mil pesos 00/100 M.N), para el cierre del ejercicio fiscal 2019,
atendiendo las recomendaciones del Comisario y Comisario
Suplente.
La H. Junta Directiva, en seguimiento al acuerdo UPVM-EXT-41-
04/19, aprobé gestionar ante la Secretaria de Finanzas, un traspaso
externo, con Deducciones al Capitulo 4000 Transferencias,
asignaciones, subsidios y otras ayudas, por $2'000,000,00 (Dos
millones de pesos 00/100 M.N.) de ingresos propios 2019, y con
Asignaciones por el mismo importe al Capitulo 1000 Servicios
Personales, atendiendo las recomendaciones del Comisario y
Comisario Suplente.
La H. Junta Directiva, en seguimiento al acuerdo UPVM-EXT-41-
05/19, aprobd gestionar ante la Secretaria de Finanzas, una
ampliaciéon presupuestal no liquida, por $2,850,000.00 (Dos
millones, ochocientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N), de
excedentes de Ingresos Propios 2019, para ser aplicados al
capitulo 1000 Servicios Personales $2,500,00.00 (Dos millones,
quinientos mil pesos 00/100 M.N), y al capitulo 3000 Servicios
Generales $350,000.00 (Trescientos cincuenta mil pesos 00/100
M.N), para el cierre del ejercicio fiscales 2019, atendiendo las

recomendaciones del Comisario y Comisario Suplente.

La H. Junta Directiva, autorizdé tramitar ante la Secretaria de
Finanzas, una Ampliacién Presupuestaria No Liquida por un monto
$1'558,879.70 (Un millén, quinientos cincuenta y ocho mil,
ochocientos setenta y nueve pesos 70/100 M.N.), correspondientes
al pago de los Adeudos Derivados de Ejercicios Fiscales Anteriores
(ADEFAS) 2019.

La H. Junta Directiva autorizd6 al Rector de la Universidad
Politécnica del Valle de México gestionar ante el H. Ayuntamiento
de Tultitlan, la donacién de los predios municipales que ocupa
actualmente la Universidad.

La H. Junta Directiva aprobé por unanimidad, tramitar ante la
Secretaria de Finanzas, la cancelacién de recursos fiscales
(financiamiento estatal) por proyectos, metas y capitulos de gasto
2000, 3000, 4000 y 5000 por la cantidad de $ 452,444.20
(Cuatrocientos cincuenta y dos mil, cuatrocientos cuarenta y cuatro
pesos 20/100 M.N.), correspondiente al periodo comprendido del
1° de abril al 31 de diciembre de 2020, en atencion a la Circular
20704000L-001/2020 emitida por el titular de la Subsecretaria de
Planeacién y Presupuesto, debiendo atender los comentarios y
recomendaciones vertidos al respecto por los integrantes, a efecto
de no transgredir ninguna digposicién legal tanto de orden estatal
como federal establecidas en\la materia.

Responsable

Secretaria
Administrativa/
Subdireccién de
Servicios
Administrativos

Secretaria
Administrativa/
Subdireccién de
Servicios
Administrativos

Secretaria
Administrativa/
Subdireccion de
Servicios
Administrativos

Secretaria
Administrativa/
Subdirecciéon de
Servicios
Administrativos

Secretaria
Administrativa/
Subdireccién de
Servicios
Administrativos

Abogacia General
e Igualdad de
Género

Secretaria
Administrativa/
Subdireccion de
Servicios
Administrativos

Avance
Con oficio 210C27010000000/785/19
dirigido a la Subsecretaria de Planeacion
y Presupuesto, de la Secretaria de
Finanzas del Gobierno del Estado de
México, se solicitdé autorizacién de la
adecuacion presupuestal.
En espera de respuesta.

Con oficio 210C27010000000/785/19
dirigido a la Subsecretaria de Planeacién
y Presupuesto, de la Secretaria de
Finanzas del Gobierno del Estado de
México, se solicitd autorizacién de la
adecuacion presupuestal.

En espera de respuesta.

Con oficio 210C27010000000/785/19
dirigido a la Subsecretaria de Planeacién
y Presupuesto de la Secretaria de
Finanzas del Gobierno del Estado de
México, se solicitdé autorizacién de la
adecuacion presupuestal.

En espera de respuesta.

Con oficio 210C27010000000/785/19
dirigido a la Subsecretaria de Planeacién
y Presupuesto de la Secretaria de
Finanzas del Gobierno del Estado de
México, se solicitdé autorizacion de la
adecuacioén presupuestal.

En espera de respuesta.

Con oficio 210C27010000000/246/2020
se solicité apoyo a la Subsecretaria de
Administraciéon 'y Finanzas de la
Secretaria de Educacién del Gobierno
del Estado de México, para tramitar ante
la Secretaria de Finanzas del Gobierno
del Estado de Meéxico, la adecuacion
presupuestal (Cancelacién de Recurso
Estatales) por la cantidad de
$1'558,879.70 (Un millén, quinientos
cincuenta y ocho mil, ochocientos
setenta y nueve pesos 70/100 M.N.).

En espera de respuesta.

Con oficio 210C27010000000/226/2020
se solicit6 al H. Ayuntamiento de
Tultitlan, Estado de México, la donacion
de los predios de la universidad.

En espera de respuesta.

Con oficio 210C27010000000/244/2020
se solicité apoyo a la Subsecretaria de
Administracién 'y Finanzas de la
Secretaria de Educacién del Gobierno
del Estado de México, para tramitar ante
la Secretaria de Finanzas del Gobierno
del Estado de México, la adecuacion
presupuestal (Cancelacién de Recurso
Estatales) por la cantidad de
$452,444.20 (Cuatrocientos cincuenta y
dos mil, cuatrocientos cuarenta y cuatro
pesos 20/100 M.N.).

En espera de respuesta.
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Acuerdos

La H. Junta Directiva aprobé por unanimidad, tramitar ante la
Secretaria de Finanzas, la cancelacién de recursos fiscales
(financiamiento estatal) por proyectos, metas y capitulos de gasto
2000, 3000, 4000, 5000 y 6000 por la cantidad de $ $816,067.00
(Ochocientos dieciséis mil, sesenta y siete pesos 00/100 M.N.),
correspondiente al periodo comprendido del 1° de mayo al 31 de
diciembre de 2020, en atencién a la Circular mediante circular
20704000L-003/2020, de fecha 1° de mayo de 2020 emitida por el
titular de la Subsecretaria de Planeacién y Presupuesto, debiendo
atender los comentarios y recomendaciones vertidos al respecto
por los integrantes, a efecto de no transgredir ninguna disposicion
legal tanto de orden estatal como federal establecidas en la
materia.

La H. Junta Directiva aprobé en lo general por mayoria de votos el
«Acuerdo por el que se Reforman, Adicionan y Derogan Diversas
Disposiciones del Reglamento Interior de la UPVM», debiendo
ajustarse a las disposiciones juridicas tanto de orden federal o
estatal que se emitan en su momento.

La H. Junta Directiva aprobd gestionar ante la Secretaria de
Finanzas del Gobierno del Estado de México el cobro del Seguro
de Accidentes Escolares, con un costo de $105.00 (Ciento cinco
pesos 00/100 M.N.), para el cuatrimestre = 2020-3, con una
vigencia de un afio.

Responsable

Secretaria
Administrativa/
Subdirecciéon de
Servicios
Administrativos

Abogacia General
e lgualdad de
Género

Secretaria
Administrativa/
Subdireccién de

Servicios
Administrativos

Avance
Con oficio 210C27010000000/245/2020,
se solicitdé apoyo a la Subsecretaria de
Administracién y Finanzas de la
Secretaria de Educacién del Gobierno
del Estado de México, para tramitar ante
la Secretaria de Finanzas del Gobierno
del Estado de México, la adecuacion
presupuestal (Cancelacién de Recurso
Estatales) por la cantidad de $
816,067.00 (Ochocientos dieciséis mil,
sesenta y siete pesos 00/100 M.N.).
En espera de respuesta.

Integrando informacién para gestionar la
obtencién del Dictamen técnico ante la
Comisién Estatal de Mejora Regulatoria,
para su posterior publicacién en la
Gaceta de Gobierno del Estado de
Meéxico.

En espera de integracion.

Con oficio 210C2701200000L/290/2020,
se solicité la autorizacién a la Secretaria
de Finanzas del Gobierno del Estado de
México, el cobro del Seguro de
Accidentes Escolares, por la cantidad de
$105.00 (Ciento cinco pesos 00/100
M.N.) para el cuatrimestre 2020-3, con
una vigencia de un afno.

En espera de respuesta.

El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, solicité continuar con el seguimiento de los acuerdos
en tramite con la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de México, para realizar los registros
contables en el ejercicio 2020; posteriormente preguntd a los integrantes de la H. Junta Directiva, si habia
algun comentario al respecto, en uso de la palabra el Licenciado Ricardo Lara Martinez solicité presentar un
escrito, con asesoria del abogado de la UPVM, para cerrar los acuerdos referentes a los reglamentos en

proceso de revision con la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas; la H. Junta

Directiva dio

5.2. Presentacion de los Estados Financieros de los meses de julio y agosto de 2020.

por presentado el Seguimiento de Acuerdos.

El Doctor David Torres Franco, Secretario Suplente de la H. Junta Directiva, con fundamento en el articulo
15, fraccion XIV, del Decreto de Creacién de la Universidad Politécnica del Valle de México, presentd los
Estados Financieros de los meses de julio y agosto de 2020.

El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, recomendd depurar las cuentas de «Proveedores por
pagar a corto plazo», «Retenciones y contribuciones por pagar» (principalmente de ISR, cuotas y
aprobaciones por pagar al ISSEMYM), y «Cuentas por pagar».

Daniel Ricardo Barrientos Cruz, Secretario Administrativo, en uso de la palabra refirié que las «Retenciones y
Contribuciones por pagar a corto plazo» se encuentran pagadas, asi como, cuotas y aportaciones del

ISSEMYM.

El Contador Crispin Martinez Mendoza, Comisario de la H. Junta Directiva, recomendd depurar lascuentas
realizar acciones para evitar multas al organismo. De las obras en proceso, recomendoé solicitar a lajemprgéa

ejecutoray al

IMIFE, los avances correspondientes.
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Daniel Ricardo Barrientos Cruz, Secretario Administrativo, comenté que el IMIFE es el administrador de las
obras en proceso, la cual tiene un avance fisico del 90%; y que la cuenta de «Proveedores por pagar a corto

plazo» se refiere a las ADEFAS 2016.

El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, al no existir otro comentario, sometié a consideracion
de los mismos la presentacion; asi la H. Junta Directiva dio por presentados los Estados Financieros
correspondientes de los meses de julio y agosto de 2020, tomando en consideracion los comentarios

vertidos al respecto.

6. Asuntos Generales.

6.1. Seguimiento a las Consideraciones del Comisario.

Consideraciones

1. Concluir con la recuperacién de los adeudos registrados en
la cuenta de Deudores Diversos y depurar los saldos de las
Cuentas de Activo y Pasivo a fin de que estén debidamente
documentadas las cifras.

2. Llevar a cabo las acciones para obtener la documentacion
suficiente y con ello capitalizar las obras que se encuentran
registrados en la Cuenta de Construcciones en Proceso.

3. Elaborar los Manuales Procedimientos y mantener
actualizado los ordenamientos juridicos administrativos que
regulan la operacioén de la Universidad.

4. Llevar a cabo los registros contables y presupuestales de las
operaciones, con estricto apego al Manual Unico de
Contabilidad Gubernamental para las Dependencias vy
Entidades del Gobierno y Municipios del Estado de México, Ley
General de Contabilidad Gubernamental y demas
ordenamientos aplicables.

5. Impulsar la operacién y funcionamiento del Comité de
Control Interno y Desempefio Institucional (COCODI),
implementado el Sistema de Control Interno Institucional (SCII),
a fin de minimizar los riesgos inherentes a las operaciones de la
Universidad.

6. Llevar a cabo inventarios fisicos peridédicos de bienes
muebles e inmuebles y conciliar con registros contables,
contando con la documentacion que acredite la propiedad de
los mismos.

7. Evitar comprometer o ejercer el presupuesto autorizado a la
Universidad Politécnica del Valle de Meéxico, sin que
previamente se cuente con la suficiencia presupuestal
autorizada para ello, pegandose en todo momento a las
disposiciones legales tanto estatales como federales que lo
regulan.

8. Dar cumplimiento a las Medidas de Austeridad y Contencién
del Gasto Publico del Poder Ejecutivo del Estado de México.

Seguimiento

Al 31 de mayo de 2020, se ha tratado de acortar los tiempos de
recuperacion de las cantidades y minimizar las entregadas a
gastos a comprobar; el saldo con cifras al mes de mayo
representa tan solo el 0.00112% del total que integra el importe
de la disponibilidad de los recursos.

Al 31 de mayo de 2020, en esta instituciéon no se tiene ninguna
obra en proceso de construccion.

Con oficio 210C2701010000S/028/2020 enviamos a la
Coordinacién Académica y de Desarrollo de la Coordinacién
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, el
proyecto del Reglamento de Academias de Profesores.

Con oficio 210C270101000S/038/2020 enviamos a la
Coordinacién de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género, de la
Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de México, el
proyecto del Reglamento de Alumnos.

En los cierres contables de enero a junio de 2020, se aplicaron los
ordenamientos juridicos administrativos federales y estatales que
regulan la operacion y funcionamiento de la UPVM.

Trabajamos en coordinacién con el Organo Interno de Control en
la implementacién de las acciones que permitan mejorar el
control interno y la administracion de los riesgos.

El 4 de junio de 2020, con oficio 210C2701200000L/181/20
dirigido a la Direccién General de Recursos Materiales del
Gobierno del Estado de México, se enviaron las actas de inicio y
término del inventario del primer semestre de 2020, asi como, el
acta circunstanciada del inventario fisico realizado a los bienes
muebles de la universidad.

En lo que va del ciclo contable presupuestario, se ha procurado
ejercer un mejor control del gasto: al 31 de mayo del afio en curso
en el Estado de Ingresos y Egresos, se manifiesta un superavit
presupuestario de $8,443,000.50 (Ocho millones, cuatrocientos
cuarenta y tres mil pesos 50/100 M.N.).

Con oficio 210C2701200000L/219/20 signado por la Secretaria
Administrativa, se entregé a la Direccion General de Planeacion y
Gasto Publico del Gobierno del Estado de México, el Programa
de Ahorro Anual

L
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Consideraciones Seguimiento

Actualmente el Organo Interno de Control cuenta con tres plazas
administrativas, es decir, con el Titular y dos personas de apoyo.
Respecto a contar con una estructura propia, se atendera a lo
dispuesto en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado
de México para el Ejercicio Fiscal 2020, articulo 48, que a la letra
dice «Las dependencias y entidades publicas no podran crear
nuevas plazas, debiendo promover en su caso reubicaciones
internas, sin perjuicio de los derechos laborales de los
trabajadores».

9. Fortalecer al Organo Interno de Control con una estructura
organizacional (areas de auditorias, investigacion vy
responsabilidades) que permita dar cumplimiento a la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios.

El Contador Crispin Martinez Mendoza, Comisario de la H. Junta Directiva, solicitd enviar al titular al Organo
de Control Interno la evidencia documental para constatar los avances reportados. Comentd que en el punto
el avance que se informa es incorrecto ya que si se tiene obras en proceso y que no se han capitalizado.

Daniel Ricardo Barrientos Cruz, Secretario Administrativo, mencioné que se estd en comunicacion con el
Organo de Control Interno para finiquitar las consideraciones al término del afo fiscal 2020.

El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, pregunté a los integrantes de la H. Junta Directiva si
habia algin comentario al respecto, no habiendo ninguno, la H. Junta Directiva se dio por enterada.

6.2. Traspasos internos de los meses de julio y agosto de 2020.

El Doctor David Torres Franco, Secretario Suplente de la H. Junta Directiva, con fundamento en el articulo
317 del Cédigo Financiero del Estado de México y el articulo 94, parrafo tercero, del Manual de Normas y
Politicas del Gasto Publico del Gobierno del Estado de México, publicado en Gaceta del Gobierno el 31 de
julio de 2014, informé la aplicacién de los Traspasos Presupuestarios Internos correspondientes a los meses
de julio y agosto de 2020, por la cantidad de $ 1'985,225.50 (Un millén, novecientos ochenta y cinco mil,
doscientos veinticinco pesos 50/100 M.N.).

Concepto ' Asignacion Deduccion
Capitulo 1000 $1,090,826.00 $ 1,090,826.00
Capitulo 3000 $132,161.50 $132,161.50
Capitulo 5000 $ 762,238.00 $ 762,238.00

$ 1,985,225.50 $ 1,985,225.50

El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, pregunté a los integrantes de la H. Junta Directiva si
habia algun comentario al respecto, no habiendo ninguno, la H. Junta Directiva se dio por enterada.

6.3. Reporte del Tercer Avance Trimestral de Metas 2020.

El Doctor David Torres Franco, Secretario Suplente de la H. Junta Directiva, en cumplimiento al articulo 19,
fraccion |l, del Reglamento de la Ley para la Coordinaciéon y el Control de los Organismos Auxiliares y
Fideicomisos del Estado de México, presento el tercer avance trimestral de metas del ejercicio 2020, del
Sistema SIPREP WEB de la Universidad Politécnica del Valle de México. (\/'\‘)\

Acumulado
Anual

Trimestre

1 ) . : ; = 580 380 335

estudios de tipo superior en el ciclo e
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Acumulado

Trimestre Anual

Nombre de la Meta Programada 2do.

| Meta %

Atender la matricula de educacion superior para
2  contribuir en la disminucién de las divergencias entre la 5885 5885 5767 5767 97.99
oferta y la demanda educativa
Atender a los estudiantes de nuevo ingreso de
3 educacioén superior para contribuir en la disminucion de 1750 1750 1191 1191 68.06
las divergencias entre la oferta y la demanda educativa
Realizar acciones de formacién integral, para desarrollar

< capacidades, valores y habilidades profesionales el = 2 = ? 2 = 1508 7200

5  Realizar acciones para fomentar la cultura emprendedora o7 10 10 10 10 2000 74.07

6 Acreditar programas educativos en educacion superior 1 i
para mejorar la calidad

7 Coadyuvar a que los egresados se titulen 580 380 335 335 57.76

8 Lograr certuﬂqacnones en educacién superior para 2 1 1 1 0 1 50.00
mejorar la calidad

9 Capacitary actualizar al personal docente 150 60 60 60 60 120 80.00
Evaluar al personal docente con la finalidad de encontrar

19 areas de oportunidad para mejorar su desempefio i S | =8 e 0.0
Capacitar al personal directivo y administrativo para el

1 fortalecimiento institucional 0 35 35 35 2007
Desarrollar proyectos de investigacion para atender las

12  necesidades de desarrollo tecnolégico, econdémico y 65 20 20 20 30.77
social

13 Realizar la publicaciéon de documentos derivados de la 10 > o 5 5 3 0 i 40.00

investigacion para su divulgacion

Rehabilitar y/o proporcionar mantenimiento preventivo y

14 correctivo a los inmuebles con el propésito de mejorar la 1 - -
calidad de la infraestructura fisica.
Otorgar el mobiliario y equipo diverso a instalaciones y

15  espacios educativos de acuerdo a las necesidades de la 1 1 1 1 100.00
institucion

Programa: 02050401 Estudios de Posgrado Proyecto: 020504010101 Posgrado

Coadyuvar a que los estudiantes de posgrado se

16  graduen a fin de contribuir a su superacion académica y 30 30 7 7 23.33
profesional
Atender a la matricula de Posgrado para que contintien

17 su formacién profesional 160 160 149 149 93.13

18 Ofertar programas educativos de 'posgrado para f_qrmar 5 5 5 5 100.00
profesionistas acorde a las necesidades de la regién
Atender a los estudiantes de nuevo ingreso de posgrado

19 para continuar con su formacién profesional & al - 45 & o2 10000
Realizar la publicaciéon de documentos derivados de la

2 investigacion en posgrado para su divulgacion 2 3 @ s 3 6 66.67
Contactar egresados de posgrado para identificar su

21 situacién profesional 50 17 17 17 15 32 64.00

22 Realizar acciones de difusion de oferta educativa de 3 1 1 1 1 1 1 3 100.00

posgrado
Programa: 02050601 Gestién de las Politicas Educativas Proyecto: 020506010204 Vinculaci6n con el sector productivo
Realizar acciones de vinculacion con y extension que
23 permitan establecer lazos de colaboracion con los 20 5 5 5 5 5 5 15.00 75.00
sectores publico, privado y social
Firmar convenios con los sectores, publico privado y
24  social para formalizar los lazos de colaboracién 20 5 5 5 0 5 4 9.00 45.00
institucional
25 Atender estudiantes en educacién dual para desarrollar
aptitudes y habilidades en unidades econémicas
6 Contactar egresados en educacion superior para
<2 identificar su situacién profesional

N 2 \ v
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-




At

7

v
UNIVERSIOAD POLITECNICA
GOBIERNO D'EL DEL VALLE DE MEXICO
ESTADO DE MEXICO

+

NONAGESIMA OCTAVA SESION ORDINARIA

Acumulado

Trimestre Anual

No. Nombre de la Meta Programada

ke iT T

| | R
Programa: 02050602 Modernizaci6n de la Educacién Proyecto: 020506020101 Fortalecimiento de la calidad educativa
Impar.tir el idioma inglés a los estudiantes. en educacién 5885 5885 5767 5767 97.99
superior para el desarrollo de competencias
Programa: 02050602 Modernizacién de la Educacién Proyecto: 020506020104 Tecnologfa aplicada a la educacién

Destinar equipo de cdmputo al proceso de ensefianza-
28  aprendizaje en educacion supetior para el desarrollo de 450 450 450 450 100.00
las habilidades digitales.
Impulsar la participacién de estudiantes en proceso de
29 certificacion en el uso de tecnologias del aprendizaje
conocimiento, informacién y comunicacién para el
desarrollo de competencias y habilidades
Programa: 02050602 Modernizacion de la Educacién Proyecto: 020506020105 Convivencia escolar sin violencia
Realizar acciones para la prevencion de la violencia
30 escolar en educacion superior g & “ 1 1 2 - 5.00 63,89

31 Realizar. acciones para la igualdad de trato y 12 3 3 3 3 3 3 9.00 75.00
oportunidades
Programa: 01030401 Desarrollo de la funcién publicay ética en el servicio publico Proyecto: 010304010101 Fiscalizacion, control y
evaluacion interna de la gestién publica
Realizar auditorias, con el propdsito de verificar el
32 cumplimiento del marco normativo que regula el
funcionamiento de las dependencias y organismos
auxiliares del Ejecutivo Estatal y Ayuntamiento.
Realizar inspecciones a rubros especificos en las
dependencias, organismos auxiliares del Ejecutivo
33  Estatal y en su caso Ayuntamientos, con el propésito de 32 6 0 8 1 9 4 5 15.63
constatar el cumplimiento del marco normativo que lo
regula.
Realizar evaluaciones para determinar el gradé de
eficacia y eficiencia en los procesos, asi como en el
desempefio institucional de las dependencias y
organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal.
Participar en testificaciones, con el propésito de i
35  asegurarse que los actos administrativos se realicen 10 3 3 2 0 3 3 6 60.00
conforme a la normatividad vigente.
Participacién del Organo Interno de control en reuniones
36 que por mandato legal o disposicion administrativa asi lo 22 4 1 5 1 5 3 5 22.73
requiera.

124 .

7 2 1 1 0 2 1 2 28.57

34

Las metas con variacion del +-10% con su respectiva justificacion son:

Meta P R __Justificacion

Progr 01 Educacién Superior. / Proyecto 020503010102 Educacién Superior sitaria
Coadyuvar a que los estudiantes egresen de Se logré que 335 estudiantes egresen de sus es}udios, W.J
1377-273 sus estudios de tipo superior en el ciclo 380 335, porhlo que la meta presgpta LN ¥anacio, es_to_ dedvado.d
escalar la situacién de suspensién de actividades originada por el
COVID- 19.
335 estudiantes se titularon, sin embargo, la meta
1383-274 Coadyuvar a que los egresados se titulen 380 335 piesenta thia varasion porla suspension dusilbo ca las

actividades y ahora el cambio que ha originado la
contingencia sanitaria por COVID-19.

Programa: 02050401 Estudios de Posgrado / Proyecto: 020504010101 Posgrado

La meta presenta una variacion derivado de la
emergencia sanitaria por COVID-19, por lo que durante el
periodo que se reporta, se logré contactar a 15
egresados de posgrado para identificar su situacié

% 13,?4’% /ﬂ// Pagifa £7 de 20
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Justificacion

posible la firma de los convenios derivado de la
emergencia sanitaria por COVID-19, sin embargo se
realizan acciones y de acuerdo al procedimiento indicado,
los convenios se encuentran listos incluyendo la
autorizaciéon y visto bueno de la Direccién General de
Educacion Superior, para el cumplimiento del a meta
anual

La meta presenta variacion debido a que no ha sido
posible la firma de los convenios derivado de la
emergencia sanitaria por COVID-19, sin embargo se
realizan acciones y de acuerdo al procedimiento indicado,
los convenios se encuentran listos incluyendo la
autorizacion y visto bueno de la Direccién General de
Educacién Superior, para el cumplimiento del a meta
anual
 ptiblica y ética en el servicio piblico / Proye

Firmar convenios con los sectores, publico
1393-89 privado y social para formalizar los lazos de 5 4
colaboracion institucional

Atender estudiantes en educacién dual para
1394-11088 desarrollar aptitudes y habilidades en 70 0
unidades econémicas

lo de la funcio: Fiscalizaci6n, control'y

n publica :

La meta presenta variacion debido a que no ha sido
posible la firma de los convenios derivado de la
emergencia sanitaria por COVID-19, sin embargo se
realizan acciones y de acuerdo al procedimiento indicado,
los convenios se encuentran listos incluyendo la
autorizaciéon y visto bueno de la Direccién General de
Educaciéon Superior, para el cumplimiento del a meta

Realizar auditorias, con el propésito de
verificar el cumplimiento del marco
1370-37 normativo que regula el funcionamiento de 2 1
las dependencias y organismos auxiliares
del Ejecutivo Estatal y Ayuntamiento.

anual
La meta presenta variacion debido a que no ha sido
Realizar inspecciones a rubros especificos posible la firma de los convenios derivado de la
en las dependencias, organismos auxiliares emergencia sanitaria por COVID-19, sin embargo se
1371-44 del Ejegutivo Estatal y en §g caso 9 4 realizan acci_onesyde acuerdo al prgcedim.iento indicado,
Ayuntamientos, con el propdsito de los convenios se encuentran listos incluyendo la
constatar el cumplimiento del marco autorizacién y visto bueno de la Direcciéon General de
normativo que lo regula. Educacion Superior, para el cumplimiento del a meta
anual
La meta presenta variacion debido a que no ha sido
posible la firma de los convenios derivado de la
Participar en testificaciones, con el proposito emergencia sanitaria por COVID-19, sin embargo se
1373-46 de asegurarse que los actos administr_at.ivos 3 3 realizan acci9nes y de acuerdo al prqcedim_iento indicado,
se realicen conforme a la normatividad los convenios se encuentran listos incluyendo la
vigente. autorizaciéon y visto bueno de la Direccion General de
Educacion Superior, para el cumplimiento del a meta
anual

La meta presenta variacion debido a que no ha sido
posible la firma de los convenios derivado de la
emergencia sanitaria por COVID-19, sin embargo se
realizan acciones y de acuerdo al procedimiento indicado,
los convenios se encuentran listos incluyendo la
autorizacion y visto bueno de la Direccién General de
Educacion Superior, para el cumplimiento del a meta
anual

Participacién del Organo Interno de control
1374-47 en reuniones que por mandato legal o 5 3
disposicion administrativa asf lo requiera.

El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, pregunté a los integrantes de la H. Junta Directiva si
habia algin comentario al respecto, no habiendo ninguno, la H. Junta Directiva se dio por enterada.

6.4. Nota informativa que presenta el H. Ayuntamiento de Tultitlan, sobre la situacion juridica y el
proceso de desincorporacion, de los terrenos que ocupa la Universidad Politécnica del Valle de
México.

El maestro Abundio Daniel Chavez Bello, Abogado General, comenté que el tramite se esté llevando a cabo
ante el Ejecutivo del Estado por parte del ayuntamiento, para que se lleve la iniciativa a la Legislatura y

autorice al Ayy iento la desincorporacign de‘los predios.
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El Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente, solicitd a la Licenciada Maria Luisa Cienfuegos
Gutiérrez darle seguimiento al tema.

Una vez agotados los puntos del Orden del Dia, Doctor Ernesto M. Rivas Rivas, Presidente Suplente,
agradecié a los presentes su asistencia y participacion, dandose por concluida la Nonagésima Octava
Sesién Ordinaria de la H. Junta Directiva de la UPVM, a las quince horas con doce minutos del dia ocho de
octubre de dos mil veinte, habiendo llegado a los siguientes:

ACUERDOS

La H. Junta Directiva aprobé por unanimidad la designacion del Doctor David Torres Franco, como Secretario
UPVM-098-01/20 Suplente de la H. Junta Directiva de conformidad con el articulo 23 fraccion Il de la Ley para la Coordinacién y
Control de Organismos Auxiliares del Estado de México.

La H. Junta Directiva aprobd por unanimidad el orden del dia, de la Nonagésima Octava Sesién Ordinaria, con
la modificacion realizada.

UPVM-098-02/20

UPVM-098-03/20 La H. Junta Directiva aprobd por unanimidad, el acta de la Nonagésima Séptima Sesion Ordinaria.

La H. Junta Directiva aprobd el “Informe Bimestral de Actividades”, correspondiente a agosto y septiembre de
2020, de la Universidad Politécnica del Valle de México.

La H. Junta Directiva aprobd la propuesta para ser presentada la informacion financiera tal y como se
establece en la normatividad aplicable el apartado correspondiente de los Estados Financieros, en las
Sesiones de Organo de Gobierno.

UPVM-098-04/20

UPVM-098-05/20

INTEGRANTES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL VALLE DE MEXICO

Dr. Ernesto
Suplente del Lcdo.
Gobierno del Estado de México,

Lcd cardo Lara Mattinez Manuel Soria Torres
Suplente del Mtro. Herminio Baltazar Cisneros, Subdelegado Fegéral de la Secretaria de Educacion
Coordinador General de Universidades Ublica del Estado de México.
Tecnolégicas y Politécnicas, y Vocal de la H. Junta
Directiva.
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X

Mtra. Maria de rmen Gut| Lépez Mtro. Oscar
Suplente del Maestro RodrigoJarque Lira, Suplente del Mtro. Enrique Edgardo Jacob Rocha,
Secretario de Finanzas, y Vocal de la H. Junta Secretario de Desarrollo Econémico, y Vocal de la
Directiva. H. Junta Directiva.

Ot Do

C.P. Carlos Alverde Lanzagorta Lcdo. David Demetrio Romo Ramos ™
Presidente del Consejo Coordinador Empresarial de  Vicepresidente del Consejo de Administracion de la
Tultitlan y Director General de la Empresa EIMEX, Asociacion de Industriales Cartagena Tultitlan, A.C.
S.A.de C.V. y Director General de la Empresa Moldeado y
Perfiles de Hule, S.A. de C.V.

Dr. Da t/nes Franco
Secretario Suple l¢ de la H. Junta Directiva.

. ﬁ/%,
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