Taller de llenado de Formatos de la Contraloria Social
2023 de los Programas:

> Programa U079 - “Expansion de la Educacion
Media Superior y superior. Tipo Superior” 2022

> Programa Servicios de Educacion Superior y
Posgrado (PSESYP) 2023

Objetivos:
v Conocer el Seguimiento de Actividades de Contraloria Social y los documentos a utilizar
v Requisitar de manera correcta los formatos de Contraloria Social 2023.

2023
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Programa U079 Expansion de la Educacion Media Superior y Superior. Tipo Superior.

Apoyar la politica de incremento de |la matricula y la cobertura en programa
de educacion superior, mejorando la distribucion territorial de la oferta
educativa, asi como avanzar gradualmente en la gratuidad de los servicios
Objetivo General educativos que ofrecen las Instituciones Publicas de Educacion Superior, en
los términos planteados por la reforma al articulo 3° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General de Educacion
Superior.

Los beneficiarios deberdan cumplir con las disposiciones de la CS; lo anterior con fundamento
en los Criterios Generales 2022, numeral* XIV. Seguimiento a los Proyectos y recursos
asignados”, “XIV.2 del seguimiento financiero”, que establece:

“En el marco de lo establecido en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y, en su caso, la ley local respectiva en la materia y demas disposiciones

correspondientes, las IPES participantes deberdn incorporar en su pdgina web, la 2023
informacion relacionada con el ejercicio de los recursos asignados, la cual debera FVOll/lCl S?I/O
coincidir con los informes trimestrales, dando aviso a cada UR, del tipo de VIILA

institucion correspondiente, el cumplimiento de este punto.
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Programa Servicios de Educacion Superior y Posgrado (PSESyP).

Contribuir a asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad educativa
entre todos los grupos de la poblacidon para contar con una sociedad mas
justa mediante la atencidbn a un mayor numero de estudiantes de
licenciatura y posgrado.

Los beneficiarios deberan cumplir con las disposiciones de la CS; Conforme a lo dispuesto
por la Ley General de Desarrollo Social, la Contraloria Social (CS) constituye una practica de
transparencia, de rendicion de cuentas y se convierte en un mecanismo para que los
beneficiarios del Proyecto de Prestacion de Servicios (PPS), E010-Programa Servicios de
Educacion Superior y Posgrado (PSESyP), verifiquen el cumplimiento de las metas durante el
ejercicio fiscal 2023 y la correcta aplicacion de los recursos asignados.
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CONTRALORIA

AV

% Programa U079 - “Expansion de la Educacidn
Media Superior y superior. Tipo Superior” 2022

% Programa Servicios de Educacién Superior y
Posgrado (PSESYP) 2023

1. Pasos a seguir en Contraloria Social (CS) 2023 y documentos a utilizar
2. Llenado de Formatos de CS 2023 del Programa U079 de 2022 y PSESyP del 2023

3. Procedimiento de captura en pagina Instancias Ejecutoras

) 2023
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4. Envio de informacion por correo de la manera correcta
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Se les proporcionaran los siguientes Documentos de Contraloria Social
Esgquema

Guia Operativa

PATCS

PITCS

Formatos de Contraloria Social (Minutas)

Material de Difusion

Material de Capacitacion

Guion de Pagina de las Instancias Ejecutoras para crear apartado o
micrositio de CS en el sitio WEB de cada UT/UP.

Por Normatividad se les proporcionaran:

2023
Lineamientos para la promocion y operacion de la Contraloria Social en Francisco
los programas federales de desarrollo social, emitidos por la Secretaria def VILA
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la Funcion Publica (SFP), el 28 de octubre de 2016.
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Documentacion a entregar y pasos a seguir: .  EDUCACION | 47P

1. Acuse de recibido del correo de invitacion a capacitacion §i R———
2. Oficio de Nombramiento del Responsable de CS del U079 y del PSESyP :
3. Cédula de Identificacion de datos del Responsable (Word) del U079 y del PSESyP

4. Carta Responsiva proporcionada por la DGUTyP para el Programa PSESyP, para el
Programa U079 NO APLICA

5. Acuse del Oficio dirigido al Organo Estatal de Control, donde se hace mencién de quien
lleva a cabo las actividades de CS en la UT/UP (copia de Acuse sellado o firmado por la
Instancia que lo recibe).

6. El Responsable de CS elabora el material de difusiéon a utilizar para promocionar la CS.

7. El Responsable de CS elabora el material de capacitacion que va a utilizar para capacitar al
Comité de Contraloria Social.

9. Enviar el Informe de CCS debidamente firmado a la Instancia 2023
Normativa y subir a la pagina de la Universidad en la seccion de CS Francisco
VILEA

10. Elaborar un Reporte y enviarlo a la IN para mejorar las actividades de
la Contraloria Social para el préoximo ejercicio fiscal.
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1. Acuse de recibido del correo de invitacion a capacitaciéon
de la Contraloria Social del EO10 y U079

CONTRALORIA
SOCIAL

AVe

Invitacion a la Capacitacion de CS 2023 del Programa U079
e Sonia Tapia Garcia (&) € Responder | &) Responderatodos = — Reenvier | | i | | *

Parz rectoria@upchiapas.edu.m; rectoria@upvm.edu.my; roberto.garcia@upvm.edu.mz; rectoria@upgroo.edu.mx; yhernandez@upgroo.edu.mx; gcarmina.andrade@ut-morelia.edu.mx; viernes 21/04/2023 07:37 p. m.
rectoria@ut-morelia.edu.my; correspondenciautm@hotmail.com; rectoria@utbb.edu.my; rector@uttlax cala.edu.mx; moctezuma.bautista@ uttlaxcala.edu.mx
CC direcciondefinanzas@upchiapas.edu.mx; jmartinez@upchiapas.edu.mx; Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez, Nancy Jeaneth Meneses Duran; Maria del Consuelo Romero Sanchez;
Ma. Salomé Cedillo Villar: calidad@upvm.edu.my; silvianotorres@ut-morelia.edu.my; ageastillon@utbb.edu.mz; planeacion@upgroo.edu.my; jose.martinez@uttlaxcala.edu.my;
alexjolmos@gmail.com; silviano.torres@gmail.com; angelcastillon1410@gmail.com; karengrbergest2 @gmail.com; jose.martinez@uttlax cala.edu.mx

I CONTRALORIA SOCIAL

OF 514.1.689-2023 CAP C5 UDT9 200423.pdf || | &) AGENDA C5 U079 ABR23 paff
PIF

8 o Con sello de la
universidad y si

no, con el
Por instrucciones superiores, le mando el oficio No. 514,1.689/2023, en donde se realiza |a invitacion para la Capacitacion de Contraloria Social (CS) 2023 del U079 Programa Expansion de la Educacién Media Superior y Superior, el 28 de abril de 2023, con la finalidad de que el Enlace de la Contraloria Social de su °
universidad participe en dicho evento y también las personas de apoyo en la materia en caso necesario, para que ustedes les den las facilidades correspondientes a éstos de no existir inconveniente, se anexa agenda de trabajo. n 0 I I . b re ? fl r I I l a

Favor de notificar los nombres de las personas que asistiran al evento, asimismo, para cualquier situacion al respecto estamos a sus apreciables ordenes. y fec h a d e I a

Sin mds por el momento aprovecho la ocasidn para enviarles un cordial saludo. pe rSO n a q u e

Invitacion a la Capacitacion de CS 2023 del Programa E010 recibio dicho
Sonia Tapia Garcia @ | € Responder | %) Responderatodos | — Reenviar | B | |+ CO m u N ica d o

Para marie.martinez@upslp.edu.ms; rectoria@upslp.edu,mx viemes 21/04/2023 07

20230712 p. m,
CC claudia.reyes@upslp.edu.my; Francisco Yanez Morena; Marlenne Johvana Mendoza Gonzilez; Nancy Jeaneth Meneses Durdn; Maria del Consuele Romero Sanchez,
Ma. Salomé Cedillo Villar

I CONTRALORIA SOCIAL

A

Rectoras(es) de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas
Beneficiadas con el recurso del Programa U079

OF 514.1.688-2023 CAP CS E010 200423.pf AGENDA CS EO10 ABR23.pdf
W) T2KB "} 161 KB

Mario Alberto Martinez Rojas
Rector de la Universidad Politécnicas de San Luis Potosi

2023
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Por instrucciones superiores, le mando el oficio No. 514.1.683/2023, en donde se realiza |a invitacion para la Capacitacion de Contraloria Social (C5) 2023 del E010 Programa Servicios de Educacion Superior y Posgrado (PSESyP), el 28 de abril de 2023, con la finalidad de que el Enlace de la Contraloria Social de la
universidad participe en dicho evento y también las personas de apoyo en caso necesario, para que usted les de las facilidades correspondientes a éstos de no existir inconveniente, se anexa agenda de trabajo.

Favar de notificar los nombres de las personas que asistirdn al evento, asimismo, para cualquier situacion al respecto estamos a sus apreciables drdenes.

Sin mas por el momento aprovecho Ia ocasion para enviarle un cordial saludo.



2. Oficio de Nombramiento del Responsable de CS del PRIICACTAN | 297D
Programa U079

- TLAXCAL, 17 |=eses
- p . UTTREC/414/2022
.I. EI OfICIO debera n envia rlo a Ia El Carmen Xalpatlahuaya, Huamantla, Tlaxcala, a 15 de Diciembre de 2022.
Mtra. Nancy Jeaneth Meneses .
- . MTRA. NANCY JEANETH MENESES DURAN
Duran, Directora de . DIRECTORA DE PLANEACION, EVALUACION E INFORMATICA
o e 7 DELADGUTYP
Planeacion, Evaluacion e PRESENTE
Informatica.

Por medio de la presente reciba un cordial saludo y en atencién al oficio 514.3.723-
7/2022, comunico a usted que he tenido a bien designar a JOSE RAUL MARTINEZ
NAVA DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL,
como el servidor publico que habra de fungir como Enlace de la Contraloria Social

2. Mencionar el Programa del br s
— entre la Universidad Tecnoldgica de Tlaxcala y la Direccion General de
ue se trate Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, con la finalidad de iniciar con las
L] . . . "
actividades programadas de Contraloria Social, correspondientes al Programa
Presupuestal U079 “Expansion de la Educacion Media Superior y Superior (tipo
Superior)" del presente ejercicio fiscal y de conformidad con los “Lineamientos para

v

74 H a la promocién y operacion de la Contraloria Social en los programas federales de
3' Debera menC|ona r el nom bre " desarrollo social”, publicados en el Diario Oficial de la Federacion, el 28 de octubre
de 2016.
y cargo de Ila persona
. Sin otro en particular, quedo a sus ordenes.
designada.

ATENTAMENTE

4. Firma el Rector. “HUMANISMO, CIENCIA Y TECNICA PARA EL DESARROLLO”

e
n | |
/ >

M.A.R. LAURENCIO MARCO ANTONIO CASTILLO HERNANDEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TLAXCALA

INLAJRMN

'l CONTRALORIA
. |EoNINS

ry Mtra. Marenne Johvana Mendoza Gonzidez. - Coordinadora T de Planeacidn y Gestion administrativa de la DGUTyP
4 C.c.p. Miro, lsmael Nava Lumbreras. ~ Director de Planeacion arrclio Institucional de la UTT
C.c.p. Archivo.

Carr. a El Carmen Xalpatiahuaya S/N, Huamantia, Tlaxcala | Tek: 01 247 47 2 5300 | www.uttlaxcala.edu.mx
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3. Cédula de Identificacion de datos del Responsable (Word)

\

/’

Ramo y Dependencia:

IDENTIFICACION DEL PROGRA

CEDULA DE IDENTIFICACION DE DATOS DEL RESPONSABLE 0 ENLACE DE LA
CONTRALORIA SOCIAL (CS), 2023

11- Secretaria de Educacion Piblica (SEP)

Clave y Nombre de la Instancia
Normativa

600- Subsecretaria de Educacion Superior (SES))

Clave y Nombre del Programa:

U079 “Expansion de la Educacion Media Superior v Superior. Tipo Superior”,

Ejercicio de la C5:

2023

Afio del Programa:
INSTANCIA EJECUTORA (UN]

Nombre de la Universidad:

2022

ERSIDAD TECNOLOGICA O POLITECNICA)

Nombre del Titular (Con el titulo del
nivel iltimo de estudios):

Cargo:

Direccion:

Cédigo Postal:

Clave” v Nombre Localidad™:

Clave” y Nombre Municipio™:

Teléfono oficina y extension:

Teléfono celular:

Correo electronico:

Correo electronico alterno:

DATOS DEL ENLACE DE CO
SISTEMA DE CONTRALORIA S
Nombre (con el nombre del titulo del nivel
Ailtimo de estudios):

RALORIA SOCIAL Y RESPONSABLE DEL USO DEL
DCIAL (SICS)

Cargo:

R.F.C. icon homodlave)

C.URP.

Teléfono oficina y

Niimero celular:

Correo electronico:

Correo electrénico alterno:

Fecha:

Nombre de la Persona que llevé CS en otro
| programa

Nombre del otro programa:

Asio que llevd la CS del otro

*Poner los campos Clave y Nombre de

\_

Deberan de entregar Cédula de Identificacion 2023 debidamente requisitada,

la Localidad y Municipio, son campos obligatorios para el sistema SICS.

Nota: Es importante contar con todos los datos solicitados en esta cédula, ya que de lo contrario no se podra
dar de alta al usuario en el sistema informatico SICS.

_/

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Ramo y Dependencia:

11- Secretaria de Educacion Pablica (SEP)

Clave y Nombre de la Instancia
Normativa

514- Direcciéon General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas (DGUTYP)

Clave y Nombre del Programa:

U079 “Expansion de la Educacion Media Superior y Superior.
Tipo Superior”,

Ejercicio de la CS:

2023

Ao del Programa:
INSTANCIA EJECUTORA (U

Nombre de la Universidad:

2022
IVERSIDAD TECNOLOGICA O POLITECNICA)

Nombre del Titular (Con el titulo
del nivel altimo de estudios):

Cargo:

Direccion:

Codigo Postal:

Clave* y Nombre Localidad*:

Clave* y Nombre Municipio*:

Teléfono oficina y extension:

Teléfono.celular:

Correo electronico:

Correo electronico alterno:

DATOS DEL ENLACE DE
DEL SISTEMA DE CONTRAL

Nombre:

ONTRALORIA SOCIAL Y RESPONSABLE DEL USO
ORIA SOCIAL (SICS)

Cargo (Con el titulo del nivel
ultimo de estudios):

R.F.C. (con homoclave)

C.U.R.P.

Teléfono oficina y extension

Numero celular:

Correo electronico:

Correo electronico alterno:

Fecha:
DATOS ADICIONALES

Ultimo afio que llevo CS:

Nombre del Enlace quien llevo
CS de ese afio:

Nombre del programa de ese afio:

salvo Usuario y contrasena, los cuales son llenados por la DGUTyP

EDUCACION urP
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Secretaria de Educacion Publica
Subsecretaria de Educacion Superior

Direccion General de Universidades

Tecnologicas y Politécnicas
Carta|Responsiva sics

Ciudad de México, a 22 de mayo de 2023

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL
PUESTO

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SAN LUIS POTOSI
PRESENTE

En su caracter de Enlace del Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS) y con el objetivo de
atender los asuntos en materia de Contraloria Social en el Programa Servicios de Educacion
Superior y Posgrado (PSESyP), le hago entrega de su cuenta de accese al “SICS” y el manual de la
instancia Ejecutora en formato Electrénico

Usuario
Contrasena
Perfil

RF.C.
CURP

Correo Electréonico
Teléfono (s)

La direccion de acceso al sistema es http://sics.funcionpublica.gob.mx/SICS-web/loginPage.jsf

Al momento de recibir la presente cuenta de acceso al SICS, usted a
responsabilidad por el uso del Sistema de acuerdo a los permisos que se le otor
mo aquellas en que pudiera incurrir en materia de responsabilidad d
publicos por el uso de informacion, de conformidad con lo establecido en las leyes y normas
tos, los datos personales registrados y/o consultados en el

C yes y demas disposiciones aplicables en materia de
Transparencia y Proteccion de Datos Personales

epta tanto la
a su perfil,

0
os servidores

0O

1€

[{ (e

asl

Entrega Recibo y Acepto los Términos Legales
NOMBRE DEL RESPONSABLE DE
SONIA TAPIA GARCIA A
SUBDIRECTORA DE EVALUACION CONTRALORIA SOCIAL
PUESTO
C.c.p; Nombre Rector(a), Rector(a) de la Universidad Politécnica de San Luis Potosi

Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez, Directora General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, DCUTyP
Coord. Técnica de Planeacion y Gestion Administrativa, DCUTyP

Mtra. Nancy Jeaneth Meneses Duran, Directora de Planeacion, Evaluacion e Informatica, DGUTyP

Archivo

HBC/MIMG/NIM

4. Carta Responsiva proporcionada por la DGUTyP sélo para el Programa E-010 (PSESyP)

5 CONTRALORIA

>

El responsable de la IN les hara llegar la
carta responsiva para firma del
responsable de CS de la IE.

Una vez revisada y validados los datos
por el responsable de CS firmara y hara
llegar el original a la IN para la firma de
la Directora de Planeacion.

Ya que se cuente con las firmas la carta
responsiva, se le hara llegar a la IE
mediante correo electrénico en PDF.

Se le pide a la universidad de acusar de
recibido, mismo medio
electrénico.

2023

ANO DE —~

Francisco
VILEA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO
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|__Coahuila a 20 de abril del 2023 |

ORGe Mo, JONOM 2021

Ui Tereta Guajardo Berangn
Secretarie de Fucatiacion y Readiciia de Coennns
Presents

Con Bate en ko Ineamientos pars 1 promocion Y operacdn dn o Contralorls Social en fos
programas federales de desacrclio 0, publcados en el Diasio cfcial del 28 de ectutes
Gel 2016 me parmitd Informarde que la Universidad fue bemefclade com o Prograsa

5. Acuse del Oficio dirigido al Organo Subskiosprs Ogansncs Dscaokindos Exacao (3000 a0 011 por 1 s o

Obigada por naematividad o realaar las act ividades de promoc ke CPATMMA Y seguiImigeto

Estatal de Control, donde se hace mencion Yok Continlor Sacki e 14 300

Darivedo de 1o anteror sa s0bcita de % macars mas atesta, contsr oon ol canal de

de quien lleva a cabo las actividades de CS B T T SRR N o st
1 Cuarde se presente  sigune quels 0 denuncls sobie s aplcaciin v sjecucidn del

L]
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e ° ° FRQAea MOMNar W tapumeanto, sobve 1040 & 134 Gus peedan dy s & Nnambents 2o
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2 Aslstanchs & B imtalacion del Comed de Contsadora Soclal, of cual vighark b correcta
IPACACION o ot 1elunog, e cpcioral

3.- Cunlquier otre actaidad de Contralocls Social necesaria Gferente & las artanores

Cabe 1082ka¢ que pam ol segundo purto, se e mandard & Invitatsdn con fos catos
A5peCiticos de b reuniin

S0l por of momento, aprovecho s acasidn pers eaviare un condial saledo

ATENTAMENTE:
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Logo de la Universidad

Oficio No.

Fecha completa

NOMBRE DEL TITULAR DEL ORGANO ESTATAL DE CONTROL
NOMBRE OFICIAL DEL ORGANO ESTATAL DE CONTROL
PRESENTE

Con base en los Lineamientos para la promocion y operacion de la Contraloria Social en
los programas federales de desarrollo social, publicados en el Diario Oficial del 28 de
octubre de 2016, me permito informarle que la universidad fue beneficiada con el
Programa “Expansion de la Educacién Media Superior y Superior. Tipo Superior”
(V079) en 2022, por lo que esta obligada por normatividad realizar las actividades de
promaocion, operacion y seguimiento de la Contraloria Social (CS) en 2023.

Derivado de lo anterior se solicita de la manera mas atenta contar con €l canal de
comunicacion en caso necesario durante dichas actividades de la CS, para los siguientes
Cas0s!

1) Cuando se presente alguna queja o denuncia _sobre la aplicacion y gjecucion del
programa federal social por parte de algun beneficiario de dicho programa y que se
requiera realizar su seguimiento, sobre todo a las que puedan dar lugar a fincamiento
de responsabilidades administrativas, civiles o penales, para su seguimiento y
atencion.

2) Asistencia a la instalacion del Comité de Contraloria Social, el cual vigilara la correcta
aplicacion de los recursos (opcional).

3) Cualquier otra actividad de Contraloria Social necesaria diferente a las anteriores.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

NOMBRE Y FIRMA DEL RECTOR(A)

Z&R  Nombre del Responsable de la CS del OEC, Responsable de la Contraloria Social - OEC
Nombre del Responsable de la CS de la Universidad,
Responsable de la Contraloria Social de la DGUTyP
Archivo

Nombre de la Universidad

EDUCACION | 47P e
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Este es el texto que va dentro

A

del machote del oficio que
tendrian que enviar al OEC

Con copia a:

« Responsable de CS del OEC

« Responsable de CS en la
Universidad

« Responsable de CS de Ila IN
(persona que les va apoyar en el
seguimiento de CS)

2023

ANO DE —~

’ Fraicisco
VILEA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO



6. El Responsable de CS elabora el material de difusion a utilizar para

urP
promocionar la CS del U079.

'DRECCION GINERAL D€ SAVERSOADE

TECHOLOGICAS ¢ FOLITECHICAR.

EDUCACION

@ SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Mediante el Programa de Contraloria Social £Como te puedes organizar?

£Qué es la Contraloria Social (CS)? Hyposes:

CHRECCION GENERAL DE UNIVERSDADES
TECNOLOGICAS y POLTECNCAS

‘b

Promover la participacion activa de la
comunidad. m

Atencidén en la Direccion General de

Atencion Ciudadana en la 2NCion ion e
Secretaria Universidades Tecnoldgicas y Politécni-

USSRt SUBSECRETARIA DE
EDUCACION SUPERIOR
Coordinacion Técnica

Administrativa

cas (DGUTyP):
Sonia Tapia Garcia, Subdirectora de Eva-
luacion y Responsable de Contraloria

Social.

5536011610

CORREO ELECTRONICO:
stapia@nube.sep.gob.mx
quejas_denuncias@nube.sep.gob.mx Impulsar la comunicacion del gobiemo con

Ma. del Consuelo Romero $a Jefa los ciudadanos.
e 0 E ! o

cional

Conmutador SEP (55) 36 01 16 00
Ext. 67146 )

CORREO ELECTRONICO:
consuelo.romero@nube.sep.gob.mx

Incorporar a la ciudadania en el combate a la
corrupcion.

Ma. Salomé Cedillo Villar, Jefa de Depar-
Informacion

Conmutador SEP 55 36 01 16 00
Ext. 67153 i

CORREO ELECTRONICO:
salome.cedillo@nube.sep.gob.mx
Direccion: Av. Universidad 1200, 3° piso

Seccion 3G, Col. Xoco, Alcaldia Benito
Juarez, 03330 Ciudad de México.

CONTRALORIA
SOCIAL

La informacion de la Contraloria Social
estara disponible en la pagina de inter-
net:

hittps:/dgutyp.sep.gob.mx esta contiene

CONTRALORIA
SOCIAL

()
n é‘( CONTRALORIA
SXV CONTRALORIA .4 A SOCIAL

,.% SOCIAL [ A

avag
Francisco
VILA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO

Nota: La Instancia Normativa les proporcionara un machote del triptico. Sin embargo, eso no ‘,
limita a que sélo utilicen el triptico, pueden utilizar otro material de difusién que consideren 3 )

adecuado.
Enviar el (los) Archivo(s) de Material(es) de difusién con el nombre:

MDIFUSION-UTTECAMAC



6. El Responsable de CS elabora el material de difusion a utilizar para EDUCACION 4P
promocionar la CS del EO10 (PSESyP). - | R

Pt eon 2l f2iconinlada
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‘w_;‘ o ANO DE o ~~r/
Nota: La Instancia Normativa les proporcionara un machote del triptico. Sin embargo, eso no PO

limita a que sélo utilicen el triptico, pueden utilizar otro material de difusion que consideren

adecuado.

Enviar el (los) Archivo(s) de Material(es) de difusién con el nombre: S¥ CONTRALORA
1 SOCIA

MDIFUSION-UTTECAMAC
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7
La Universidad Tecnoldgica de través de la Contraloria Social
CONVOCA
Alos beneficiarios del Programa| |
participar en la
CONSTITUCION DEL COMITE DE LA
CONTRALORIA SOCIAL

(lue se llevard a cabo a las 10:00 horas el dia I6 de agosto del presente afio en la sala de usos
miltiples en el edificio “0” (Biblioteca) de esta Universidad Tecnoldgica.

Lo anterior con el objetivo de vigilar y promover una cultura de participacion social y adecuada
aplicacién de los recursos publicos, para fortalecer la practica de transparencia y rendicidn de
cuentas en programas de desarrollo social

PROGRAMA DE APOYD

Funciones y compromisos que desarrollard el Comité de
Contraloria Socia

v Participar en reuniones del Comité de Contralora Social.
v Vigilar la aplicacidn correcta del recurso.
v Realizar actividades de difusidn de la Contralora Social. Contacts
v" Fomentar una cultura de transparencia y rendicidn de

cuentas.
¥ Reportar cualquier irregularidad ante la instancia

correspondiente para brindar el seguimiento.

Universidad Tecnoldgica
“Iremos mds alld” _

Enviar el (los)
Archivo(s) de
Material(es) de
difusién con el
nombre:
MDIFUSION-
UT/UP(inicial
universidad)

CONVOCA

A los beneficiarios del Programa
a, participar en la:

CONSTITUCION DEL COMITE
DE LA CONTRALORIA SOCIAL

Que se llevard a cabo a las 11:00 del dia 8 de uo del 2021, en |a Avenida Universidad Tecnoldaica

Lo anterior con el objetivo de vigilar y promover una cultura de participacion social y adecuada aplica-
cién de los recursos pablicos, para fortalecer Ia prictica de transparencia y rendicion de cuentas en el
programa de desarrollo social.

PROGRAMA DE APOYDO Otros

Ejemplos

Funciones y compromiso que desarrollara el
Comité de Contraloria Socialde| |

« Participar en reuniones de la Contraloria Social.

« Vigilar Ia aplicacion correcta del recurso.

 Realizar las actividades de difusion de la Contraloria Social.

« Fomentar una cultura de transparencia y rendicion de cuentas.

* Reportar cualquier irregularidad ante la instancia correspondiente para brindar el seguimiento.

CONTACTO: |

2023

ANO DE —~

| Francisco
VILEA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO

EDUCACION | 47P



7. El Responsable de CS elabora el material de capacitacion que va

a utilizar para capacitar al Comité de Contraloria Social.

Taller de llenado de Formatos de la Contraloria
Social del Programa
U-079 Programa U079 - “Expansion de la

Educacion Media Superior
Y superior. Tipo Superior” 2022
y su Seguimiento en el SICS

Objetivos:
v Conocer el Seguimiento de Actividades de Contraloria Social y los documentos a utilizar
~ Reguisitar de manera correcta los formatos de Contraloria Social 2023.

' ap 2023

Francisco
VIEA

EDUCACION [EEIImEsrwem )

’-\/

Importante: Enviar el (los) Archivo(s) de Material(es) de
Capacitacion con el siguiente nombre: MCAPACITACION-
UT/UP(inicial de la universidad).

Ejemplo: MCAPACITACION-UTTECAMAC

YV V V V V VY VY

El material
incluir al menos los siguientes puntos:

EDUCACION | 4P
de capacitacion debe

¢Qué es la Contraloria Social?, Objetivo,
beneficios...

icQué es el Comité de CS?, quienes lo
conforman, funciones...

Beneficiarios del Programa

Documentos normativos

Funciones del Responsable de CS
Presentacion del PITCS y Formatos de CS
Fechas de Actividades de seguimiento

Actividades a realizar y seguimiento

2023

ANO DE o ~uu/

- Francisco
VILEA
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8. Enviar reporte de Quejas y Denuncias trimestralmente hasta que EDUCACION urP
finalicen la CS. -

0FP Anexo 8 § CONTRALORIA
0

INFORME DE QUEJAS Y DENUNCIAS, 2023
U079 - “PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR. TIPO SUPERIOR"” 2022

Dependencia: Secretaréa de Educacién Publica
Instancia Direccion General de Universidades
Normativa: Tecnoldégicas y Politécnicas
Instancia
Ejecutora:
Responsable del
llenado:
Trimestre a
reportar:
. Medio a través del . Sintesis ) Nombre del
Entidad A Fecha de . Dependencia . . Acciones Responsable Estado o
No. . Localidad .. _|cual se presenté la i Numero de folio (Hecho .
federativa recepcion . . involucrada . realizadas del status
queja o denuncia manisfestado) ..
seguimiento
F ANO DE o ~uu/
VILLA
Nombre y firma del(la) servidor(a) publico (a) Nombre y firma del integrante del Comité de EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO

que recibe este informe Contraloria Social que entrega este informe



9. Enviar el Informe de CCS debidamente firmado a la Instancia EDUCACION urP
Normativa y subir a la pagina de la Universidad en la seccién de CS

El Comité de Contraloria Social en su reunion final, contestaran el formulario del Informe Final.
El Responsable pondra el logotipo de su Universidad, ademas de verificar que se encuentre
llenado y firmado correctamente y se encargara de subirlo a la pagina de la Universidad.

QO)( ‘ /\ u
) U\ A

Q\ '
>~ CONTRALORIA
L d
7,

FUNCION PUBLICA

&
ol

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL 2023

U079 - PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR. TIPO SUPERIOR 2022
INFORMACION DE IDENTIFICACION PRE-LLENADA POR EL PROGRAMA




EDUCACION

| FUNCION PUBLICA

AL

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL 2023

U079 - PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR. TIPO SUPERIOR 2022
INFORMACION DE IDENTIFICACION PRE-LLENADA POR EL PROGRAMA

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo o servicio vigilado:

Del ------ ------ ------ ------ Fecha de llenado del Informe: DI’A| E IMESl E IANOl
Periodo que comprende DiA MES ANO Clave de la Entidad Federativa:
el Informe: I A Clave del Municipio o Alcaldia:
ToiaT T MES -------------- ANO T Clave de la Localidad: T

EL PRESENTE CUESTIONARIO DEBERA SER RESPONDIDO DIRECTAMENTE POR EL INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Instrucciones: En cada pregunta marque con una "X"la opcidon u opciones que correspondan a su opinion.

1.- La informacién que recibié respecto al Programa por el responsable del mismo esta relacionada con:

No Si No Si
|1.1 | 0 | 1 |La Contraloria Social | |1.5 | 0 | | 1 |Los datos de contacto de los responsables del Programa |
|1.2 | 0 | 1 |Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado | |1.6 | 0 | | 1 |Los derechos y/u obligaciones de las personas beneficiarias |
|1.3 | (0] | | 1 |Los requisitos para la entrega del beneficio del Programa | |1.7 | (0] | | 1 |Los mecanismos/medios para presentar quejas o denuncias |
|1.4 | (o} | | 1 |La poblacion a la que va dirigido el Programa |

e



EDUCACION urpP
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FIRMAS

Nombre y firma de la persona servidora publica Nombre y firma de la persona integrante del Comité
que recibe este Informe de Contraloria Social que entrega este Informe

VIA CORRESPONDENCIA

EN LA WEB . . . - . L
Enviatu escrito ala Direccion General de Denuncias e Investigaciones

Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion

para casos graves de corrupcién o cuando se requiera de confidencialidad de la Secretaria Qe la Funcién P Ublica, ubicada en Av.lnsurger[nes Sur ) DE M ANERA, PRESEN.(,:IAL' . .
https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/ No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, En el moédulo 3 de la Secretaria de la Funcién P Ublica, ubicado
C.P. 01020, Ciudad de M éxico. en Av. Insurgentes Sur 1735, Planta B aja, Guadalupe Inn,
VIiA TELEFONICA Alvaro Obregén, C6digo Postal 01020, Ciudad de M éxico.

Denuncia Ciudadana de la Corrupcién (SIDEC)

Int de la Republica 800 1128 700
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/ nterior defa republica

y Ciudad de M éxico 55 2000 2000

Coordinacion de Vinculacién con Organizaciones Sociales y Civiles

Los Comités de Contraloria Social y personas servidoras publicas podrandemitir informacién que consideren pertinente ala Coordinaciéon de Vinculacién con Organizaciones Sociales y Civiles a través
del correo electrénico: contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx




10. Elaborar un Reporte y enviarlo a la IN para mejorar las actividades de

la Contraloria Social para el préximo ejercicio fiscal. EDUCACION | 4IP

é CONTRALORIA
Acciones de mejora relacionadas a todo el proceso de CS en la Universidad ‘é'

¢Qué acciones proponen a la Universidad para hacer mas efectiva esta actividad de CS?

o Que las personas que acudan a la Capacitacion, sean las que van a operar el SICS.
o Ver la posibilidad de crear un chat en linea o whatsapp de todos los responsables de Contraloria Social.

o Posterior a la capacitacion promover una reunion del CCS con los Directivos de la Instituciéon para aclarar algunas
inquietudes sobre los montos y adquisiciones a realizar con el fondo aprobado.

Acciones de mejora relacionadas a todo el proceso de CSy en relacién con el personal de apoyo de la Instancia Normativa.

¢Qué acciones proponen a la Instancia Normativa para hacer mas efectiva esta actividad de CS?

o Iniciar el proceso de CS de ser posible iniciar desde febrero o marzo la contraloria social,
pues las capacitaciones inician en mayo o junio y la contraloria realmente se inicia a partir
de esos meses.

o Realizar un ejercicio completo con los anexos a llenar de principio a fin, no involucrarse

tanto en lo tedrico que es complejo, confuso y aburrido.
o Hacer tutoriales (videos)

ANO DE o ~~u/

Francisco
VIEA
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Sevetana de Lducacion Pubdhcs
» ' ot fu et TacnoiagEas y # - »

¥y
( ’ } T A de Manessdn y Gr . Mivn

ACCIONES DE MEJORA

Objetivo: Elaborar un Reporte para mejorar 1as actividades de Ia
Contraloria Social para el proximo ejercicio.

Acclones de mejora relacionadas con ol uso del Sistema Informiatico de
Contraloria Sochal (SICS):

< Qué acciones proponen a ka Funodn Pubica para hacer mas efectiva esta
CUWCad ce CS referente al SICS?

» En & SICS poner [a opoidn de Quésxs y denuncias

» Permitir subir én PDF & Informe oal Comité de Contralornia Socie y asi tener
Una Mayor evidenca

» En o SICS ampliar el ndmero de caracieres para la descrpodn oe
activdaces

Acciones de mejora reélacionadas a 1odo el proceso de CS en la Universidad

¢ Qué acciones proponen a ka Universicad para hacer mas efectiva esta acividad
ce CS?

Que 1as personas que acudan a la Capacitacdn, sean 1as Que van a operar
el SICS

Ver [a posibihdad ce credr un chat en linéd O whalsapp oe odos s
responsables de Contraloria Social

POSIance 3 13 Capaciacdn promover una reunion del CCS con 1os Directivos
de 12 Inssucdn para aclardr Agunas inquietudes sobre 0 MOoNios ¥y
AAQUISICIONES 3 reaizar con & 1ondo JProbado

Secretaria do | ducacon Pubia
CRn e« e O v tuie - 2ty Pohte »
y
- OO Ter o 8 B ManesOdnt v Cettuda S@=ly %y
St o Iy

Acciones de mejora relacionadas a todo el proceso de CS y en ralacion con
¢l personal de la DGUTyP.

L Qué acoones proponen a la DGUTYP para hacer mas efectiva esta actvwdad de
cs?

Inciar of proceso de CS de ser posible inciar desde febrero 0 marzo
contraloria social, pues las CapAclacoNnes MICan on M0 O Mnlo ¥y B
COMMraloria realmente S¢ INcia 3 parr de ¢40% meses

ReAZar un &eraco complelo con s anexos a llendr dé panapio a in, no
INVOILCTarse tanto on 10 19SNCo que ¢35 COMPIeD, CoNfuSO ¥ aburmido

Hacer tutorales (videos)

Enviar el archivo de las acciones
de mejora, con el siguiente
nombre y en WORD
Ejemplo:
UPSLP-AM-UO079

'EDUCACION | 4IP

t&i CONTRALORIA
5

‘4; SOCIAL
Y,

ACCIONES
DE
MEJORA.
EJEMPLO

() ) 2023

El archivo de Acciones de Mejora se envian en Word. (No van firmados), si quieren poner nombre de quienes ISCO

recomiendan pueden hacerlo.

‘M EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO
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Taller de llenado de formatos de Contraloria Social

» Programa U-079 Programa U079 - “Expansion de la Educacion
Media Superior y superior. Tipo Superior” 2022

> Programa Servicios de Educacion Superior y Posgrado (EO10 -
PSESyP)

~~ Francisco
o VIEA

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
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Formatos de Contraloria Social a utilizar

Anexo 1
PITCS

Programa
Institucional de CS

Anexo 2

Minuta de Reunion

Anexo 3

Acta del Registro del
Comité de CS

f\fu J

Anexo 5

Solicitud de
Informacion

Anexo 6

Informe del Comité de
Contraloria Social

Anexo 7

Cédula de Quejas y
Denuncias

Anexo 8
Control de Quejas y
Denuncias

.QV CONTRALORIA
'7’/ SOCIAL

CAC8N él,rp

Francisco



Anex

o 1 PITCS

U079

EDUCACION urP

LOGO DELAIES

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) Y SU SEGUIMIENTO, 2023

U079 - “PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR. TIPO SUPERIOR” 2022

NOMBRE DE LA INSTANCIA EJECUTORA

27

CONTRALORIA

Calendarizacién para la Ejecucion de las Actividades Segui-
Respons- 2023 miento
Actividades de promocion y seguimiento de able de Unidad de | Me- AVANCE
Contraloria Social cada Medida ta ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE IEL“CEVSS
actividad META
1IZ[3 34&5 6 & 7 [ 8 E 9 1DI11! 12 113 i 14 lﬁilﬁ[ﬂ; 18 119 320[211 22 I23i24§25| 26 §27|28§29E30 31[32 I33 134 135136137E38‘39 40541%42543'44345 546 147 ;48 49’50%51'52 lS3 1|Z |3 | 4
1. PLANEACION
Designar o ratificar el Responsable de la
Contraloria Social (RCS) de la Intancia Ejecutora Oficio de
i - S . ) Rector . 1
(IE), mediante oficio dirigido a la Instancia nombra-miento
Normativa (IN).
2 Elaborar el Programa Institucional de Trabajo de| Responsable PITCS 1
Contraloria Social (PITCS). de la CS
3 Validar el Programa Institucional de Trabajo de| Instancia PITCS 1
Contraloria Social (PITCS) por correo electronico. Normativa
. . . Instancia
Firma del PITCS entre la Instancia Normativo y la Normativla
4 |Instancia Ejecutora para promover la Contraloria Y PITCS 1
Social (CS) Responsable
de la CS
5 Disefiar y elaborar los materiales de capacitacion| Responsable Material de 1
para los integrantes del CCS. de la CS capacitacion
6 Disefiar y elaborar el material de difusién para los| Responsable Material de 1
integrantes del CCS y beneficiarios. de la CS difusion
Publicacién de los Documentos de Contraloria Plubli
7 Social (Esquema de Contraloria Social, el PATCS,| Responsable u |cta1 en 1
PITCS, la Guia Operativa de Contraloria Social y delaCS . Por.a
. - institucional
formatos) en la pagina de la Instancia Ejecutora.
Establecer la coordinacion con el Organo Estatal
de Control (OEC) para que acuda a la instalacion
del Comité de la Contraloria Social (CCS) o Rector y .
) Comunicado
8 [simplemente para estar en contacto con esta| Responsable - 1
- Oficial al OEC
Instancia para el caso de presentarse alguna de la CS
queja o denuncia para su seguimiento y atencion
u otro asunto de su competencia.

El PITCS contiene
las Actividades de
CS que deberan
de realizarse
durante el
periodo de
vigilancia 2023,
asi como la
calendarizacion
de éstas

) 2023

ANO DE o

Francisco
VILEA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO



NOMBRE DE LA INSTANCIA EJECUTORA .‘y i
LOGO DELA IES . 5 | CONTRALORIA
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) Y SU SEGUIMIENTO, 2023 AN OCIAL
E010- PROGRAMA SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR Y POSGRADO (PSESyP) 2023 :

Calendarizacién para la Ejecucién de las Actividades Segui-
Respons- 2023 miento
Actividades de promocién y seguimiento de able de Unidad de | Me- AVANCE
Contraloria Social cada Medida | ta | Eenero | FeBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNID Juio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE | DiciemBre [ TEMES
actividad META
1E2l3!4§5 6E7§B§9 m!ulm!nim 15]15 17[ 18 519!20 21} 22 !23E24]25 26 !27 28529]30 31%32!33!34235?36[37 38 39 40[41'42%43%44‘45!46IA7|48 49§50 51E52153 1|2|3|4

1. PLANEACION

Designar o ratificar el Responsable de la
Contraloria Social (RCS) de la Intancia Ejecutora R Oficio de 1
(IE), mediante oficio dirigido a la DGUTyP nombra-miento

(Instancia Normativa (IN)) .

Elaborar el Programa Institucional de Trabajo de| Responsable

2 ) ; PITCS 1
Contraloria Social (PITCS). de la CS
3 Validar el Programa Institucional de Trabajo de Instancia PITCS 1
Contraloria Social (PITCS) por correo electrénico. Normativa
) . . Instancia
Firma del PITCS entre la Instancia Normativo y la Normativla
4 |Instancia Ejecutora para promover la Contraloria Responsablzle PITCS 1
Social (CS) de la CS
5 Disefiar y elaborar los materiales de capacitacién| Responsable Material de 1
para los integrantes del CCS. de laCS capacitacion
6 Disefiar y elaborar el material de difusién para los| Responsable Material de 1
integrantes del CCS y beneficiarios. de la CS difusion
Publicacién de los Documentos de Contraloria Plublicar en
7 Social (Esquema de Contraloria Social, el PATCS,| Responsable " 1
PITCS, la Guia Operativa de Contraloria Social y de la CS _ porte
At I institucional
formatos) en la pagina de la Instancia Ejecutora.
Establecer la coordinacién con el Organo Estatal
de Control (OEC) para que acuda a la instalacion ,
del Comité de la Contraloria Social (CCS) o Rector y .
R Comunicado ]
8 [simplemente para estar en contacto con esta| Responsable g 1
_ Oficial al OEC o~
Instancia para el caso de presentarse alguna de la CS
queja o denuncia para su seguimiento y atencién lSCO
u otro asunto de su competencia.

% 1CA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO



EDUC ACIC’)N 0[P %f CONTRALORIA
Elaboracién del PITCS

Los cambios que se le hacen a este documento son:

AWN -

Logo de la IES: Colocar el logo de la Universidad.
Nombre de la Universidad
Nombre y firma del Responsable de CS y del Responsable de la IN

. Fecha de elaboracion

Una vez llenado el PITCS, se firma por ambos responsables y se guarda
en PDF

El nombre del archivo se debe guardar como: PITCS UT (iniciales de la
universidad), ejemplo PITCS UPSLP (PITCS de la UT de San Luis Potosi)

2023
Francisco
VIEA

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE



EDUCACION | 47P
NUumeros de Reuniones y Objetivos: =i

§ CONTRALORIA
Primera reunion .
1. Constituir el Comité de Contraloria Social
2. Capacitar a los integrantes del Comité de CS

Segunda Reunidn

1. Supervisar la Distribucién y Cierre de los Materiales de Capacitacion
2. Supervisar la Distribucion y Cierre de los Materiales de Difusion

Tercera Reunidn

1. Verificar que se hayan realizado todas las actividades programadas en el PITCS
2. Realizar el Informe Final de CCS y subirlo a la Pagina de la Universidad

Cuarta Reunion

Francisco
VIEA

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

1. Elaborar reporte final de Quejas y Denuncias
2. Analizar los resultados y elaborar un reporte final de CSy Acciones de Mejora~
para el siguiente ejercicio fiscal



Ahere commehzaremes con el llenace e oS fermetes; EDUCACION urP
de'los Anexos 2 al

Es importante recordar que el Responsable de CS tiene que levantar una Minuta por
cada reunion de CS (Anexo 2), la cual sera firmada, al menos por un servidor publico de
la IE, integrantes del comité y un beneficiario.

Antes de la primer reunion el Responsable de CS ya debié haber cumplido con la
elaboracion del Material de difusidon y de Capacitacion.

Asi como haber enviado el (los) Archivo(s) de Material(es) de Capacitacién con el
siguiente nombre: MCAPACITACION-UTTECAMAC y el Archivo de Material de Difusion:

MDIFUSION-UTTECAMAC

Posteriormente se procede a identificar las reuniones a llevar a cabo y finalmente se
formalizan los objetivos:

2023
" Francisco
VIIEA

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

CONTRALORIA
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PASO 2 Anexo 2. Minuta de Reunion EDUCACION | 4P

Primera reunion g CONTRALDRIA

1. Constituir el Comité de Contraloria Social
2. Capacitar alos integrantes del Comité de CS
Segunda Reunidn

1. Supervisar la Distribucion y Cierre de los Materiales de Capacitacion
2. Supervisar la Distribucion y Cierre de los Materiales de Difusion

Tercera Reunion

1. Verificar que se hayan realizado todas las actividades programadas en el PITCS
2. Realizar el Informe Final de CCS y subirlo a la Pagina de la Universidad

Cuarta Reunion
1. Elaborar reporte final de Quejas y Denuncias

2. Analizar los resultados y elaborar un reporte final de CS y Acciones de Mejora para el siguiente ejercicio
fiscal

2023

/ ANO DE o ~uu/
Francisco

El (los) objetivo(s) se eligen de acuerdo a los puntos a tratar en la reuniéon y el nombre del archivo de la minuta, depende del numero del
objetivo, por ejemplo: Reunién para Constituir el Comité, nombre del archivo se escribira:  [uommme
A2-1-U079-UTBB (Significa: Anexo 2, del objetivo 1, del programa y nombre de la Universidad Tecnolégica de Bahia de Banderas)




SOCIAL

PASO 3 Minuta de Reunion = AV | conmmatonia
. EDUCACION 47P >

brP Anexo 2 S
/ 18 MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2023 k 2 \
e U079 - PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA S . .
SUPERIOR Y SUPERIOR. TIPO SUPERIOR 2022 5’._0.:31 L;’_m ORIA LaS 4 m I n utaS ya VI e n e n
: prellenadas, con el motivo de la
DATOS DE LA REUNION .,
Nombre de la Institucin que reunion y acuerdos a los que
ejecuta el programa: , ,
Nombre del Programa: “Expansion de la Educacion Media Superior y Superior. Tipo ”eg aron. SO'O es I |enal’ IOS demaS
Superior” (U079)
Reunidn (presencial o virtual): datos-
Tipo: Apoyo, obra o servicio: | Apoyo
Ejercicio Fiscal del Recurso: 2022
Estado: Fecha:
Nombre Municipio: Clave Municipio Primera reunion
Nombre Localidad: Clave Localidad
1. Constituir el Comité de Contraloria Social \
Motivo de |a reunién:

Z. Capacitar alos integrantes del Comité de CS

1. Constituir el Comité de Contraloria Social
2. Capacitar a los integrantes del Comité de CS

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON: Segunda Reunion
Nombre del Funcionario Cargo Firma
\ / 1. Supervisar la Distribucion y Cierre de los Materiales de Capacitacion
2. Supervisar la Distribucion y Cierre de los Materiales de Difusion

Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones.

Tercera Reunion

2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON:

Nombre del Beneficiario Firma
Cuarta Reunion
Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglones. 1. Elaborar reporte final de Quejas y Denuncias
2. Analizar los resultados y elaborar un reporte i
fiscal

3) OTROS ASISTENTES:

| Nombre | Otro asistente (Especifique) | Firma
| |



Q) co ORI
.2 NTRALORIA
[ J

Acuerdos:
Ya vienen prellenados
los formatos

En el caso de que la

reunion sea de
supervision del
Gasto, favor de
poner el monto

gastado acumulado
del total autorizado
y el % de avance
acumulado Yy
descripcion del
mismo, en que se
gastaron el recurso

4) COMITES QUE ASISTIERON:

EDUCACION urpP

Nombre de (los) Comité(s):
(Incluir el nombre del Comité)

UT de Morelia - CCS U079

Clave del registro (Se genera cuando se

registra en el sistema) - .
2023-11-5247-04-514-01-001-2336-1/1 — P rog rama EO.I 01 No a pl ICa

Sélo aplica para el

para el U079

5) TEMAS TRATADOS EN LA REUNION

_— Deben quedar asentados los

Temas Tratados Describir /1 acuerdos a IOS que "egaron’
- asi como los compromisos
—

RDOS

/

para la siguiente reunién.

Descripcion del Acuerdo

Responsable del Acuerdo

Fecha Compromiso

Se constituyo el Comité de Contraloria
Social

Una wvez constituido el Comité, se
capacitd a los integrantes con la
informacion necesaria para llevar a cabo
la Contraloria Social.

P

I

Se programa segunda reunién para la
Distribucion y Cierre del Presupuesto
Asignado, de los Materiales de
Capacitacion y de los Materiales de

AN

Difusién \
Nombre y firma del Servidor publico que emite la minuta Aq ui van Ios Datos de
contacto
Cargo:
Teléfono: }
Correo

AN \\\\\
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
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Capturar a mas
tardar dentro de
los 15 dias
habiles (21 dias
naturales)
posteriores a la
fecha de su
constitucion.

| i ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL 2023
U079 - Programa Expansion de la Educacion Media Superior
¥ Superior. Tipo Superior 2022

EDUCACION urP

.>< CONTRALORIA

cr

4« SVUCL |/ t
7

Nombre de la Institucion Educativa:

Ejercicio fiscal de Contraloria Social: | 2023 ] Ejercicio fiscal del programa: | 2022

DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:

Nombre del Comité de Contraloria Fecha Constitucidn Clave del registro (Se genera cuando
Social: Comité: se registra en el sistemal:
UT de Morelia - CCS U079 |_ 2023-11-5247-04-514-01-001-2336-1/1

Domicilio donde se constituye el Comité (Calle, Nimero, Col., CP, Municipio, Estado):

1. DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA:
| El programa es (margue con una X): | Apoye: | X | Obra: | |

Objetivo General: Verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos
piblicos asignados mediante el Programa U079.

Domicilio (Calle, Nuimero, Col, CP,| Monto de la obra o apoyo: Duracidn de obra o apoyo

Localidad, Municipio y Estado) Del Al

2. FUNCIONES Y COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Vigilar que:
= Sedifunda informacicn suficiente, veraz y oportuna sobre |a operacicn del Programa.
Los/fas beneficiarios/as cumplan con los requisitas para tener ese cardcter.
Se cumpla con los periodos de ejecucion de la entrega de los apoyos y/o servicios,
El programa na se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos 2l objeto del programa.
El programa no sea aplicade afectando la igualdad entre mujeres y hembres.
El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos y/o servicios sea oportuno transparente y con apego a lo establecido
en las reglas de operacion.
= Exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos pdblicos y de Iz entrega de apoyos y/o servicios.
= Las autoridades competentes den atencion a las quejas y denuncias relacionadas con el programa.

Describir las demas funciones que considere necesarias:

Compromisos:

&  Tomar la capacitacion para realizar las actividades de C3 por parte del RCS de las IES,

%  Solicitar 2l RCS de Ia |E la informacion publica relacionada con la operacion del Programa,

# [l RCS en la Instancia Ejecutora debera realizar reuniones con los beneficiarios de los programas federsles, con la
participacion de los integrantes de los Comités, a fin de promeover que realicen actividades de contraloria social, asi
como de que expresen sus necesidades, opiniones, quejas, denuncias y peticiones relacionadas con los programas
federales.

*  Registrar en el informe(s) ellos] resultadels) de las actividades de conmtralona social realizadas, asi como dar
SEEUIMIENtO, 8N SU CASO, 3 lo3 Mismos;

Es importante tener presente lo
siguiente:

Los beneficiarios eligen por
mayoria de votos a los
integrantes de este Comité de
Contraloria Social.

Los integrantes del Comité de
Contraloria Social asumen esta
acta de registro como escrito
libre para solicitar su registro,
con fundamento en el articulo
70 de la Ley General de
Desarrollo Social.

El Formato del Acta de
Constitucion también ya viene
prellenado con funciones y
compromisos y objetivo
general, sélo es complementar iSCO
los demas datos. A




Mecanismos e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades (Describa los mecanismos
e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades):
Reuniones de trabajo del Comité de CS, minutas de reunién, verificacién fisica y documental
de los bienes y servicios que se adquieran con el apoyo

Eiemblo
Ejemplo

Documentos que acredite la calidad de Beneficiario (Describa la documentacidn que acredite la
calidad de Beneficiario):

Credencial de pertenencia a la institucién beneficiada, credencial de ine, de conducir o
pasaporte

3. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

EDUCACION | 4P

"3* co ORI
.2 NTRALORIA
~

Guia Operativa del Programa

Nombre Cargo CURP Edad Sexo Teléfono Correo electrénico Domicilio
completo (M/H) particular
(Calle,
Numero,
Col., CP,
Localidad,
Municipio,
Estado)
Amalia Profesora BERA781221 44 M 550102030 | benitezra@upcdmx.sep.mx Calle del
Benites de rincon 44,
Eder Castro Profesor | CARB701115HDFO0 52 H 55998877 castrob@upcdmx.sep.mx Fresno 45,
Rangel de col. Granjas,

Nota: Adjuntar lista de los integrantes del Comité y de los asistentes a la Constitucién del Comité, formato 2.

Marina Villasefior Veléz

Nombre y firma del Servidor publico que emite la constancia del registro

Cargo del Servidor publico: Enlace de Contraloria Social de la Instancia Ejecutora
Teléfono: 5510203040
Correo marinavillasefior@upcdmx.sep.mx

*Funciones (actividad):
=  Se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la operacién del Programa.
Los/as beneficiarios/as cumplan con los requisitos para tener ese caracter.
Se cumpla con los periodos de ejecucidn de la entrega de los apoyos y/o servicios.
El programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al objeto del programa.
El programa no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.
El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos y/o servicios sea oportuno transparente y con apego a lo establecido en las
reglas de operacion.
=  Exista documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de apoyos y/o servicios.
=  Las autoridades competentes den atencidn a las quejas y denuncias relacionadas con el programa.

**Compromisos:
e  Tomar la capacitacion para realizar las actividades de CS por parte del RCS de las IES,

10. Comités de
Contraloria
Social

Debera de contar con las caracteristicas siguientes:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

Nombre del Comité de CS del Programa de la Instancia
Ejecutora: Sera el Nombre completo de la Universidad,
nombre del programa y afio fiscal.

Vigencia: Un afio, con posibilidad de renovacion de un
aflo mas, siempre y cuando los integrantes sigan siendo
beneficiarios.

Integrantes del Comité: Deberan ser elegidos mediante
una convocatoria publica abierta entre los PTC y Cuerpos
Académicos de la IE, quedan excluidos de participar
todos aquellos que se encuentran relacionados
activamente en el ejercicio del recurso.

Namero de integrantes: Serd minimo dos promoviendo la
participacién equitativa de hombres y mujeres.
Responsabilidades y/o principales actividades: Las
establecidas en el numeral Vigésimo primero de los
“Lineamientos para la promocion y operacion de la
Contraloria Social en los programas federales de
desarrollo social”, publicados el dia 28 de octubre de
2016 en el Diario Oficial de la Federacion.

Area Operativa del Comité: Se circunscribe en el ambito
de competencia de la Instancia Ejecutora.

) 2023
Francisco
VILEA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO




IMPORTANTE: La informacidn solamente se subira al Sistema de la Funcion Publica (SICS), si se les llegara

Una vez que se esté registrando en el SICS el Comité de Contraloria Social, el Sistema genera
una clave de registro, la cual identifica a la Universidad para la Funcién Publica.

Esta clave es la que van anotar en todas las minutas que realicen (s6lo la primer minuta no lleva
la clave de registro).

L\
Informacion del Comité tes del Comité \

INFORMACION DEL COMITE

.
'AV CONTRALORIA

: , ) , .”l SOCIAL
Nombre UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE /)
(*)Fecha de (*)Clave de Registro] 2023-11-S247-04-514-01-001-2336-1/1
constitucién:
(*)Apoyo, obra o servicio:

APOYO, OBRA O SERVICIO ENTIDAD MUNICIPIO LOCALIDAD VP;:]?LVATI;)O E)[FCIZSSIQ)N
) 2023
Francisco

La Clave de Registro del Comité, esta conformada por el ejercicio fiscal, el ramo administrativo, la clave presupuestaria del
programa, la clave de la Instancia Normativa, la clave de la entidad federativa, la clave del municipio, la clave de la localidad,
el numero consecutivo y el nUmero de apoyos a vigilar por el Comité.

VIEA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO
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Una vez vistos los formatos del anexo 2y 3,
proseguimos al revisar el anexo 4 Acta de
Sustitucion del Comité.



Anexo 4

ACTA DE SUSTITUCION DE INTEGRANTE(S) DEL
b’y P COMITE DE LA CONTRALORIA SOCIAL 2023

GENERAL DE DE!
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

U079 - PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA

SUPERIOR Y SUPERIOR. TIPO SUPERIOR 2022

CONTRALORIA

Nombre de la Institucion Educativa:

Ejercicio fiscal de Contraloria Social:

Ejercicio fiscal del programa:

DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre del Comité de Contraloria Social NUmero de registro

Fecha de registro

| Fecha de sustitucion:

1) DATOS DEL APOYO DEL PROGRAMA

Apoyo:

Direccion:

Objetivo General:

Localidad:

Municipio:

Estado:

Monto de la obra o apoyo:

Duracién de
obra o apoyo:

2023
Francisco
VIIEA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO



2) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL A SUSTITUIR

Nombre Completo Sexo (M/H) Teléfono Correo electrdnico Domicilio particular (Calle, Namero, Col., CP, Firma
Cargo CURP Edad (incluir lada) Localidad, Municipio, Estado)
3) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL NUEVO (CON CAMBIOS)
Nombre Completo Sexo (M/H) Teléfono Correo electrénico Domicilio particular (Calle, Namero, Col., CP, Firma
Cargo CURP Edad (incluir lada) Localidad, Municipio, Estado)

MOTIVOS DE SUSTITUCION:

Muerte del integrante

Acuerdo de la mayoria de los beneficiarios del
programa (se anexa listado)

Separacion voluntaria, mediante escrito libre a los
miembros del Comité (se anexa el escrito)

Pérdida del caracter de beneficiario del programa

Acuerdo del Comité por mayoria de votos (se anexa
listado)

Otra. Especifique

CONTRALORIA

..\\
\
C\

" Eranci

2023
1SCO
VIIEA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO




Nombre y firma del Servidor publico que emite la constancia del registro

Cargo del Servidor publico:
Teléfono:
Correo

Aviso de privacidad:

No se omite mencionar que el presente formato puede incluir informacién considerada como confidencial, en términos de lo dispuesto por el
articulo 116 de la Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informacidon Publica, por lo que la misma no debe ser divulgada, salvo las excepciones

previstas en la norma juridica aplicable, de tal manera, que el uso o difusion de dicha informacidn queda bajo la mas estricta responsabilidad de
guienes conozcan y den seguimiento al presente.

2023
Francisco
VIIEA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO
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Una vez vistos los formatos del anexo 4,
proseguimos al revisar el anexo 5 Solicitud de
Informacion.



rP Anexo 5
b y SOLICITUD DE INFORMACION DE \

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES

3
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS CONTRALORI'A SOCIAL 2023 .’
U079 - PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION -’

MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR. TIPO SUPERIOR 2022

DATOS GENERALES

CONTRALORIA

Nombre de la Institucion:

Ejercicio Fiscal de CS: Ejercicio Fiscal del Programa:

Direccién:

Estado:

Municipio:

Localidad:

Nombre del Programa:

1. SI USTED ES INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL, ESCRIBA LOS SIGUIENTES DATOS:

Nombre del Comité de Contraloria Social Numero de registro (SICS)

Fecha de registro

2. DATOS GENERALES DEL AREA A LA QUE SOLICITA LA INFORMACION

2023

ANO DE

Francisco
VILEA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO



3. ESCRIBA LA PREGUNTA O LOS PUNTOS DE INFORMACION QUE SOLICITA SOBRE EL PROGRAMA:

4. CONSERVE UNA COPIA DE ESTA SOLICITUD DE INFORMACION Y ENTREGUE LA ORIGINAL AL RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL DEL PROGRAMA Y
SOLICITE QUE LE FIRME Y PONGA LA FECHA EN QUE SE LO RECIBE EN SU COPIA. DE SER POSIBLE SOLICITE QUE LE PONGAN UN SELLO.

5. VERIFIQUE QUE LE ESCRIBAN UNA FECHA PROBABLE PARA QUE LE PROPORCIONEN LA INFORMACION SOLICITADA.

Nombre y firma del que solicita la

Nombre y Firma del (la) Responsable de la
informacion

Instancia Ejecutora que recibe la solicitud de
informacion

Nota: El responsable del llenado serd un integrante del comité de CS o un beneficiario.

2023

Francisco
VIL-A

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO

;‘3 CONTRALORIA
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Una vez vistos los formatos del anexo 5,
proseguimos al revisar el anexo 6 Informe de CCS.



Anexo 6. Ejemplo de llenado Informe Final

Anexo 6

| 77 EDUCACION | 4P
' Friicisco § CONTRALORIA A .

FUNCION PUBLICA <&™° 3

]

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL 2023

U079 - PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR. TIPO SUPERIOR 2022
INFORMACION DE IDENTIFICACION PRE-LLENADA POR EL PROGRAMA

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo o servicio vigilado:

Del ------ : ------ ------ ------ : Fecha de llenado del Informe: DIAI IMESl |ANO|
Periodo que comprende DlA -------- MES -------------- ANO Clave de la Entidad Federativa:
el Informe: Al ------ ------ : ------ ------ Clave del Municipio o Alcaldia:
----- DlA MES AN Clavedela Locahdad

EL PRESENTE CUESTIONARIO DEBERA SER RESPONDIDO DIRECTAMENTE POR EL INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Instrucciones: En cada pregunta marque con una "X"la opcidn u opciones que correspondan a su opinion.
1.- La informacién que recibio respecto al Programa por el responsable del mismo esta relacionada con:

No Si No Si
|1.1 | (o} | | 1 |La Contraloria Social |1.5 | o | | 1 |Los datos de contacto de los responsables del Programa |

ﬁz j (0] | | 1 |Los requisitos para la entrega del beneficio del Programa |1.7 | (0] | | 1 |Los mecanismos/medios para presentar quejas o dg cj.a

|

|1.2 | (0] | | 1 ILas caracteristicas y montos del beneficio otorgado | |1.6 | (0] | | 1 |Los derechos y/u obligaciones de las personas beneficiarias
|
|

2023

|1.4 | (0] | | 1 |La poblacién a la que va dirigido el Programa

- ANO DE o =/
2.- Consideras que la informacion recibida por el responsable del programa fue: N Franclf SCO
5 VILEA
N O SI’ N O SI’ EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO
22 [o]| |1 [clra | 2z o] |1 ]ou

2 [o| |1 |Adecuada | %« Jo] |1 [oportuna |




Anexo 6. Ejemplo de llenado Informe Final

3.- Respecto al beneficio obtenido por el Programa, indique si se presenté alguna o algunas de las siguientes situaciones:

No Si No aplica
[ [1] J2] | = [ Jeselesolicits algin pago o equivalente para recibir los beneficios del Programa? |
|342 | 1 | | 2 | | 3 | |(;Le fue entregado completo el beneficio? |
[z [1] 2] | 3 | [¢Elpeneficioseentregs deacuerdo a las fechasy los lugares programados? |
[ [1] J2] | 3 | JiLefuecondicionadalaentrega del beneficio a usted o a un conocido? |
[zs [1] [2] | = [ [iEstebeneficiorepresents una mejora para sulocalidad, su familia o para Usted? |
[s6 [1] [2] | = [ [ensuopinion, celbeneficio lo reciben las personas que lo necesitan? |
|3.7 | 1 | | 2 | | 3 | |¢EI Programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos a su objetivo? |

No (pase a la pregunta 5)

Especifique cual:

4.- Durante o al final de sus actividades de vigilancia, ¢hallé o fue testigo de alguna irregularidad en el Programa?

4.1.- Si fue testigo de alguna irregularidad en el Programa:

5.- ;Conoce los siguientes mecanismos de atencién a quejas/denuncias/alertas?

No Si
|5A1 | 0 | | 1 |Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion
|5.2 | (o] | | 1 |Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)
|5.3 | (o] | | 1 |Ap|icacién movil (Denuncia Ciudadana de la Corrupcion)
|5.4 | o | | 1 |Mecanismos establecidos por el Programa
|5.5 | o | | 1 |Mecanismos de los Organos Internos de Control
|5.e | (o] | | 1 |Mecanismos de los Organos Estatales de Control

|
|
|
)23
| Ci1SCO

. JBA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO
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EDUCACION urP

6.- ¢Usted, alguna persona beneficiaria u otro integrante del Comité, presenté o presentaron una queja/denuncia/alerta sobre el Programa?

0 | No (Paseala pregunta 9) 1§ Si

7 .- Sehale el mecanismo o los mecanismos utilizados para presentar la queja/denuncia/alerta.

No Si
|7.1 | (] | | 1 |Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion |
|7.2 | (0] | | 1 |Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC) |
|7.3 | (0] | | 1 |Ap|icacic’m movil (Denuncia Ciudadana de la Corrupcioén) |
|7.4 | (0] | | 1 |Mecanismos establecidos por el Programa |
|7.5 | (0] | | 1 |Mecanismos de los Organos Internos de Control |
|7.6 | 0 | | 1 |Mecanismos de los Organos Estatales de Control |
8.- {Su queja/denuncia/alerta fue atendida? EI No IZI Si
9.- ¢Se promovio6 la participacion igualitaria entre hombres y mujeres para la integracion L } ------ E ------ é )
del Comité? 1T {No § 2 Si ;L 3 ENO aplica

CONTRALORIA

AV
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EDUCACION | 4P

10.- ¢El Comité de Contraloria Social realizé las siguientes actividades?

No Si
|1o.1 (o] | | 1 |(‘_Verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio? |
|1o.2 (o] | | 1 |¢Vigi|c’) el uso correcto de los recursos del Programa? |
|1o.3 (0] | | 1 |(;Vigi|é que otras personas beneficiarias del Programa cumplieran con los requisitos y/o obligaciones? |
|1o.4 (o] | | 1 |('_Participé en reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores publicos para tratar temas de Contraloria Social? |
|1o.5 0 | | 1 |(;So|icité informacién sobre los beneficios recibidos? |
|10.6 (o] | | 1 |(;Orientc'> a las personas beneficiarias para presentar quejas/denuncias/alertas? |
|10.7 | (o} | | 1 |¢Se presentaron propuestas para mejorar el Programa? |
|10.8 | (o] | | 1 |(;Se capacito para realizar sus actividades de Contraloria Social? |

11.- En su experiencia, ¢ para qué cree que sirvié participar en actividades de Contraloria Social?

No Si
|111 (0] | | 1 |Para mejorar el funcionamiento del Programa |
|112 o | | 1 |Dara lograr que se reciban en tiempo y forma los beneficios del Programa |
|n3 (4] | | 1 |Dara exigir una mejor atencion de los responsables del Programa |
|n4 (0] | | 1 |Para gue las personas beneficiarias del Programa puedan conocer sus derechosy las obligaciones |
|n5 (4] | | 1 |Dara solicitar atencién oportuna a quejas/denuncias |
|116 | (o] | | 1 |Detectary prevenir irregularidades |
[17 o] [ 1 [Noseleencontré utilidad |




Anexo 6. Ejemplo de llenado Informe Final EDUCACION  47P

12.- Segun su experiencia, ¢son susceptibles de mejora los siguientes aspectos en el proceso de la Contraloria Social?

No Si
|12.1 (0] | | 1 |Conformacién de Comités de Contraloria Social |
|12.z (0] | | 1 |Capacitacionesy asesorias proporcionadas por los responsables del Programa |
|12.3 (o] | | 1 |Medios para dar a conocer la informacién referente a la Contraloria Social |
|12.4 | (0] | | 1 |Mecanismos para el seguimiento de los beneficios entregados |
|

|12.5 |Otro:

13.- El beneficio del Programa se encuentra (seleccione sélo una respuesta):

| 1 | ||niciado | | 4 | |Terminadooentregado |
[ 2 | [En proceso | [ 5 | [Cancelado |
| 3 | |Suspendido | | 6 | |No sé |

14.- En caso de que el beneficio del Programa se encuentra suspendido o cancelado indique el motivo:

| 1] [Fenomenos naturales | | 5| |contingencia sanitaria

| 2| |confiicto social | [6] [Nose |
[ 3] [Cuestiones deinseguridad | [7] [Noaplica |
[4] [Problemaseconémicos | [8] [iIncumplimiento de requisitos |




Anexo 6. Ejemplo de llenado Informe Final EDUCACION | 47P

15.- El Organo Estatal de Control realizé alguna de las siguientes actividades con el Comité:
|
No Si No sé
|15_1 | 1 | | 2 | | 3 | |Asistic’> a la constitucion del Comité |
|15.2 | 1 | | 2 | | 3 | |Proporcionc’> capacitaciéon |
|15,3 | 1 | | 2 | | 3 | |Proporcioné material de difusion |
|15.4 | 1 | | 2 | | 3 | |Apoyé en la recopilacion del Informe del Comité |
|15‘5 | 1 | | 2 | | 3 | |Recopi|acién y atencion de quejas y denuncias |
FIRMAS
MARINA VILLASENOR VELEZ EDER CASTRO RANGEL
Nombre y firma de la persona servidora publica Nombre y firma de la persona integrante del Comité
que recibe este Informe de Contraloria Social que entrega este Informe
EN LA WEB ) ) VIA CC.)/RRESPONDENC\A ‘
Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Extemnos de la Corrupcion Enviatu escrito ala Direccién General de Denuncias e Investigaciones
ara casos araves de corruncion o cuando se requiera de confidencialidad de la Secretaria de la Funcion P Ublica, ubicada en Av. Insurgentes Sur DE MANERA PRESENCIAL
P hgzt s‘//alertadpo res funcion ub\qlca ob.mx/ No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén Enelmdédulo 3 de la Secretaria de la Funcion P Ublica, ubicado
ps: : P -9ob. C.P. 01020, Ciudad de M éxico. en Av. Insurgentes Sur 1735, Planta B aja, Guadalupe Inn,
Denuncia Ciudadana de la Corrupcié n (SIDEC) . VIA TEL?FON ICA Alvaro Obregén, Codigo Postal 01020, Ciudad de M éxico.
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/ Interior de la Republica 800 1128 700
’ ' ’ ‘ y Ciudad de M éxico 55 2000 2000
Coordinacion de Vinculacion con Organizaciones Sociales y Civiles

Los Comités de Contraloria Social y personas servidoras publicas podrantemitir informacién que consideren pertinente a la Coordinacion de Vinculacion con Organizaciones Sociales y Civiles a través
del correo electrénico: contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx
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Veamos el siguiente formato A7 referente al formato de Cédula de Quejasy
Denuncias de Contraloria Social

Es importante tener presente que en caso de alguna queja o denuncia en donde
se presuma que existe una conducta irregular por parte de un servidor publico,
sera(n) turnada(s) a la Instancia Normativa y al Organo Estatal de Control (OEC)
para su conocimiento e intervencion; asimismo, la IN llevara a cabo un control de
éstas.

Sin olvidar que cuando el Responsable de Contraloria Social recibe la queja o
denuncia sobre el Programa, debera de recabar toda la informacidon necesaria
para verificar la procedencia y validez de esta, posteriormente canalizarla a la
Instancia Normativa y al OEC, este ultimo sera quien después de analizar la queja

o denuncia determinara en funcion de su naturaleza a quien les corresponde dar 23
una solucion. iSco

Y VILA




Este es el

formato A7
Cédula de
Quejas y

Denuncias a
utilizar en caso
de alguna
queja o
denuncia para
el Programa.

”P i Anexo 7
y CEDULA DE QUEJA§ Y DENUNCIAS 20;3
M Riss™ Y079 - PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA

SUPERIOR Y SUPERIOR. TIPO SUPERIOR 2022

{

(4 .
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1) Nombre de la Institucién Educativa:

2) Fecha de Interposicién |

3) Programa |

TIPO DE HECHO

16) Tipo de Hecho
Uso con otros fines (lucro,
Aplicacion del Recurso politico)

Ejecucién del Programa Condicionamiento del Apoyo
Servicio Ofrecido Otros

17) éEsta relacionado con un Programa Publico Federal?
Si I:l No

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROMOVENTE

4) An6nimo I:l

5) Nombre |

6) Apellido Paterno |

7) Apellido Materno |

8)Sexo H
M

[ 1

9) Edad

10) Escolaridad

No tiene Media Superior
Primaria Carrera Técnica
Secundaria Licenciatura

11) Ocupacién

Ama de casa Comerciante Empresario
Becario Contratista Estudiante
Campesino Desempleado Obrero

Catedratico Empleado Prestador de Servicio

12) Razén Social 13) Teléfono 14) Correo Electrdnico

Maestria
Doctorado
Se desconoce

Profesionista
Servidor Publico
Transportista

15) CorrespondenciaD

DATOS DE QUEJA O DENUNCIA

18) ¢De qué Institucidn es el tramite/servicio o el personal con quien trat6?

Si I:l Nol:l
Si D NOD

19) ¢Queria realizar un tramite y servicio?

20) iLe solicitaron dinero o algo adicional?

DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO DENUNCIADO

21) Nombre (s) | |

22) Apellidos | |

23) Dependencia | |

24) Cargo que desempefia | |

25) Adscripcion | |

26) Tramite o servicio que motivé la peticion |

SENAS PARTICULARES

sexo v [ ] m []




28) Sefias Particulares

ELEMENTOS DE PRUEBA

37) Pruebas Si |:| No I:l

38) Especificar

39) Testigos Si |:| No

40) Nombre (s)

41) Teléfono

42) Domicilio

LOS HECHOS
Datos Generales de los Hechos
29) Entidad Federativa 30) 2Delegacion/ Municipio
31) Localidad 32) Otros

33) Fecha de los hechos

34) Hora de los Hechos

35) Lugar Especifico de los hechos

36) Narracion de los hechos

43) Nombre del Ciudadano Promovente

44) Nombre de Quien Encuestd

45) Archivos electronicos

CONTRALORIA

EN LA WEB
Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la
Corrupcion
para casos graves de corrupcién o cuando se requiera de
confidencialidad
https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/

Denuncia Ciudadana de la Corrupcién (SIDEC)
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/

ViA CORRESPONDENCIA
/fatu escrito ala Direccion General de Denuncias e
Investigaciones
de la Secretaria de la Funcion P tblica, ubicada en Av.
Insurgentes Sur
No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro
Obregén
C.P.01020, Ciudad de M éxico.
VIiA TELEFONICA
Interior de la Republica 800 1128 700
y Ciudad de M éxico 55 2000 2000

DE MANERA
PRESENCIAL
Enelmddulo 3 de la Secretaria
de la Funcién P dblica, ubicado
enAv.Insurgentes Sur 1735,
Planta Baja, Guadalupe Inn
Alvaro Obregén, Cédigo
»ostal 01020, Ciudad de
M éxico.

Coordinacion de Vinculacién con Organizaciones Sociales y Civiles

Los Comités de Contraloria Social y personas servidoras‘publicas podran remitir informacién que consideren pertinente a la
Coordinacion de Vinculacion con Organizaciones Sociales y Civiles a través del correo electrénico:
contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx

urP

ARIO DEL PUEBLO
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VIA CORRESPONDENCIA
EN LA WEB Enviatu escrito ala Direccién General de Denuncias e DE MANERA
Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Investigaciones PRESENCIAL
Corrupcioén de la Secretaria de la Funcion P ublica, ubicadaen Av. |Enelmddulo 3 de la Secretaria
para casos graves de corrupcion o cuando se requiera de Insurgentes Sur de la Funcién P blica, ubicado
confidencialidad No.1735,Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro en Av. Insurgentes Sur 1735,
https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/ Obregdn, Planta Baja, Guadalupe Inn,
C.P.01020, Ciudad de M éxico. Alvaro Obreg6n, Cédigo
Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC) VIA TELEFONICA Postal 01020, Ciudad de
https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/ Interior de la Republica 800 1128 700 México.

y Ciudad de M éxico 55 2000 2000

Coordinacion de Vinculacion con Organizaciones Sociales y Civiles

Los Comités de Contraloria Social y personas servidorasipublicas podran remitir informacién que consideren pertinente a la
Coordinacién de Vinculacién con Organizaciones Sociales y Civiles a través del correo electrénico:
contraloriasoclal@funcionpublica.gob.mx




Anexo 8. Control de Quejas y Denuncias EDUCACION  47P

Veamos el siguiente formato A8 referente al Control de Quejas y Denuncias de Contraloria Social.

urP

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES.
TEGNOLOGICAS y POLITECRICAS

Anexo 8
INFORME DE QUEJAS Y DENUNCIAS, 2023

o\ .
si CONTRALORIA
Y

U079 - “PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR. TIPO SUPERIOR” 2022 %,

Dependencia: Secretaréa de Educacién Publica

Instancia Direccion General de Universidades
Normativa: Tecnolégicas y Politécnicas

Instancia

Ejecutora:

Responsable del

Correo electréonico especial:
llenado:

Trimestre a

queja o denuncia

manisfestado)

seguimiento

Nombre y firma del(la) servidor(a) publico (a)

que recibe este informe

Nombre y firma del integrante del Comité de
Contraloria Social que entrega este informe

guejas_denuncias.U079@nu
be.sep.gob.mx, con el objeto

reportar: de facilitar a los miembros
de las comunidades
Medio a través del Sintesis Nombre del UmVerSl'ta”las Y pobla’(:lon Sn

i i
No Entidad Localidad Fecha de cual se presents la Dependencia Namero de folio (Hecho Acciones Responsable Estado o clensrEl d snslan . e
federativa recepcién involucrada realizadas del status preguntas y/o sugerencias o,

en su caso, inconformidades
sobre el desarrollo de los
proyectos.

2023

ANO DE o ~~u/

" Eranicisco
VIIEA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO
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Comne nomnozer los aranives cda GS

Los nombres que deben de llevar los archivos de los formatos de CS son los siguientes:

Para el PITCS quedaria: PICTS-UPSLP

Anexo 2 Minuta de reunién:

A2-1-U079-UPSLP (se refiere a la reunién 1)
A2-2-U079-UPSLP (se refiere a la reunién 2)
A2-3-U079-UPSLP (se refiere a la reunién 3)
A2-4-U079-UPSLP (se refiere a la reunién 4)

) 2023
" Francisco
' VIEA

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
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Comne nomnozer los aranives cda GS

Anexo 3 Acta de Registro de CS: A3-U079-UPSLP

Anexo 4 Acta de Sustitucion: A4-U079-UPSLP

Anexo 5 Solicitud de Informacién: A5-U079-UPSLP
Anexo 6 Informe Final de CS: A6-U079-UPSLP

Anexo 7 Cédula de Quejas y Denuncias: A7-U079-UPSLP
Anexo 8 Control de Quejas y Denuncias: A8-U079-UPSLP

CONTRALORIA

2023

" Francisco

VIEA

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE




Para llevar a cabo el Seguimiento de la CS, llevamos
un control mediante dos tipos de Reportes:

Reporte 2 “Relacion de
documentos de
Contraloria

Social en la pagina p;%%czi:s""c’o
electrénicade la UT o VIEA

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

UP”.




CONSIDERACIONES IMPORTANTES EN EL DESARROLLO EDUCACION | 4IP
DE LAS ACTIVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL =

2.

Las actividades de Contraloria Social deben desarrollarse con apego al Programa
Institucional de Trabajo (PITCS) el cual estara alineado con el Programa Anual de Trabajo
(PATCS), este documento y el esquema son los que les daran las fechas para las minutas.

Todas las actividades deben estar respaldadas con evidencias de haber sido realizadas
(convocatoria, reuniones, elaboracion de materiales, difusidén, capacitacion, impresiones
de pantalla de las reuniones, etc.) ya que en una posible auditoria esto respaldara las
actividades de la CS.

La Instancia Normativa es la encargada de la orientacion y el registro de las actividades
que se realizan en la Contraloria Social, pero es exclusiva responsabilidad del Enlace de la
Instancia Ejecutora (UT o UP), del Comité y de las autoridades de la institucion de llevar a
cabo todas las actividades de CS en tiempo y en forma.

o -
; CONTRALORIA
>

-

-~
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EDUCACION

de Documentos de la Contraloria Social 2023, enviados por correo y los incorporados al Sistema SICS para el

Programa E010, para el U079 solo los enviados por correo a la Instancia Normativa

ion

Relac

Anexo 10. Reporte 1

REPORTE 1
RELACION DE DOCUMENTOS DE LA CONTRALORIA SOCIAL, ENVIADOS POR CORREO Y LOS INCORPORADOS AL SISTEMA SICS 2023

EO10 - PROGRAMA SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR Y POSGRADO (PSESyP) 2023

MATERIAL INCOPORADO AL SISTEMA SICS

Observaciones
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Politécnica
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Anexo 11. Reporte 2: Relacion de Documentos de la Contraloria Social 2023, incorporados en la Pagina Electronica de la IES.

REPORTE 2
RELACION DE DOCUMENTOS DE LA CONTRALORIA SOCIAL INCORPORADOS EN LA PAGINA ELECTRONICA 2023
EO10 - PROGRAMA SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR Y POSGRADO (PSESyP) 2023

DOCUMENTOS CARGADOS EN LA PAGINA ELECTRONICA DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

2|3|4| 5 6 7 89|10 n 12 24 25 26
cs
DOCUMEN- ATENCION A QUEJAS ANO
DIFUSION
No. ESTADO INSTANCIA EJECUTORA TOS FORMATOS e DENUNCIAS ANT
Z SI=1
> ‘O n | o TOTAL
Q g 1] = ele ) Bflw @ @ 9 /N TOTAL DE NO=0
§""m98°z'u'» 2 |£[8|ezvS24 = 4%z3 aon| & [euesasy
210181z Y2 dlc ElE o] 51 S|s25l223 gg|se3 £ |pENUNCIAS
R TR R R e R N R Eo|lwge ciupa| >
< 2 Z|lx ©|3 ol s|2uzfpuz Eo|lER O |PRESENTA
a12(al= 2z 5|% 5|3 s|2|823]z23 & gz % DANA| A
eVl RS < (22888 % g%lzoz ENEL
£ 5 E 2|z o o 2 SEE EJERCICIO
. _ |Universidad Politécnica de San Luis
1 San Luis Potosfi "
Potosi
Total 0 |ojojo| O o o (o] o|o (o] o o o o o o (o] o o olo]o o o o o

En cuanto al reporte 2 “Relacion de documentos incorporados en la pagina electrénica”, estos deben
subirse desde un inicio conforme se plantea en el guidén que se les esta proporcionando en la
capacitacion, cualquier ajuste a este guion se les hara saber y deberan realizar los ajustes
correspondientes ya que de no ser asi al momento de la dltima revision se registraran como faltantes si

no cumplen con el guion final. o8 ,
.> CONIRI}LORIA
4 SOCIAL
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Cada IE debera realizar en su respectiva pagina WEB lo siguiente:

Ubicar una liga de acceso para consultar la informacion concerniente a la Contraloria Social
del Programa, utilizando para ello el siguiente logotipo:

AN CONTRALORIA
'4 A ISOCIAL
Y

Al ingresar debe estar diferenciado el ejercicio fiscal que se trate y el Programa, para estar en
condiciones de diferenciarlos y consultarlos en los préoximos anos.

0 Contraloria Social 2023 del Programa PSESxP 2023

O Contraloria Social 2022 del Programa PSESyP 2022

/ ) - 3
( " Francisco
VIEA

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE



Conforme a lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social, la Contraloria Social constituye una practica de
transparencia, de rendicién de cuentas y se convierte en un mecanismo para los beneficiarios, para que de manera
organizada verifiqguen el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a
diferentes Programas Federales.

O Qg0 O O _CEEEESE

Documentos

Formatos

Manual

Marco Normativo

Difusion

Presentaciones EDUC ACIGN urP § CONTRALORIA
Informe del Comité de Contraloria-Social I o

Directorio

Atencion a Quejas y Denuncias

Enlace de la Contraloria Social del Programa
Nombre, Puesto:

Teléfonos:

Correo electroénico:

2023
Francisco

VILA

EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO

"Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso
para fines distintos a los establecidos en el programa. Quien haga uso indebido

de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado con la

ley aplicable y ante la autoridad competente".




Seccion

Informacion (Guidn Pagina de cada universidad)

R > > =

Esquema de Contraloria Social,
Guia Operativa,
Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social (PATCS), (PDF y firmado)
Programa Institucional de Trabajo de Contraloria Social (PITCS), (PDF y firmado)
Minuta de Reunidn,
Acta de Registro del CCS,
Acta de Sustitucion de un Integrante del CCS,
Formato para Solicitud de Informacion,
Informe del Comité de Contraloria Social
Cédula de Quejas y Denuncias.
Control de Quejas y Denuncias
Manual de Usuario del SICS de la Instancia Ejecutora (EN CASO DE QUE APLIQUE)

; CONTRALORIA

Lineamientos Para la Promocidn y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, 28 de
octubre de 2016

Triptico de Contraloria Social de la Instancia Normativa

Material de difusion de la Instancia Ejecutora

Presentacion de la Instancia Normativa
Presentacion de la Instancia Ejecutora

Informe del Comité de Contraloria Social (llenado y debidamente firmado)

Instancia Normativa

Instancia Ejecutora (Datos del Responsable de Contraloria Social y miembros del Comité de Contraloria Social) 02 3
Responsables de la Contraloria Social en el Organo Estatal de Control (OEC) fio DE o ~~/
Atencion Ciudadana de la Secretaria de la Funcion Publica (SFP) (EN CASO DE QUE APLIQUE) INCISCO
Atencion de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (DGUTyP) (EN CASO DE QUE APLIQUE) rIH‘A

Quejas y denuncias presentadas
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Apoyo en el seguimiento de la Contraloria Social

S CONTRALORIA
Teléfono TN SOCIAL

5536 0116 00
extensiones 67146 o 67151 o 67153

correos electroénicos:



mailto:consuelo.romero@nube.sep.gob.mx
mailto:stapia@nube.sep.gob.mx
mailto:salome.cedillo@nube.sep.gob.mx

Es importante que recuerden que toda la Documentacion necesaria y
formatos requeridos para las actividades de Contraloria Social se les hara

iGRACIAS!

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

&
AV CONTRALORIA

3 . 2023
) SOC'AL ANO DE o ~wr/
) FErancisco
| \, VILLA
EDUCAC ION ?g% 'OLUCIONARIO DEL PUEBLS

SECRETARIA DE EDUCACION PUB LICA
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