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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION PARA LA PRESTACION DE ESTANCIAS
Y ESTADIAS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD POLITECNICA
DEL VALLE DE MEXICO, DENOMINADA EN LO SUCESIVO COMO “LA UPVM”,
REPRESENTADA POR EL DR. ROBERTO ALEJANDRO GARCIA SEVILLA, EN SU
CARACTER DE RECTOR, Y POR LA OTRA, AVU DIVERSION PARA PERSONAS
MAYORES, I. A. P., DENOMINADA EN LO SUCESIVO COMO “EL INSTITUTO”,
REPRESENTADA POR EL LIC. CESAR RAFAEL GARCIA MORALES, EN SU
CARACTER DE APODERADO LEGAL; AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
l. “LA UPVM” declara:

I.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado de Caracter Estatal, con personalidad
juridica y patrimonio propios, creado por Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en
la Gaceta del Gobierno de la propia Entidad Federativa el 10 de diciembre de 2003.

I.2. Que tiene como objeto, entre otros; impartir educacion superior en los niveles de
licenciatura, especialidad tecnoldgica y postgrado, realizar investigacion pertinente para
el desarrollo econémico, social y tecnolégico, prestar servicios tecnolégicos y de asesoria
que contribuyan a mejorar el desempefio del sector publico, social y privado, e impartir
programas de educacion continua, orientados a la actualizacion profesional, la formacion
para el trabajo, y el fomento de la cultura tecnoldgica.

1.3. Que el Dr. Roberto Alejandro Garcia Sevilla, en su calidad de Rector de la Universidad
Politécnica del Valle de México, representa legalmente a la Institucién en términos de lo
dispuesto por el articulo 15, fraccién | de su Decreto de Creacion.

I.4. Que su domicilio legal se encuentra en Avenida Mexiquense s/n, esquina Avenida
Universidad Politécnica, Colonia Villa Esmeralda, Tultitlan, Estado de México, Codigo
Postal 54910.

1.5. Que su Registro Federal de Contribuyentes es: UPV031211LBA.
Il “EL INSTITUTO?” declara:

I.1. Que es una asociacion civil debidamente constituida de conformidad con las Leyes
de los Estados Unidos Mexicanos, segln consta en la Escritura Pdblica nimero 112,062,
de fecha 22 de febrero de noviembre del afio 2017, otorgada ante la fe del del licenciado
José Angel Fernandez Uria, Titular de la Notaria doscientos diecisiete de la Ciudad de
México, actuando como asociado del licenciado Luis Felipe Morales Viesca, Titular de la
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Notaria nimero veintidds, y la notaria nimero sesenta, cuyo Titular es el licenciado
Francisco De P. Morales Diaz.

I.2. Qué su objeto social: AVU trabaja por y para las personas mayores a través de
programas enfocados en tecnologia, educacién y salud brindando servicios gratuitos
para combatir el aislamiento social, soledad, analfabetismo, rezago digital, desempleo y
discriminacion, enfocando nuestros esfuerzos no solo para crear experiencias de vida
para personas mayores, sino también capacitar y concientizar a los sectores
gubernamentales, educativos, corporativos y sociedad civil. Siempre teniendo como
meta la inclusion y cohesidn social.

I1.3. Que el Lic. Cesar Rafael Garcia Morales, en su calidad de Apoderado Legal, acredita
su personalidad con la Escritura Publica antes referida en el numeral 1.1, donde se
acreditan sus legales atribuciones y facultades, las cuales subsisten en la presente fecha.

I.4. Que su domicilio fiscal para efectos del presente convenio se encuentra en Avenida
571 ndmero 7, interior sin nimero, Colonia. San Juan de Aragén IIl Seccién, Delegacién
Gustavo A. Madero, C. P. 07970, en Ciudad de México, México.

I.5. Que su Registro Federal de Contribuyentes es: ADP171122NPO.

I1.5. Que esta de acuerdo en colaborar con “LA UPVM” recibiendo a sus estudiantes para
que de manera gratuita realicen practicas que complementen su conocimiento en el
ambito practico con 4reas afines a su profesion en las instalaciones de “EL INSTITUTO”,
segun sus propios requerimientos operativos.

lil. Declaran “LAS PARTES”:

1. Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica y capacidad legal que
ostentan, sin tener ninguna objecién respecto de las facultades que tienen conferidas.

ll.2. Que el presente convenio tiene como propésito formalizar una accién de
colaboracién entre “LAS PARTES”, para que de manera conjunta, contribuyan al
cumplimiento de las obligaciones y derechos consignados en las siguientes:

Expuesto lo anterior, las partes otorgan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO
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Establecer las bases de colaboracién y apoyo para la realizacién del Programa de
Estancias y Estadias de Alumnas y Alumnos (PEEA) de “LA UPVM”, que se llevara a
cabo en las instalaciones de “EL INSTITUTO”, de conformidad con el Reglamento de
Estudios y el Plan General de Estancias y Estadias de “LA UPVM”.

Para efectos del presente Convenio se entendera por:

1.- Estancias.- Es el proceso formativo no escolarizado que se lleva a cabo al finalizar
cada uno de los dos primeros ciclos de formacioén, y por

2.- Estadias.- Es el proceso formativo no escolarizado que se llevara a cabo al concluir el
tercer ciclo de formacion.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE “LA UPVM”

1

Designar al personal académico que conjuntamente con el personal comisionado
por “EL INSTITUTO”, coordinaran el PEEA.

. Apoyar a “EL INSTITUTO” a través de personal académico especializado en la

descripcion del perfil profesiografico que se requiera para seleccionar al alumnado
que realizara sus Estancias o Estadias, a fin de determinar su mejor ubicacién dentro
de “EL INSTITUTO”.

. Seleccionar al alumnado que participara en el PEEA para proponerios a “EL

INSTITUTO”.

. Comunicar previamente por escrito a “EL INSTITUTO” la designacion del alumnado,

asi como cualquier cambio o modificacion que presente dicha eleccion.

. Atender las irregularidades qué con respecto a la conducta del alumnado, sean

reportadas por “EL INSTITUTO”.

. Atender los reportes que rinda “LA EMPRESA” en cuanto al cumplimiento de las

funciones de asesoramiento a cargo de su personal académico.

TERCERA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO”

1.

Coordinar conjuntamente con el personal académico designado por “LA UPVM?, el
PEEA.

2. Permitir y dar las facilidades necesarias para que el alumnado seleccionado realice

en sus instalaciones el PEEA.

3. Reportar por escrito a “LA UPVM” cualquier irregularidad que se observe en el

comportamiento del alumnado y en el desempefio de las funciones de
asesoramiento académico.
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4. Informar por escrito a “LA UPVM” los resultados obtenidos por el alumnado al
término de la Estancia o Estadia.

CUARTA. OBLIGACIONES BILATERALES

1. Acordar y evaluar el Plan de Trabajo que el alumnado desarrollara, en el que se
estableceran los objetivos y metas a alcanzar.

2. Establecer de comun acuerdo el calendario y horario al que se sujetara el alumnado
y las visitas del personal académico asignado.

QUINTA. DURACION DE LA ESTANCIA Y/O ESTADIA

Respecto a la prestacion de la Estancia, en términos de lo dispuesto por los articulos 140
y 141 de la Ley de Educacion del Estado de México; asi como, lo dispuesto por el articulo
3, 4 y 14 del Reglamento de la Estancia del Estado de México, las y los alumnos cubriran
200 horas en un periodo no menor a dos meses y no mayor a dos afios, cumpliendo
cuatro horas diarias, por lo que, no podra bajo ninguna circunstancia o concepto ser
considerado este periodo de tiempo como una jornada de trabajo.

En cuanto a las Estadias, estas se desarrollaran dependiendo de la carrera, acorde al plan
de estudios y Reglamento de “LA UPVM?”, debiendo las y los alumnos cubrirlas en un
periodo minimo de 600 horas, en un minimo de cuatro meses y hasta un maximo de un
ano, con un horario no mayor de 8 horas diarias, siendo esta condicionante un
requerimiento negociable. Igualmente, no podra bajo ninguna circunstancia o concepto
ser considerado este periodo de tiempo como una jornada de trabajo, tal cual lo indica la
Clausula Tercera en su numeral 4 de este convenio.

SEXTA. APOYO ECONOMICO, EN SU CASO

Por la realizacion de Estancias y/o. Estadias, “EL INSTITUTO” otorgara a las y los
alumnos una compensacion mensual como apoyo, sin que deba de considerarse esta
situacién como un acto obligatorio para “EL INSTITUTO”.

En lo referente a la transportacion y segin lo acordado entre las partes, la “EL
INSTITUTO” otorgara las siguientes facilidades: en caso de ser necesario el
desplazamiento sera cubierta la necesidad de traslado y si ésta generara un gasto sera
cubierto en su totalidad por ella.

SEPTIMA. SEGURO MEDICO FACULTATIVO
“EL INSTITUTO” debera cerciorarse de que las y los alumnos interesados en llevar a

cabo el desarrollo de actividades de Estancias y/o Estadias dentro de sus instalaciones,
cuenten con seguro médico facultativo, para cualquier accidente y/o enfermedad que
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pudiera suscitarse durante el periodo de realizacién de sus actividades, tramitado por la
“LA UPVM”.

OCTAVA. COORDINACION DEL PROGRAMA

Para el adecuado desarrollo del presente Convenio, las partes designan a los siguientes
coordinadores para supervisar su debido cumplimiento:

Por “LA UPVM”:

Nombre: P. Psic. Mariana Orozco Abadia

Cargo: Encargada de la Direccién de Extension Universitaria y Vinculacion
Teléfono: 50626476 Ext. 6492 /6592 / 6676

Correo electrénico: vinculacion@upvm.edu.mx

Por “EL INSTITUTO”:

Nombre: Juan Uriel Garcia Valadez
Cargo: Director de Recursos Humanos
Teléfono: 55 6531 7644

Correo electrénico: uriel@avu.mx

NOVENA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” convienen que la informacion relacionada con los prestadores de
Estancias y/o Estadias, sera manejada con confidencialidad y discrecion observando
para ello su normativa interna.

DECIMA. PROTECCION DE DERECHOS

Las partes convienen que en el desarrollo de un proyecto tecnolégico del PEEA que
concluya en un producto o técnica, la propiedad de las patentes, registros, marcas, avisos
y nombres comerciales y ademas derechos, corresponderan nominalmente a “EL
INSTITUTO”, quien negociara con “LA UPVM?” el porcentaje de su comercializacién, de
acuerdo con lo que al efecto convengan las partes.

DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL

Queda expresamente estipulado que estudiantes, personal académico y demas personal
que por parte de “LA UPVM” participen en el PEEA, objeto de este Convenio, no tendran
relacion alguna de caracter laboral con “EL INSTITUTO”, y de manera reciproca, el
personal que designe para los efectos del presente convenio, no tendra tampoco ninguna
relacion laboral con “LA UPVM”, por lo que “EL INSTITUTO” y “LA UPVM”
asumen sus respectivas responsabilidades y por consiguiente quedan liberadas, en tal
sentido, de cualquier obligacion que pudiere presentarse en materia de trabajo y
seguridad social. '
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DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Este convenio es producto de la buena fe, en razén de lo cual los conflictos que llegasen
a presentarse por cuanto hace a su interpretacion, formalizaciéon y cumplimiento, seran
resueltos de comun acuerdo por “LAS PARTES”.

DECIMA TERCERA. VIGENCIA

El presente convenio estara vigente por un afio a partir de su fecha de firma y podra ser
rescindido por cualquiera de “LAS PARTES” cuando existan circunstancias que lo
justifiquen y previo aviso mediante notificacion escrita a la otra con 30 dias de
anticipacion; en cualquier caso, previamente a la terminacion del presente convenio,
ambas partes se comprometen a concluir las acciones que se encontraran pendientes de
ejecucion.

Leido que fue el presente Convenio General para la Prestacion de Estancias y Estadias
por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcance, lo firman por duplicado en
Tultitlan, Estado de México a los veintilin dias del mes de junio del dos mil veintiuno.

POR "LA UPVM" POR "EL INSTITUTO"

DR. ROBERTO ALEJANDRO LIC. CESAR RAFAEL GARCIA
GARCIA SEVILLA MORALES
RECTOR APODERADO LEGAL
TESTIGOS

P

7. MARIANA OROZCO PSIC. JUAN URIEL GARCIA

ABADIA VALADEZ
ENCARGADA DE LA DIRECCION DIRECTOR DE RECURSOS
DE ENSION UNIVERSITARIA Y HUMANOS

VINCULACION



