CONVENIO GENERAL DE COLABORACION PARA LA PRESTACION
DE ESTANCIAS Y ESTADIAS, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL VALLE DE MEXICO; A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA ¢“LA UPVM”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. ROBERTO
ALEJANDRO GARCIA SEVILLA, EN SU CARACTER DE RECTOR; Y
POR LA OTRA, “INTGEN TECNOLOGIES DE MEXICO, S. A. DE C.
V.” A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
EMPRESA” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL MTRO.
ALLAN RONIER DIEZ BARROSO AGRAZ EN SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL; Y CUANDO ACTUEN DE FORMA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES: DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

I. Declara “LA UPVIM”:

1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado de Caracter Estatal, con personalidad
juridica y patrimonio propios, creado por Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en la
Gaceta del Gobierno de la propia Entidad Federativa el 10 de diciembre de 2003;

I.2 Que tiene como objeto, entre otros; impartir educacion superior en los niveles de
licenciatura, especialidad tecnolégica y postgrado, realizar investigacion pertinente para el
desarrollo econémico, social y tecnolégico, prestar servicios tecnoldgicos y de asesoria que
contribuyan a mejorar el desempefio del sector publico, social y privado, e impartir
programas de educacién continua, orientados a la actualizacion profesional, la formacion
para el trabajo, y el fomento de la cultura tecnologica;

1.3 Que el Dr. Roberto Alejandro Garcfa Sevilla, en su calidad de Rector de la Universidad
Politécnica del Valle de México, representa legalmente a la Institucion en términos de lo
dispuesto por el articulo 15, fraccién | de su Decreto de Creacion;

1.4 Que su domicilio legal se encuentra en Avenida Mexiquense s/n, esquina Avenida
Universidad Politécnica, Colonia Villa Esmeralda, Tultitlan, Estado de México, Codigo Postal
54910; y

1.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes es: UPVO31211LBA.

Il. Declara “LA EMPRESA”:

1.1 Que es una sociedad nacional mexicana con personalidad juridica y patrimonio propio,
debidamente constituida de conformidad con las Leyes de los Estados Unidos Mexicanos,
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seguin consta en la Escritura Publica nimero 59,017 de fecha 09 de abril del afio 2014 ante
fe de la Lcda. Liliana Castafieda Salinas, Titular de la Notaria 93, en Cuautitlén Izcalli, Estado
de México.

I1.2 Qué de acuerdo con la Acta Constitutiva, su objeto social consiste en: a.- La compra,
venta y desarrollo de software y hardware, programas de coémputo, de aplicacion, disefios
computacionales, suministro de materiales, manuales y procedimientos y en general de
comercializaciéon de articulos para computadoras. b.- El desarrollo de ingenieria en
sistemas, administracion, supervisiéon y ejecucidn de proyectos de telecomunicacion, como
son: computacién publica, digitalizacion de archivos, fibra dptica, cableado estructurado,
antenas y estructuras metélicas, entre otros. c.- La integracién de servicios profesionales
para la comercializacion y difusién de la comunicacion digital y de los productos que de ella
se deriven, asi como el manejo de tecnologias para la informética, comunicaciones,
automatizacién y sustentabilidad. d.- La prestacién de toda clase de servicios de asesoria
y consultorfa para el disefio, desarrollo, colocacion, distribucion, intermediacion 'y
mantenimiento de productos, servicios, redes interactivas, comunidades virtuales y
tecnologias a través de medios electrénicos, humanos y de redes comerciales. e.- La
compra, venta, desarrollo, distribucién, importacion, exportacion, ensamble, construccion,
instalacién y mantenimiento de toda clase de programas y sistemas operativos de computo,
electrénicos y mecanismos. f.- El disefio, andlisis, desarrollo, programacion y administracion
de sistemas y productos de coémputo, incluyendo redes LAN (Red de Area Local) y WAN
(Red de Area Amplia) asf como para internet, ademas de seguridad en redes, asesoria en
sistemas de seguridad de informacion y en telefonfa mévil y fija. g.- La elaboracion y
desarrollo de proyectos de sistemas de informacién y de sistemas en general. h.- La
implementacion y venta de productos de sistemas de seguridad y de videovigilancia con
cédmaras de circuito cerrado de television. i.- La compra, venta, disefio, almacenamiento y
distribucién, reparacién, y mantenimiento de toda clase de toda clase equipos, accesorios
de cémputo, impresoras, fotocopiadoras y multifuncionales. j.- La compra, venta, disefio,
almacenamiento vy distribuciéon de todo tipo de productos, articulos, materias primas,
consumibles, equipos de oficina, computadoras, equipo de cémputo, programas de
computacién, equipos de impresién y fotocopiadoras, asf como articulos de papelerfa. Para
realizar el objeto social, la sociedad podré enunciativa y no limitativamente: a.- Contratar
activa o pasivamente toda clase de prestaciones de servicios, celebrar contratos, convenios
y concesiones. b. Formar parte de otras sociedades. ¢. — Realizar contratos y operaciones
de crédito, arrendamiento financiero y factoraje financiero en los términos previstos y
autorizados por la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, y demas disposiciones
legales aplicables. d.- Emitir, girar, aceptar, avalar, descontar y suscribir toda clase de titulos
de crédito, sin que se ubique en los supuestos restrictivos de la Ley de Mercado de Valores.
e. Adquirir obligaciones de toda clase de empresas u sociedades. f. Aceptar o conferir toda
clase de comisiones mercantiles y mandatos, obrando en su propio nombre o0 en nombre
del comitente o mandante. g.- Adquirir cualquier tftulo, poseer y explotar toda clase de
bienes muebles, derechos reales y personales, asi como los inmuebles gue sean necesarios
para su objeto. h. Contratar personal necesario para el cumplimiento de los fines sociales o
delegar en una o varias personas el cumplimiento de mandatos, comisiones, servicios y
demés actividades propias del objeto. i.- La sociedad podra otorgar avales y obligarse
solidariamente por terceros, asi como construir garantfas a favor de terceros. j.- Registrar,
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adquirir, usar arrendar, ceder, licenciar o explotar nombres comerciales, marcas industriales
o comerciales, derechos de autor, franquicias y procesos industriales y patentes, asi como
licencias de uso, distribucién y explotacién de todo tipo de marcas y en general de todo
tipo de derechos y registros en materia e propiedad industrial. k. — En general la realizacion
y emisiones de toda clase de actos, operaciones, convenios, contratos y titulos ya sean
civiles, mercantiles o de cualquier otra naturaleza. El desarrollo del objeto social estara sujeto
al cumplimiento de los requisitos que las disposiciones legales aplicables impongan a la
sociedad y a la obtencion de los permisos o autorizaciones requeridos.

I1.3 Que Allan Ronier Diez Barroso Agraz, en su calidad de Representante Legal acredita
su personalidad con la Escritura Publica nimero 59,017 de fecha 09 de abril del afio 2014
ante fe de la Lcda. Liliana Castafieda Salinas, Titular de la Notaria 93, en Cuautitlan lzcalli,
Estado de México, donde se acreditan sus legales atribuciones y facultades, las cuales
subsisten en una presente fecha.

1.4 Que, para los efectos legales derivados del presente instrumento, sefala como
domicilio el ubicado en Calle San Francisco, Nimero exterior 12, Nimero interior 24, Colonia
Dalias, Municipio de Coacalco de Berriozabal, C.P. 56712, Estado de México; y que su
Registro Federal de Contribuyentes es: [TM1404095X4.

Ill. Declaran “LAS PARTES”:

.4 Que se reconocen mutuamente su personalidad juridica y la capacidad legal que
ostentan; y

I1l.2 Que el presente convenio tisne como propdsito formalizar una accion de colaboracion
entre “LAS PARTES”, para que de manera conjunta, contribuyan al cumplimiento de
las obligaciones y derechos consignados en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO

El objeto del presente Convenio General es establecer las bases, lineamientos y
procedimientos generales de coordinacion entre “LAS PARTES”, para el desarrollo
conjunto del Programa de Estancias y Estadias de Alumnas y Alumnos (PEEA) de las
carreras que ofrece la “LA UPVM?” conforme a sus programas académicos y que fueren
del interés particular de la “LA EMPRESA”

SEGUNDA.- ALCANCES

Para cumplimiento de las actividades a que se refiere la Clausula anterior, “LAS
PARTES” celebraran un Convenio Especifico en materia del Programa de Estancias y
Estadias de Alumnas y Alumnos (PEEA), mismo que formara parte integral del presente
instrumento juridico, en el que se describiran con precisién las actividades a desarrollar de
conformidad con la naturaleza propia de las actividades en cada rubro.
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TERCERA.- LINEAMIENTOS

Para el cumplimiento del objeto expresado en la Clausula Primera, “LAS PARTES”
acuerdan los lineamientos siguientes: »

1). “LA EMPRESA?”, solicitara a la “LA UPVM?” las y los alumnos que requiera para
que realicen Estancias y/o Estadias al menos con 15 dias habiles de anticipacion, para que
el proceso de seleccién de las y los estudiantes en el lugar que se acuerde para este fin.

Para lo cual, “LA UPVM?” debera coordinar y dar a conocer a las y los alumnos los
requerimientos y perfil profesional solicitado por “LA EMPRESA” para su eleccion.

2). “LA UPVM? a peticién de “LA EMPRESA”, atendera las solicitudes de ésta en
cuanto a Estancias y/o Estadias, haciendo la propuesta de las y los alumnos con el perfil
profesional requerido.

3). En el caso de las y los alumnos aceptados, “LA UPVM?” entregara a “LA
EMPRESAY” una carta de presentacion del alumnado.

4). Mediante carta compromiso, las y los alumnos reconocen expresamente y aceptan que
no los une ningun vinculo o relacién de trabajo con “LA EMPRESA?” y que por lo tanto
se comprometen y obligan a no ejercitar ninguna accion o derecho en contra de ésta, para
reclamar cualquier pago o indemnizacién y que la Unica relacion que los une es la gjecucion
de la Estancias y/o Estadias en base a los términos y condiciones del presente instrumento
juridico.

5). Las y los alumnos seleccionados deberan acompaniar el original de las cartas que se
mencionan en los numerales 3). y 4). de este procedimiento, pudiendo “LA EMPRESA”
negarse a otorgar la autorizacion para que la o el interesado realice su Estancias o Estadias,
ante la falta de presentacion de estos documentos, en el que adicionalmente se contenga
la firma de respaldo de la persona oficialmente facultada para ello por “LA UPVM?”.

6). Las y los alumnos de ‘LA UPVM?” que realizan su Estancias y/o Estadias en las
instalaciones y/o en sucursales de la “LA EMPRESA” se obligan expresamente a
acatar el reglamento interior de trabajo de las mismas, asf como las normas que se tengan
establecidas para la permanencia y uso de dichas instalaciones.

7). Las y los alumnos de Estancias y/o Estadias, Uinicamente podran concurrir dentro del
horario laboral y en dfas habiles, en la inteligencia de que el alumnado no podra entrar en
un dia no laborable, salvo que exista autorizacion expresa del personal de la “LA
EMPRESA?” que hubiere sido designado para coordinar sus actividades de Estancia y/o
Estadia.

8). Podran dejar de asistir a sus labores las y los alumnos, previo aviso de la “LA
EMPRESA” a “LA UPVM?” asimismo, cuando se registre falta sin justificacion, seran
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amonestados por escrito y remitidos de inmediato a la “LA UPVM”. Si la falta se
presenta por segunda ocasion en forma injustificada, “LA EMPRESA” o ‘LA UPVM”
podran solicitarles que dejen de presentarse a realizar sus Estancias y/o Estadias.

9). Cuando la o el alumno no tenga rendimiento, interés, conocimiento o aptitudes para
desarrollar el programa que le fuere asignado, no guarde la disciplina, el orden 'y medidas
de seguridad requeridas dentro de las instalaciones de “LA EMPRESA” ésta podra
informar vy solicitar por escrito a ‘LA UPVM?”, la baja defintiva de la prestacion de su
Estancias y/o Estadias, relevandola de cualquier responsabilidad; siempre y cuando de
aviso la “LA EMPRESA” con 15 dias habiles.

10). “LA UPVM” reconoce expresamente que le esté estrictamente prohibido, asi
como a las y los alumnos, introducir visitantes a las instalaciones de la “LA EMPRESA”
salvo previa autorizacion por escrito del personal que se le hubiers asignado para coordinar
sus actividades; y

11). Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o transferir total o parcialmente los
derechos y obligaciones del presente Convenio General.

CUARTA. - DURACION DE ESTANCIAS Y/O ESTADIAS

Respecto a la prestacion de las Estancias, en términos de o dispuesto por los articulos 140
y 141 de la Ley de Educacion del Estado de México; asf como, lo dispuesto por el articulo
3, 4 y 14 del Reglamento de la Estancia del Estado de México, las y los alumnos cubriran
200 horas en un periodo no menor a dos meses y no mayor a dos anos, cumpliendo cuatro
horas diarias, por lo que, no podré bajo ninguna circunstancia o concepto ser considerado
este periodo de tiempo como una jorada de trabajo.

En cuanto a las Estadias, estas se desarrollaran dependiendo de la carrera, acorde al plan
de estudios y Reglamento de “LA UPVIM?”, debiendo las y los alumnos cubrirlas en un
periodo minimo de 600 horas, en un minimo de cuatro meses y hasta un maximo de un
afio, con un horario no mayor de 8 horas diarias, siendo esta condicionante un
requerimiento negociable. Igualmente, no podré bajo ninguna circunstancia o concepto ser
considerado este periodo de tiempo como una jornada de trabajo, tal cual lo indica la
Clausula Tercera en su humeral 4 de este convenio.

QUINTA. - APOYO ECONOMICO, EN SU CASO

Por la realizacién de Estancias y/o Estadias, “LA EMPRESA” otorgara a las y los
alumnos una compensacién mensual como apoyo, sin que deba de considerarse esta
situacién como un acto obligatorio para “LA EMPRESA”.

En lo referente a la transportacién y segin lo acordado entre las partes, la “LA
EMPRESA"” otorgara las siguientes facilidades: en caso de ser necesario el
desplazamiento seré cubierta la necesidad de traslado y si ésta generara un gasto sera
cubierto en su totalidad por ella.
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SEXTA. - SEGURO MEDICO FACULTATIVO

La “LA EMPRESA” debera cerciorarse de que las y los alumnos interesados en llevar
a cabo el desarrollo de actividades de Estancias y/o Estadias dentro de sus instalaciones,
cuenten con seguro médico facultativo, para cualquier accidente y/o enfermedad que
pudiera suscitarse durante el perfodo de realizacion de sus actividades, tramitado por la
“LA UPVM”.

SEPTIMA. - AREAS RESPONSABLES

Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, “LAS PARTES”
acuerdan que las 4reas responsables de la ejecucion y debida coordinacion del presente
Convenio, seran:

Por “LA UPVM”:

Nombre: Mtro. Roberto Gerardo Castelazo Schiler

Cargo: Director de la Direccion de Extension Universitaria y Vinculacion
Teléfono: 55 50626476 Ext. 6492 / 6592 / 6676

Correo electronico: vinculacion@upvm.edu.mx

Por “LA EMPRESA”:

Nombre: M. en C. Allan Ronier Diez Barroso Agraz
Cargo: Director General

Teléfono: 55 621694789

Correo electrénico: proyectos@intgen.com.mx

OCTAVA. - PROPIEDAD INTELECTUAL

Convienen “LAS PARTES?” en regular en el Convenio Especifico correspondiente, lo
relativo a la propiedad de los derechos de autor, de los materiales que glaboren como
resultado de las actividades conjuntas que desarrollen, asf como en su caso, lo
correspondiente a los derechos de propiedad industrial que pudieran llegar a derivarse de
los trabajos motivados por el presente Convenio General, dando el debido reconocimiento
moral a quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.

NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD

“«LAS PARTES” convienen que la informacién relacionada con los prestadores de
Estancias y/o Estadfas, sera manejada con confidencialidad y discrecién observando para
ello su normativa interna.

DECIMA. - RELACION LABORAL

“«LAS PARTES” convienen que el personal seleccionado para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio General, no se entendera relacionado laboralmente con ellas,
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debido a que, por la naturaleza propia del Programa de Estancias y Estadias de Alumnas y
Alumnos (PEEA), no se crearan derechos ni obligaciones laborales, por lo que en ningln
caso seran consideradas “LAS PARTES” como patrones solidarios o sustitutos,
deslindandolas desde ahora de cualquier responsabilidad que por estos conceptos se les
pudiera fincar en materia penal, civil, administrativa, laboral o de cualquier otra indole
juridica; motivo por el cual, bajo ninguna circunstancia y en ningdn momento podra
interpretarse este Convenio como un Contrato de Presentacion de servicios o de trabajo o
de indole mercantil.

DECIMA PRIMERA. - INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Este convenio es producto de la buena fe, en razén de lo cual los conflictos que llegasen a
presentarse por cuanto hace a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran
resueltos de comun acuerdo por “LAS PARTES”.

DECIMA SEGUNDA. - VIGENCIA

El presente Convenio General estara vigente a partir de su fecha y por dos afos, y podra
ser rescindido por cualguiera de “LAS PARTES” cuando existan circunstancias que lo
justifiquen y previo aviso mediante notificacién escrita a la otra con 30 dias de anticipacion;
en cualquier caso, previamente a la terminacion del presente Convenio General, ambas
partes se comprometen a concluir las acciones que se encontraran pendientes de
gjecucion.

Leido que fue el presente Convenio General de Colaboracion y enteradas “LAS PARTES”
de su contenido y alcance legal, se firma el presente instrumento en cuatro tantos en
original, al calce y al margen en todas sus fojas Utiles, en Tultitlan, Estado de México a los:
16 dias del mes de junio de 2023.

POR "LA UPVM" POR “LA UNIDAD ECONOMICA?,
N
/ X T)'F . " j
. ROBERTO ALEJANDRO GARCIA SEVILLA M. EN C. A}.I:AN/RON]ER DIEZ
— BARROSO AGRAZ

REPRESENTANTE LEGAL
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